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olbrzym, ktéremu chce stawié¢ czolo kto$§ matly i niepozorny. Ten ostatni
$mieje sie¢ tak jeszcze bardziej, kiedy udaje mu si¢ pokona¢ olbrzyma®.

Kultury $§miechu

Kultura $miechu to ksztaltowanie sie, przemiany, zanikanie oraz nastep-
stwa wartos$ci zwigzanych ze $miechem, m.in.: zachowan, pogladéw, po-
staw, wzoréw osobowych, norm, zasad, sankcji, rozmaitych form twor-
czo$ci duchowej oraz materialnej, refleksji potocznej i naukowej. Kulture
$miechu mozna rozpatrywac w kontekscie indywidualnym i/lub spotecz-
nym, to znaczy w odniesieniu do jednostek i zbiorowosci uczestniczacych
w procesie tworzenia i przekazywania wartosci, ksztaltowania tradycji
i dziedzictwa kulturowego zwiazanego ze smiechem, postrzeganiem, ro-
zumieniem komizmu i nan reagowaniem. Jest to proces wewnatrz- oraz
miedzypokoleniowy, $cile powiazany z okoliczno$ciami przemian kultu-
rowych zachodzacych w spoteczenstwie.

Indywidualne kultury $miechu jednostek ksztaltuja sie na funda-
mencie spotecznych kultur $miechu wystepujacych w $rodowiskach,
w ktérych dana osoba funkcjonuje (lub tylko je obserwuje, niekoniecz-
nie nawiazujac bezposrednie interakcje z ich czlonkami). W procesie
ksztaltowania tozsamos$ci kultura $§miechu daje jednostkom klucz do
postrzegania i rozumienia komizmu, $§miechu, uémiechu itp. W $rodo-
wisku pochodzenia z kolei stanowi czynnik zakorzenienia spotecznego,
etnicznego, klasowego, religijnego itd. Pelni istotna role w procesie do-
konywania przez jednostke wyboru wlasnego srodowiska spotecznego
oraz wiaze sie z odczuwaniem wysokiej lub niskiej jakosci zycia wynika-
jacej z obecnosci w tym $rodowisku.

W celu analizy kultur $miechu i popularyzacji ich dorobku mozna wy-
rézni¢ ich konteksty (obszary, wymiary) etniczne, srodowiskowe, instytu-
cjonalne, branzowe, terytorialne, czasowe itp. Mozliwe jest wiec méwienie
o kulturze $miechu z dookresleniem jej odpowiednim przymiotnikiem —
np. nauczycielska, uczniowska, studencka, szkolna, akademicka, harcerska,
wiezienna, miejska, regionalna, narodowa, $redniowieczna, wspodlczesna,
peerelowska, literacka, telewizyjna itp. W poszczegélnych kulturach $mie-
chu mozna doszukiwac sie zyczliwego i radosnego $miechu, ktéry taczy,

% J. Kleiner, Z zagadnien komizmu [w:] tegoz, Studia z zakresu teorii literatury, Towarzystwo
Naukowe Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 1956, s. 102-115.
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zloéliwego, ktéry rani i dzieli, a takze spontanicznego i bezrefleksyjnego,
ktoéry po prostu pomaga zy¢ — co niewatpliwie wiedzie do licznych im-
plikacji edukacyjnych i pedagogicznych.

Niektére narodowe kultury $miechu (np. angielska®, zydowska'')
uksztattowaly sie w ramach wielowiekowego procesu gromadzenia dzie-
dzictwa kulturowego, zyskujac unikalne cechy komizmu, rozpoznawalne
w wytworach tych kultur przez osoby nienalezace do nich. Charakte-
rystyczne dla nich tresci i rozbudowane watki komiczne bywaja wyko-
rzystywane w kulturze popularnej innych narodéw, stanowigc punkt
odniesienia m.in. podczas poszukiwania analogii w trakcie analizy rodzi-
mych watkéw komicznych. Szczegélnie dzieki globalizacji $rodkéw upo-
wszechniania dziedzictwa kulturowego — zwlaszcza Internetu i global-
nych sieci telewizyjnych — mozna analizowaé edukacyjna funkcje kultur
$miechu w dialogu miedzykulturowym.

Zakres funkcjonowania, trwalo$¢, dorobek i potencjalne dziedzictwo
tych kultur uzaleznione sg od uwarunkowan instytucjonalnych, czesto
odgoérnych, regulowanych formalnoprawnie i politycznie. Jednak po-
mimo oficjalnych ograniczen, a takze wlasnie w zwigzku z nimi takie
kultury $miechu charakteryzuje stownictwo i twdrczo$¢ komiczna zro-
zumiata tylko dla waskiego grona odbiorcéw, wymagajaca specjalistycz-
nego przygotowania i postugiwania si¢ hermetycznym jezykiem branzo-
wym (np. informatycy, architekci, medycy) czy oparta na wypracowanych
przez dziesieciolecia organizacyjnych regulach dziatalnosci, rytuatach
i innych elementach tradycji zrozumialych jedynie dla ,wtajemniczonych”
(harclekty i harcmemy w ruchu harcerskim i skautowym™?).

Pedagogdéw szczegélnie interesuja kultury §miechu rozpatrywane w kon-
tekstach etnicznych, srodowiskowych, instytucjonalnych, branzowych itp. —
zwlaszcza te, ktdre bezposrednio kojarzone sa z edukacja z racji przypisanych
im funkcji spotecznych:

10 Wiecej na ten temat: D. Brzozowska, O dowcipach polskich i angielskich. Aspekty jezykowo-
-kulturowe, Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2000; A. Miall, D. Milsted, Po-
radnik ksenofoba — Anglicy, ttum. M. Rozwarzewska, Adamantan, Warszawa 2001; J. Tuwim
(oprac.), Humor Starej Anglji. Anegdoty, dowcipy, zarty angielskie z XVIII wieku, Wydawnic-
two J. Mortkowicza, Warszawa — Krakéw 1927.

Wiecej na ten temat: P.P. Grzybowski, Morycek w szkole. Zydowskie dowcipy o edukacji, w dia-
logu miedzykulturowym, Fundacja dla Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Wydawnictwo Uni-
wersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2016.

Wiecej na ten temat: P.P. Grzybowski, K. Marszalek, Harcerska kultura Smiechu w Polsce.
O Smiechu i nie tylko w harcerskim Prawie, edukacji, stuzbie i tworczosci, Impuls, Krakéw 2022.
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o szkolne kultury $miechu — nauczycielski, uczniowski, rodzicielski $miech
towarzyszacy nauczaniu i wychowaniu;

« akademickie kultury $§miechu — $miech w dydaktyce, badaniach naukowych
i dzialalnosci artystycznej studentéw oraz pracownikéw naukowych;

o kultury $miechu w organizacjach i ruchach spotecznych — $miech uwa-
runkowany statutem i tradycja;

¢ kultury $miechu terapeutéw i psychologéw — $miech specjalistow i ich
podopiecznych, indywidualnie i we wzajemnych relacjach;

o kultury $miechu w instytucjach opiekunczo-wychowawczych, resocja-
lizacyjnych i w pracy socjalnej — $miech jako czynnik edukacji w $rodo-
wiskach o wyjatkowych potrzebach;

o kultury $miechu w sferze publicznej — $miech w instytucjach kultury,
$rodkach masowego komunikowania oraz edukacyjnych kontekstach
artystycznych, publicystycznych, lokalnych, regionalnych itp.

Wspdlnoty §miechu

Wystepowanie kultur §miechu wiaze sie z istnieniem i aktywnoscia
wspoélnot $miechu, od ktérych zalezy m.in. ksztaltowanie sie indywidual-
nych oraz zbiorowych preferencji dotyczacych $miechu i ich spotecznych
nastepstw.

Zdaniem Kazimierza Zygulskiego wspélnota $émiechu to zbiorowo$¢
oparta na do$wiadczaniu i przezywaniu komizmu, czego rezultatem moze by¢
wspoélny $miech. Nieoczekiwane lub sprowokowane bodzZce komiczne wy-
wolyja u cztonkéw wspdlnoty $§miechu zwykle pozytywne emocje, a wspdlne
przezywanie komicznej sytuacji staje sie czynnikiem wspdlnototwérczym,
zrédlem ich przyjemnych wspomnien oraz dazenia do tego, by podobne oko-
licznosci sie powtérzyty. Wspoélnota $miechu moze mie¢ charakter sforma-
lizowany i stanowi¢ wspdlnote kulturowa podobna do tych, ktére powstaja
na bazie jezyka. Pierwsza wspolnota §miechu kazdego czlowieka jest jego ro-
dzina. To w niej wskutek proceséw socjalizacji i edukacji poznaje sie pierw-
sze wzorce zachowan okreslanych we wspélnocie jako normalne i (nie)do-
puszczalne, a w rezultacie takze komiczne lub nie. Nieformalne wspélnoty
$miechu powstaja i funkcjonuja tez wsrédd innych wspélnot (réwiesniczej,
szkolnej, zawodowej, towarzyskiej, sasiedzkiej itp.), réwniez tych z natury
powaznych, istniejacych m.in. w instytucjach i organizacjach spofecznych®.

13 k. Zygulski, Wspdlnota smiechu. Studium socjologiczne komizmu, Paistwowy Instytut Wy-
dawniczy, Warszawa 1985, s. 19-20.
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Powstawanie wspélnot $miechu jest zjawiskiem naturalnym i nie wy-
maga od ich czlonkéw zadnych kompetencji czy przygotowania. Zdolnos¢
uczestniczenia w nich jest wrodzona i trwa przez cale zycie. Wspdlno-
ty réznia sie miedzy soba wskutek rozmaitego wieku, osobowosci, wy-
ksztalcenia, $wiatopogladu itp. cech ich czlonkéw, ktére wiaza sie z po-
ziomem odczuwania komizmu, preferencjami dotyczacymi jego form,
umiejetno$ciami odczytywania jego niuanséw, a takze potrzeba tworze-
nia warto$ci komicznych i dzielenia si¢ nimi z innymi. Wspélnota $mie-
chu moze wiec akceptowac jedne komiczne tresci i formy zachowan, inne
za$ odrzucac. Sa one niezwykle zréznicowane w poszczegélnych srodo-
wiskach, zdeterminowane historycznie i kulturowo. Réznice pod tym
wzgledem wystepuja w kazdym spoleczenstwie i w kazdej kulturze'.

Pierwsze sformalizowane wspoélnoty $miechu, do ktérych nalezy dziecko
(poczatkowo mimowolnie, wskutek obowigzkowego wlaczenia do syste-
mu), to wspolnoty réwiesnicze powstajace w instytucjach opiekuniczo-
-wychowawczych i o§wiatowych oraz dzialajacych w nich organizacjach
(np. w harcerstwie). To, czy do dzieciecej wspdlnoty $smiechu zostanie
dopuszczona takze starsza osoba (np. opiekun, nauczyciel, zwierzch-
nik w organizacji spolecznej), zalezy m.in. od sktadu grupy i jej otwar-
tosci na obecno$¢ kogo$ z zewnatrz. Niekiedy bowiem zarty i dowcipy',
a w zwigzku z tym $miech maja charakter tajny (np. w sytuacji, gdy wiaza
sie z figlem lub psota wymierzona przeciwko komus). Sa wiec zrozumiate
wylacznie dla rowiesnikéw, ktérych obowiazuja okreslone wzory zacho-
wan i normy. W szkotach, internatach, bursach, a nawet funkcjonujacych
w ich $rodowisku poszczegdlnych grupach, klasach, paczkach, bandach
i klikach wystepuje komizm etniczny, regionalny, narodowosciowy i kla-
sowy. Dlatego tez przynalezno$¢ do okreslonej wspdlnoty $miechu nie
tylko wiaze sie z funkcja integracyjna, lecz takze prowadzi do niekiedy
ostrych podziatéw i konfliktéw, w ktérych antagonistami i ofiarami by-
waja czlonkowie innych wspélnot. W takich sytuacjach smiech zaréwno

14 pp, Grzybowski, Smiech w edukacji..., dz. cyt., s. 369-381.

15 Wykorzystuje tu kategorie pojeciowe w ich tradycyjnym rozumieniu, obecnym takze w opra-
cowaniach pedagogicznych: ,dowcip” — krétka, komiczna forma literacka, opowiadana ust-
nie lub przekazywana w antologiach, kalendarzach, czasopismach itp. (np. dowcipy o Jasiu
w szkole, policjantach itd.); ,zart” — artystyczna (literacka, plastyczna) lub ludowa (folklory-
styczna, popularna) forma komiczna, ktérej celem jest przekazanie komicznego komunikatu
lub sprowokowanie komicznej reakcji (np. zart primaaprilisowy); ,kawal” — uprzednio zapla-
nowana rozbudowana forma komicznej interakcji, ktérej ofiara pada najczesciej osoba celo-
wo wybrana, ale czasem tez przypadkowa (np. wiadro z woda umieszczone za otwieranymi
drzwiami, oblewajace ofiare).
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laczy, jak i dzieli, a przynalezno$¢ do okreslonej wspélnoty, identyfiko-
wanie sie z nig i okazywanie tego w sferze publicznej staja si¢ decydujace
w pozaréwiesniczych relacjach spotecznych'®.

W sformalizowanych wspélnotach $smiechu wyraznie wida¢ podzial rél
na roz$mieszajacych, $miejacych sie i wy§miewanych, co na ogét wiaze
sie ze statusem poszczegé6lnych oséb w zbiorowosci. Inicjatorom i orga-
nizatorom aktywnosci komicznej taki podzial rél zapewnia wysoka pozy-
cje i prestiz. Wykonawcy zadan okazuja swa identyfikacje z liderami lub
podporzadkowanie im. Inni stajg sie ofiarami komicznej agresji, niekie-
dy wrecz koztami ofiarnymi. W niektérych przypadkach nawet taka rola,
o ile nie jest zbyt dokuczliwa, bywa akceptowana jako rodzaj wyréznie-
nia, zwlaszcza gdy zagwarantuje uczestnictwo w kolezenskich zabawach.
W grupach réwiesniczych i wspélnotach $miechu statusy poszczegdlnych
0s6b oraz ich miejsce w hierarchii moga si¢ zmienia¢ zaleznie od okolicz-
nosci. Réwiesnicze wspélnoty $§miechu charakteryzuje wiec duza dynamika
struktury spolecznej, form i tresci $miechu.

Aktywnos¢ w takich wspdlnotach jest istotna dla formowania sie oso-
bowosci i kultury osobistej. Wiekszo$¢ ludzi poszukuje ich, by spedzac
czas i komunikowac sie z osobami do nich nalezacymi. Elementem ko-
munikacji wewnatrzwspdlnotowej oraz ksztaltowania sie indywidualnej
i zbiorowej kultury $miechu jest m.in. poszukiwanie i przezywanie utwo-
réw komicznych, dzielenie si¢ nimi i opiniami na ich temat, odtwarza-
nie, nasladowanie dostrzezonych motywéw komicznych czy wzorcéw
osobowych oraz tworzenie nowych na ich podobieristwo lub na zasadzie
kontrastu. Proces ten decyduje zazwyczaj o utrzymujacych sie przez cale
zycie postawach wobec komizmu i twérczosci komicznej, ksztaltuje po-
czucie humoru, umiejetno$¢ $miania sie z innymi, preferencje i przyzwy-
czajenia dotyczace okreslonych form, konwencji i tresci komicznych.

Bycie cztonkiem wspélnot $miechu i u§wiadamianie sobie ich istnienia
to nieunikniony element uczestnictwa jednostki w zZyciu spotecznym oraz
kulturze. Jednostka nienalezaca do tych wspdlnot jest zawsze wyobcowa-
na w swym $rodowisku. Dzieje sie tak zwlaszcza w sytuacji, gdy nie zna
obowiazujacych we wspdlnocie $§miechu wartosci, nie bierze w zwiazku
z tym udzialu we wspélnym $miechu i unika $miejacych sie. Osoby rezyg-
nujace ze $miechu, odradzajace lub zakazujace go innym z przyczyn $wia-
topogladowych lub patologicznych (m.in. agelasci i gelotofobi — o ktérych
pisze nizej) najczesciej spotykaja sie z nieprzychylnymi reakcjami na swe

16 K. Zygulski, Wspdlnota Smiechu..., dz. cyt., s. 220-223.
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przekonania i dzialanie, stanowiac charakterystyczna nisze spoteczna
o naturze wrecz autodestrukcyjnej. Bywaja napietnowane i odrzucane
przez wspdlnote, czego oznaka jest publiczne, cho¢ nie zawsze otwar-
te naznaczenie ich jako ,ponurakéw”. Swiadome nieuczestniczenie we
wspoélnotach $miechu moze mie¢ podloze patologiczne w medycznym
sensie tego terminu'’.

Jako nastepstwo dzialania wspdlnot smiechu, niekiedy funkcjonuja-
cych niezaleznie od siebie oraz bardzo zréznicowanych pod wzgledem
sktadu osobowego i obowiazujacych w nich regut, kultury $miechu réznia
sie m.in. zasiegiem terytorialnym, trwaloscig, bogactwem tresci i form
ich wytwordw itp. Warto$ci kultury §miechu tworzone, uznawane i upo-
wszechniane w jednej wspélnocie $miechu bywaja odrzucane, zwalczane
lub traktowane obojetnie przez inne wspdlnoty i/lub ich pojedynczych
czlonkéw. Na tej zasadzie na wartosci bedace elementem kultury $mie-
chu o duzym zasiegu (np. narodowej) moga zupelnie réznie reagowac
pojedyncze osoby i/lub cztonkowie skonfliktowanych wspélnot §miechu,
wnoszacych do niej niekiedy skrajnie odmienne treéci — np. radykatowie
polityczni czy $wiatopogladowi, ktérzy walcza z przeciwnikami przy po-
mocy memow i komicznych paszkwiléw. Wiaze sie to z okolicznosciami
(nie)akceptowania wartos$ci poszczegdlnych wspdlnot $smiechu, wyko-
rzystywania ich w walce politycznej, podsycania konfliktéw i hejtowania
w mediach spoleczno$ciowych, w ktérych trafna, zjadliwa wypowiedz
o charakterze satyrycznym budzi skrajne emocje i reakcje, wzbogaca-
jac narodowa kulture smiechu o unikalne tresci i wartosci. Najcze$ciej
bywaja one zrozumiale tylko w kontekscie aktualnych zdarzen i miejsca
w dyskursie spotecznym, co decyduje o ich trwalosci i czytelnosci dla
os6b spoza danej kultury $miechu (np. memy o kreméwkach rozdawa-
nych przez kolejarzy w polskich pociagach).

Dlatego tez kultury $miechu ksztaltowane przez niektére wspdlnoty
$miechu stanowia punkt odniesienia dla wspdlnot nienawisci, w kté-
rych istotng role odgrywa wy$miewanie, $miech z kogo$ — zwlaszcza ze
wspolnego wroga. Tego rodzaju $miech mobilizuje wspdlnoty nienawi-
$ci, inspiruje ich cztonkéw, a niekiedy stanowi wazny czynnik rozwoju
oraz $rodek walki.

Znaczaca funkcje edukacyjna w kulturach $miechu petnia liderzy;,
idole oraz najaktywniejsi uczestnicy wspolnot $miechu, poniewaz to oni
ksztaltuja ich tresci, a komentujac, utrwalaja je lub skazuja na stopniowe

17 Tamze, s. 196.
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zapomnienie. Ich efektywno$¢, rozumiana jako wzbogacanie dziedzi-
ctwa kultur i wspélnot $§miechu, zalezy od tego, czy uczestnicza (§wia-
domie lub nie) w publicznym dyskursie zawierajacym komiczne watki.
Takimi liderami i/lub idolami bywaja blazni klasowi w szkolnych (ré-
wieéniczych) kulturach $miechu; humorysci, satyrycy i literaci biora-
cy udzial w biezacych debatach publicystycznych; twércy kabaretowi
i estradowi komentujacy rzeczywisto$¢ przy pomocy réznych form ko-
micznej twérczosci; artysci korzystajacy z komicznych form ekspres;ji
itp. Aktywno$¢ tych os6b (zamierzona lub nie), recepcja ich dokonan
i wytworzonych warto$ci niewatpliwie moze by¢ rozpatrywana w kate-
goriach pedagogicznych®.

Wyjatkowa role w kulturach $miechu oraz wspdlnotach $miechu od-
grywaja tzw. ludzie $miechu. Kategoria ta zostala rozpowszechniona
przez Victora Hugo w powiesci Czlowiek smiechu®, ktérej gléwnym bo-
haterem jest okaleczony przez wedrownych kuglarzy Gwynplaine, do-
$wiadczajacy dramatycznych przeciwnosci losu. Stale widoczny na jego
twarzy (u)$miech jest maska, ktéra w szczegélnie ztych czasach kryzysu
ma wywolywac u innych pozytywne odczucia. Nieustannie towarzyszy
mu cierpienie, zagrozenie zycia, walka o przetrwanie i... $miech. Lu-
dzie $miechu, podobnie jak bohater tej powiesci, balansuja na granicy
réznych stanéw emocjonalnych, wspéltuczestnicza w cierpieniu innych
i pomagaja im, rozsmieszajac ich i $miejac sie, by poprawiac jakos¢ zycia
w $rodowisku, w ktérym funkcjonuja na co dzien lub do ktérego uda-
ja sie w tym celu. Oprécz petnienia funkcji edukacyjnej, polegajacej na
ksztaltowaniu postaw i wskazywaniu wzoréw zachowania w sytuacji
kryzysowej, ich aktywno$¢ ma charakter katartyczny (oczyszczajacy), co
jest szczegdlnie potrzebne m.in. w instytucjach opiekunczych i resocja-
lizacyjnych (np. szpitalach, domach opieki, wiezieniach) i/lub w czasie
dramatycznych kryzyséw spotecznych zaistniatych wskutek klesk zywio-
fowych, wojen, zamieszek itp.*

18 Wiecej na ten temat: P.P. Grzybowski, Smiech z edukacji. Komiczny obraz edukacji w polskiej
kulturze Smiechu, t. 1-2, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2022.

o v. Hugo, Czlowiek Smiechu, t. 1-2, tlhum. H. Szumarnska-Grossowa, Panistwowy Instytut Wy-
dawniczy, Warszawa 1955.

20 Wiecej na ten temat: P.P. Grzybowski, Doktor klaun! Terapia Smiechem, wolontariat, edu-
kacja miedzykulturowa, Impuls, Krakéw 2012; tegoz, Smiech zycia i $mierci. Od osobistych
historii po edukacje do pamieci o okupacji, gettach i obozach koncentracyjnych, Wydawnictwo
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2019.
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Indywidualne i spoleczne ograniczenia
kultur $miechu

W kazdej kulturze $miechu wystepuja czynniki utrudniajace dziatalnos¢
wspdlnot §miechu, ktére warunkuja jej obecng posta¢ lub uksztaltowaty
historycznie jej charakter. Czynniki te wynikaja z indywidualnych i spo-
tecznych ograniczen dotyczacych podejscia do $miechu — szczegdlnie
w przestrzeni publicznej, w ktérej funkcjonowanie jest uwarunkowane
tradycja. Okolicznosci tych ograniczen bywaja rozmaite.

W perspektywie indywidualnej czynnikami utrudniajacymi uczest-
nictwo we wspoélnotach $miechu oraz korzystanie z wartosci kultur
$miechu moga by¢ traumatyczne do$wiadczenia zwiazane ze Smiechem
(np. nastepstwa wySmiewania lub karania za $mianie sie w dziecinstwie)
albo schorzenie okreslane jako gelotofobia, przejawiajace sie m.in. w pa-
tologicznym strachu przed smiechem wtasnym lub innych.

W procesie edukacji, zwlaszcza podczas socjalizacji pierwotnej, czlo-
wiek zwykle dowiaduje sig, z czego i w jakich okolicznosciach nie wolno
i/lub nie wypada si¢ $mia¢, bo moze to zosta¢ uznane za nieodpowied-
nie czy karygodne m.in. w sferze rodzinnej, towarzyskiej, zawodowej. Na
tej zasadzie najcze$ciej jako naganne postrzegane bywa wy$smiewanie sie
z rodzicéw (szczegdlnie matek), niepelnosprawnych, a takze konkretnych
os6b w tradycyjnie oblozonych sankcjami kontekstach, m.in. religijnych,
politycznych i $wiatopogladowych. W poszczegélnych wspélnotach smie-
chu zlamanie obowiazujacych zakazéw moze sie wigzaé¢ z odpowiednia
karg, niekiedy wrecz drastyczna (np. wiezienie lub $mier¢ grozace w kra-
jach totalitarnych za opowiadanie dowcipéw na temat wiadz)?'.

Réznie umotywowane dzialania agelastow bywaja szczegdlnie efektyw-
ne edukacyjnie, poniewaz odbywaja sie na zasadzie publicznej dziatalnosci
z wykorzystaniem tradycyjnych $rodkéw (np. literatury, czasopism, kazan
i innych form wypowiedzi publicznej; moga tez polega¢ na ingerowaniu
w programy ksztalcenia oraz regulaminy dziatalnosci szkét i instytucji
opiekunczo-wychowawczych).

Okreslenie ,agelasta” (franc. agélaste) utworzono od greckiego agelastes
(grec. gelas — ten, kto $mieje sie, blyszczy, promienieje np. radoscia) oraz
przedrostka a- oznaczajacego przeczenie. Kategoria ta, spopularyzowana

A Wiecej na ten temat: P.P. Grzybowski, ,Beka z nienormalséw”, czyli satyryczny obraz nie-
petnosprawnych w kulturze masowej, ,Interdyscyplinarne Konteksty Pedagogiki Specjalnej.
Czasopismo naukowe Wydzialu Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu im. Adama Mickiewi-
cza w Poznaniu” 2014, nr 6, s. 9-32.
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przez Franciszka Rabelaisa, odnosi sie¢ do osoby, ktdéra nie $mieje sig, jest
ponura, wzglednie nie lubi §miechu i w rézny sposéb okazuje swa wro-
gos¢ wobec wszelkich jego przejawéw. Gldwna przyczyna powstrzymy-
wania sie od $miania i zartowania, zwlaszcza w sferze publicznej, oraz
zalecania i nakazywania innym - szczegélnie dzieciom i mlodziezy —
by tego nie robili, jest radykalne podejscie do moralnosci, godnosci i przy-
zwoito$ci, ktérego wyrazem ma by¢ odpowiednie postepowanie®.

Jednym z pierwszych agelastéw gloszacych swe poglady publicznie byt
Epiktet z Hierapolis, ktéry w I wieku naszej ery twierdzil, ze kto chce by¢
filozofem, ten musi si¢ przygotowac, ze beda sie z niego $miac. Zalecal
wiec, by lepiej nie §miac sie wcale i nie roz§miesza¢ innych, nie okazujac
w ten spos6b wulgarnosci, braku szacunku do innych i nie narazajac
sie na wySmiewanie?®. Takze chrze$cijaristwo jako religia z gruntu powaz-
na odrzucilo $miech. Dla pierwszych chrzescijan i Ojcéw Kosciola byl
on zjawiskiem diabolicznym, zakazanym w sferze publicznej, w ktorej
$miejacy sie byli uwazani za opetanych®*. Poza nielicznymi wyjatkami
wiekszo$c¢ ideologéw chrzescijanskich potepita Smiech, przeciwstawia-
jac mu powaznego Boga®. W kregach $wieckich najstynniejszym age-
lasta byl angielski pisarz i polityk Philip Dormer Stanhope, lord Che-
sterfield, ktéry w opublikowanych pézniej listach do swego syna Philipa
odnosil si¢ negatywnie do $miechu w sferze publicznej?. W wiktorian-
skiej Anglii $miech byl niedopuszczalny na salonach wskutek specjalne-
go rozkazu krélowej Wiktorii. Twierdzono wdéwczas, ze nawet $miech
dzieci nie jest zjawiskiem naturalnym, lecz powstaje dopiero w nastep-
stwie taskotania*. Podobnych przykladéw w historii jest oczywiscie
o wiele wigce;j.

Wspdlczesne ograniczenia funkcjonowania kultur $miechu wynika-
ja przede wszystkim z: postaw i mozliwosci lideréw wspdlnot $§miechu
w ich $rodowisku (np. w rodzinie, klasie szkolnej, przedsiebiorstwie); for-
malnych utrudnien zwiazanych z uwarunkowana politycznie cenzura
publikacji i sankcjonowaniem dziel sztuki w sferze publicznej; utrudnien
z powodu cze$ciowej lub pelnej izolacji od wartosci rodzimej kultury

H. Lethierry, Potentialités de 'humour a lécole..., dz. cyt., s. 105.

G. Minois, Histoire du rire..., dz. cyt., s. 57-59.

Tamze, s. 99-110.

Tamze, s. 307-308.

P.D. Stanhope, Earl of Chesterfield, Letters to his son on the art of becoming a man of the world
and a gentleman, 1748, Edition du Kindle, Amazon.com 2012, s. 17-19 i 75-76.

H. Rubinstein, Psychosomatique du rire, Robert Laffont, Paris 1983, s. 41.
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$miechu i obcych kultur $miechu (np. wskutek ograniczen dostepu do
Internetu i innych globalnych srodkéw przekazywania informacji).

g

Przedstawiony tu zarys kategorii pojeciowych oraz opisywanych przez
nie zjawisk i proceséw zwigzanych ze §miechem moze stanowi¢ wpro-
wadzenie do refleksji i dyskusji nad obecnoscia i funkcjami $miechu
w edukacji. Jest to tak rozlegly obszar tematyczny, ze kazdy jego ele-
ment mozna rozpatrywac niezaleznie od pozostalych, zaréwno pod ka-
tem teoretycznym, jak i w celu poszukiwania odpowiednich przyktadéw
umozliwiajacych uzasadnienie postawionych tez i wyrazanych opinii.
Jestem pewien, Ze jest to na tyle interesujacy fragment rzeczywistosci,
ze jeszcze dlugo bedzie pasjonowac nie tylko milo$nikéw pedagogiki
i gelotologii. Warto wiec poswieci¢ mu cho¢ troche uwagi, a przy okazji
dobrze sie bawi¢, czytajac na ten temat lub biorac udzial w rozmaitych
formach aktywnosci spotecznej opartej zwlaszcza na zyczliwym, rados-
nym, wspélnotowym $miechu.
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Kabaret jako pop-pedagogia

Wprowadzenie

Opanowata nas dzi$ inwazja kabaretowa — zauwaza Dorota Fox, wskazu-
jac, ze kabaret pojawia sie niemal wszedzie: na scenach, w mediach, w re-
klamie'. W niewielkim stopniu natomiast jest obecny w nauce, co tluma-
czy¢ mozna z jednej strony jego granicznym charakterem jako gatunku
(uniemozliwiajacym jednoznaczne przyporzadkowanie go do konkretnej
dyscypliny), a z drugiej strony — ciagle zywymi tendencjami do warto$-
ciowania wytworéw sztuki. By¢é moze jest za mato serio, aby zmiescic sie
w powaznych naukowych rozwazaniach.

W niniejszym opracowaniu kabaret potraktowany bedzie powaznie
i zostanie wpisany w perspektywe pedagogiczna, na co zastuzyt sobie z co
najmniej kilku powodéw: jako dziedzina artystyczna (pelnigca okreslo-
ne funkcje spoleczne, edukacyjne, estetyczne), jako narzedzie wyrazania
oporu kulturowego i krytyki, wreszcie — co zostanie wyartykulowane
w szczegblny sposéb — jako zjawisko kultury popularnej, stanowigcej
jeden z najwazniejszych obszaréw tzw. publicznej pedagogii.

Kabaret — pedagogia publiczna

Kabaret to samodzielny gatunek sztuki, wykorzystujacy rézne dziedziny
w celu wypracowania wlasnej specyfiki. Bledem jest definiowanie go jako
formy posredniej oraz utozsamianie wylacznie z literatura méwiona badz
teatrem. Michael Fleischer podkresla, ze ceche konstytutywna kabaretu
stanowi multimedialno$¢, na ktéra skladaja sie m.in. zabiegi teatralne,
literackie, muzyczne, pantomimiczne, jak réwniez formy pozaartystycz-
ne — chociazby dziennikarskie czy medialne?.

I'p, Fox, Zrozumieé popularnos¢ kabaretu [w:] D. Fox, J. Mikolajczyk (red.), Jaki jest kabaret?,
Uniwersytet Slz;ski, Wactaw Walasek, Katowice 2012, s. 13—14.

2 M. Fleischer, Konstrukcja rzeczywistosci, Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw
2002, s. 303-304.
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Jako ze kabaret jest zjawiskiem podlegajacym ciaggltym metamorfozom,
trudno o jego precyzyjna, jednoznaczna definicje, co Lisa Appignanesi
ttumaczy w nastepujacy sposéb:

Stapajac po cienkiej krawedzi pomiedzy scena sensu stricto i popisami
z variété, kabaret wyznaczyl sobie niezalezne terytorium. Jako forma ela-
styczna — ze sceng, dekoracja i programem zbudowanym impromptu —
przesuwal swdj punkt ciezkos$ci zgodnie z duchem czaséw, nigdy nie rezyg-
nujac calkowicie z buntowniczego humoru, tonu sprzeciwu i nowatorskiego
charakteru?.

W celu okreslenia istoty kabaretu jako zjawiska artystycznego autorzy
podejmuja proby wskazania jego cech konstytutywnych. Zdaniem Alek-
sandry Michalskiej do elementéw charakteryzujacych kabaret zaliczy¢
mozna nastepujace: literackos$¢, sceniczno$¢ i estradowos¢, kameralno$c,
improwizacja, konferansjerka, profesjonalizm, charakter satyryczno-hu-
morystyczny oraz zaczepny stosunek do widza*. I chociaz odnosza si¢ one
gléwnie do kabaretu tradycyjnego, to odnalez¢ je mozna takze we wspoél-
czesnych widowiskach satyrycznych. Pierwszy z nich — literackos¢ —
wynika w duzej mierze z faktu, ze jezyk stanowi naturalny no$nik humo-
ru. W kabarecie wspoétczesnym omawiana cecha nierzadko oznacza jego
wysokie walory artystyczne. Druga z wymienianych przez autorke cech
kabaretu, czyli scenicznos$¢ i estradowo$¢ (okreslana réwniez mianem
parateatralno$ci), rozpatrywana bywa na przynajmniej dwoch ptaszczy-
znach. Po pierwsze, chodzi o forme prezentacji widowisk kabaretowych —
duza ich cze$¢ realizowana jest na scenie/estradzie. W drugim znacze-
niu sceniczno$¢ rozumie sie w kontekscie zwiazkéw kabaretu ze sztuka
teatralna, chociaz wspoélczesnie nie sa one juz tak wyrazne (wiekszosc¢
artystow kabaretowych nie ma wyksztalcenia aktorskiego, inng réznica
miedzy nimi jest blisko$¢ w relacji artysta — widz, wciaz duzo bardziej
widoczna w przypadku zjawisk kabaretowych). Ostabieniu ulega réwniez
estradowos¢ kabaretu w pierwszym ze wskazanych znaczen, co wiaze sie
chociazby z medialnos$cia wspétczesnych widowisk o charakterze saty-
rycznym. Znaczne przemiany obserwujemy tez w odniesieniu do kolejnej
wymienionej cechy kabaretu, jaka jest kameralno$¢. Intymnos¢ (przekla-
dajaca sie takze na elitarno$¢) pierwszych widowisk kabaretowych zostata

5 L. Appignanesi, Kabaret, tlum. A. Kreczmar, Panstwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa
1990, s. 12.

* A. Michalska, Kabaret — czyli co? O problemach z definiowaniem polskiego kabaretu wspét-
czesnego [w:] D. Fox, J. Mikotajczyk (red.), Jaki jest kabaret?, dz. cyt., s. 34.
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dzi§ wyparta przez popularne konteksty kultury wspétczesnej, co uniemoz-
liwia tworzenie kameralnej atmosfery, ale przyczynia sie tym samym do
upowszechnienia i autonomizacji sztuki kabaretowej. Watpliwosci budzi¢
moze réwniez kolejna z wymienionych przez A. Michalska cech kabare-
tu — improwizacja. Nie jest ona bowiem warunkiem koniecznym kabaretu,
ale tylko jedna z technik wykorzystywanych przy jego tworzeniu. I chociaz
we wspolczesnym kabarecie zaobserwowa¢ mozemy coraz czestsze siega-
nie po techniki improwizacyjne, to forma wciaz obecna pozostaja skecze
i piosenki przygotowane wczes$niej. Konferansjerka, jako nastepna cecha
konstytutywna kabaretu, w poczatkowych etapach jego rozwoju wigzala sie
z zadaniem zapobiegania atmosferze chaosu oraz wrazeniu przypadkowo-
$ci. Rola konferansjera przypisywana byla zwykle jednej osobie. Z czasem
konferansjerke zaczeto rozdziela¢ pomiedzy kilku czlonkéw grupy, przez
co przestata by¢ ona nieodlgcznym elementem kabaretu. Kabaret definiu-
je sie réwniez niekiedy na podstawie kryterium profesjonalizmu. Jest to
jednak wlasciwo$¢ dyskusyjna, chociazby ze wzgledu na brak mozliwosci
szkoleniowych w tym obszarze. Kolejna, bodaj najwazniejsza cecha konsty-
tutywna kabaretu to jego humorystyczno-satyryczny charakter. Wskazuje
sie rowniez na zaczepno$¢ w stosunku do widza, ktéra przejawia¢ moze sie
w dwojaki sposéb. Po pierwsze, w formie bezposredniego prowokowania
widowni przez kabareciarzy. Po drugie, w prowokowaniu do mys$lenia, co
jest kluczowym elementem dla wszelkich form satyrycznych.

Owa zaczepno$¢ w stosunku do widza wiaze sie z moralnym wymiarem
kabaretu. Artysta kabaretowy przyjmuje, zdaniem M. Fleischera, ,role
autorytetu instancji moralnej”, ktéra to rola niesie za soba kilka istotnych
konsekwencji dla kabaretu jako gatunku. I tak artysta kabaretowy ma pra-
wo krytykowania wszystkiego i wszystkich, nie podlega ograniczeniom
w wyborach $rodkéw, tematéw i bohateréw swojej krytyki. M. Fleischer
zauwaza jednak paradoksalno$¢ kabaretowej wolnosci, okreslajac ja mia-
nem blazenskiej, a wiec bezskutecznej, bo skutkuje tym, ze kabaret nie
jest w stanie zmieni¢ mechanizméw wladzy. Jego rola sprowadza sie wiec
nie tyle do zmiany $§wiata, ile do zmiany publicznosci. Pozycja instancji
moralnej umozliwia artyscie kabaretowemu m.in. odwracanie relacji war-
tosciujacych oraz stosowanie $srodkéw aktorskich w sposéb ironiczny. Sa
to konwencje zakorzenione w kabarecie i znane publicznosci®. Przywola-
na kategoria instancji moralnej uwypukla ponadto pedagogiczne konteks-
ty kabaretu, ktére dostrzezone zostaly juz w latach 60. XX wieku przez

5 M. Fleischer, Konstrukcja rzeczywistosci, dz. cyt., s. 307-308.
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niemieckiego badacza Jiirgena Henningsena. Autor zauwazyl, ze kabaret
wykorzystuje dwa kluczowe mechanizmy, jakimi sa mechanizm rozrywki
oraz mechanizm uczenia sie. W zwiazku z tym mozna go ujmowac jako
gre z nabytymi zalezno$ciami w wiedzy publicznosci®.

Taki spos6b rozumienia kabaretu przywodzi na mys$l kategorie publicz-
nej pedagogii, w ktéra kabaret wpisuje sie z kilku co najmniej powodéw.
Rozumienie pojecia public pedagogy umiejscowi¢ mozna bowiem w pieciu
zasadniczych obszarach: zycie codzienne i kultura popularna; przestrzen
publiczna i instytucje nieformalne; aktywizm spoteczny i publiczny inte-
lektualizm; sprawy obywatelskie poza szkota i w szkole; dominujace dys-
kursy kulturowe’. Dariusz Kubinowski zauwaza, ze s3 to przejawy szero-
ko rozumianej ,,pedagogii ludzkosci”, stanowiace implikacje dla szkolnych
oraz pozaszkolnych obszaréw pedagogiki. Badania nad publiczna pedago-
gia skoncentrowane sa przede wszystkim wokét edukacyjnych przestrze-
ni zlokalizowanych poza murami szkolnymi. Wsréd najwazniejszych jej
obszaréw wskaza¢ mozna: media, Internet, sztuke, kulture popularng,
kultury i instytucje spoleczne, przestrzenie publiczne, miejsca komercyj-
ne, akcje obywatelskie, manifestacje polityczne, ruchy spoleczne, wyda-
rzenia sportowe itp.® Pedagogia publiczna to pedagogia

[...] przenikajaca $wiaty zycia codziennego ludzi, jest edukacja nieformalna,
swoista przestrzenia egzystencjalnego uczenia si¢ o niewyraznych, niejasno
zarysowanych granicach’.

Zgodnie z propozycja Zbigniewa Kwieciniskiego wyrézni¢ mozna pe-
dagogie gléwnego nurtu oraz pedagogie poboczne. W grupie pedagogii
gléwnego nurtu autor lokuje pedagogie konserwatywne, liberalno-poste-
powe oraz hedonistyczne. Z kolei wéréd pedagogii pobocznych wyodreb-
nia: pedagogie przewrotne (czyli przekorne, kontestacyjne, opozycyjne
wobec pedagogii gtéwnego nurtu), pedagogie pokretne (w swoich inten-
cjach cyniczne, skrywajace pod pieknymi hastami nieuczciwe interesy
i zamiary), pedagogie odlotowe (oferujace ideologie utopijne, ktére maja

6 Za: M. Fleischer, Konstrukcja rzeczywistosci, dz. cyt., s. 308.

7 J.A. Sandlin, M. O’Malley, J. Burdick, Mapping the complexity of public pedagogy scholarship
18942010, ,Review of Educational Research” 2011, vol. 81(3), s. 338—375.

8 D. Kubinowski, Sztuka (dla/w) spotecznosci — animacja kultury — pedagogia publiczna. Przy-
padek Miedzykulturowego Festiwalu Artystycznego ,Ludzka Mozaika” w Goleniowie, ,Dyskur-
sy Mlodych Andragogéw” 2019, nr 20, s. 350.

M. Malewski, O granicach andragogiki i granicach w andragogice, ,Terazniejszo$¢ — Czltowiek —
Edukacja” 2016, t. 19, nr 3(75), s. 13.
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jednak potencjat konstruktywnej zmiany), a takze pedagogie dyskretne
(wtérnie odczytywane, proponowane przez niepedagogdw, ale majace
czytelne pedagogiczne przestanie)®.

Przyjmujac powyzsze rozréznienie, kabaret nalezaloby analizowac
w perspektywie pedagogii przewrotnych, szczegdlnie za$ takich ich ty-
péw szczegétowych, jak pedagogie ironiczne, groteskowe, btazenskie czy
karnawalizujace, ktére — obok innych — Z. Kwiecinski wskazuje wlasnie
jako przyklady pedagogii przewrotnych (opozycyjnych). Analizy kabare-
tu we wskazanych wyzej obszarach dokonalam w opracowaniu Pedagogie
kabaretu — wstep do tematu, wzmiankujac takze o innych typach kaba-
retowych pedagogii, takich jak: pedagogie krytyczne (w tym demaska-
torskie i oporu), pedagogia zabawy oraz pop-pedagogia.

Pop-pedagogia kabaretu

John Fiske zaznaczal, ze

Kultura popularna to nie konsumpcja — to przede wszystkim kultura:
czynny proces generowania oraz obiegu znaczen i przyjemnosci wewnatrz
systemu spotecznego'?.

W takim rozumieniu kulture popularna ujmowaé nalezy jako miejsce
konstruowania tozsamosci, przestrzen socjalizacji, negocjacji i tworzenia
znaczen.

Bogdan Dziemidok okresla jako sztuke popularna te zjawiska kultury
popularnej, ktére pretenduja do miana artystycznych. Wskaza¢ wsréd
nich mozna m.in. muzyke, kryminal, komiks, plakat, graffiti, kabaret,
film, serial telewizyjny, fotografie, performance®.

Sztuka popularna to przestrzen artykulowania niepokojéw oraz lekéw
spoteczenstwa, ktéra blyskawicznie reaguje na pojawiajace sie w sferze

10 7. Kwieciriski, Problem pedagogii nurtéw gtownych i pobocznych [w:] M. Jaworska-Witkow-
ska, Z. Kwiecinski, Nurty pedagogii — naukowe, dyskretne, odlotowe, Impuls, Krakéw 2011,
s. 21-22, 27-30.

U, Lewartowicz, Pedagogie kabaretu — wstep do tematu, ,Kultura i Edukacja” 2021, nr 1,
s. 96-108.

12 J. Fiske, Zrozumieé kulture popularng, tlum. K. Sawicka, Wydawnictwo Uniwersytetu Ja-
gielloniskiego, Krakéw 2010, s. 23.

13 B. Dziemidok, Czy sens i znaczenie wspdiczesnej sztuki popularnej sprowadza sie do jej warto-
sci rozrywkowych?, ,Estetyka i Krytyka” 2011, nr 1, s. 47.
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publicznej dyskursy'*. Kabaret jest tego bardzo dobrym przykladem. ,To,
co sie ukazalo w dzisiejszej gazecie, zostanie zaspiewane wieczorem™” —
zaznacza Alen Biskupovi¢ i podkresla, ze inspirowanie si¢ wytacznie rze-
czywistoscia oraz biezacymi wydarzeniami jest jedna z réznic pomiedzy
teatrem a kabaretem. Cecha ta nieuchronnie determinuje takze kroétka
zywotnos$¢ kabaretowych skeczy, ktére rzadko kiedy maja charakter uni-
wersalny'®. Jednak dzieki temu kabaret jest blizej ,tu i teraz”, komentu-
je codziennos¢, dostarcza — jako sztuka popularna — refleksji nad zyciem
w wiekszym stopniu niz instytucje zorientowane na reprodukowanie kul-
turowego kanonu.

Badacze kabaretu czesto kiada nacisk na jego popkulturowy wymiar,
akcentujac takie kategorie, jak rozrywka, swoboda, wspdlnotowo$¢, za-
bawa. Osadzaja kabaret w obszarze popkultury i podkreslaja przy tym
wynikajace z tego faktu aspekty edukacyjne. I tak Marzena Adamczyk,
analizujac skecz kabaretowy, zauwaza, ze jest on forma komiczna, pel-
nigca funkcje, o ktérych pisal Kazimierz Zygulski'®. Dzieki zapewnieniu
zabawy realizuje funkcje ludyczng, a jednocze$nie sklania do refleksji
(funkcja pietnujaco-o$mieszajaca). Poprzez wychwytywanie i wskazywa-
nie rozmaitych bledéw spotecznych skecz niejako nawoluje do ich kory-
gowania, pelnigc tym samym funkcje wychowawcza. Niezwykle istotna
jest rowniez funkcja integracyjna, o ktérej mozemy moéwic za sprawa
powstajacej w wyniku odbioru skeczu ,wspdlnoty Smiechu”. Autorka
zaznacza ponadto, ze

Moment wyczekiwania na odpowiedZ buduje w publiczno$ci pewne na-
piecie, ktdre zostaje usuniete w chwili ustyszenia puenty. W zjawisku tym
ujawnia sie funkcja katartyczna skeczu. Moze ona realizowac sie takze szerzej
w kontekscie calej zabawy kabaretowej jako zjawiska roztadowujacego stres'.

Tadeusz Szczerbowski z kolei wymienia cechy ludyczne kabaretu,
a wéréd nich: swobodne dzialanie, odrebno$¢ czasowo-przestrzenna,
powtarzalno$¢, element napiecia i niepewnosci, improwizacje w ramach

14\ Jakubowski, Edukacja w swiecie kultury popularnej, Impuls, Krakéw 2006, s. 84.

15 4. Biskupovi¢, Kabaret — nastanak, povijest, zakonitosti i teorija. Dani Hvarskoga kazalista,
»Grada i rasprave o hrvatskoj knjizevnosti i kazalistu” 2018, nr 44, s. 110.
Tamze.

17 . Jakubowski, Edukacja w swiecie..., dz. cyt., s. 83.

18 k. Zygulski, Wspdlnota smiechu. Studium socjologiczne komizmu, Pafstwowy Instytut Wy-
dawniczy, Warszawa 1985.

19 M. Adamczyk, Jezykowy obraz historii Polski w skeczach wspdtczesnych kabaretow, ,Acta Uni-
versitatis Lodziensis. Folia Linguistica” 2012, nr 46, s. 9.
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okreslonych zasad oraz rozrywke. Pierwsza cecha — swobodne dziata-
nie — realizowana jest w kabarecie m.in. poprzez dobrowolne uczestni-
ctwo, wolno$¢ slowa (tzw. wzgledna swobode, a wiec nieartykutowanie
opinii wprost) oraz zasade gry ze wspdlna wiedza wykonawcéw i publicz-
noéci i oparty na tej wiedzy kontakt. Kolejna cecha — odrebnos$¢ czasowo-
-przestrzenna — wskazuje na fakt, ze kabaret, tak jak inne dziedziny sztuki,
operuje swoista fikcja, przetwarzajac i interpretujac rzeczywisto$¢, takze
w odniesieniu do czasu i miejsca akcji. Powtarzalno$¢, jako cecha ludyczna
kabaretu, wiaze si¢ gléwnie z ponownym wykonywaniem skeczéw. W per-
spektywie edukacyjnej szczegdlnie interesujaca cecha wskazywana przez
T. Szczerbowskiego jest element napiecia i niepewnosci, co ma bezposred-
ni zwigzek z podejmowaniem przez kabaret tematéw tabu obyczajowe-
go czy politycznego. ,Szarganie $wietosci bylo od poczatku specjalnoscia
kabaretu”® — zaznacza autor. Wywolywane przez kabaret napiecia rozla-
dowywane sa za pomoca komizmu, ktéry wynika z wiedzy publiczno$ci.
To wlasdnie ta wiedza warunkuje jedna z fundamentalnych wiasciwosci
kabaretu, okres§lang mianem antyiluzjonistycznosci. Nastepna cecha — im-
prowizacja — to jeden z elementéw réznicujacych kabaret i teatr. W kaba-
recie ma ona jednak ograniczenia (w ramach okreslonych regul), co jest wy-
nikiem dwdch istotnych dla kabaretu zasad: zasady implicytnosci, a wiec
nieprzekraczania tabu (przynajmniej nie wprost), oraz zasady wspolnego
$wiata tworcow i odbiorcéw. Ostatnia cecha ludyczna kabaretu to rozryw-
ka. Kabaret realizowany jest w czasie odpoczynku i dla odpoczynku. Jego
karnawalowe korzenie kaza ujmowac go jako zjawisko opozycyjne wobec
oficjalnosci, celebry i powagi*.

Pop-pedagogie kabaretu analizowa¢ mozna z wykorzystaniem réznych
podejs¢. Julie Maudlin i Jennifer Sandlin, piszac o pedagogii publicznej,
wyodrebniaja trzy zasadnicze perspektywy analizowania zwiazkéw kul-
tury popularnej z edukacja. Pierwsza, nawiazujaca do pedagogiki kry-
tycznej, wskazuje na role kultury popularnej w tworzeniu, ograniczaniu
lub wyzwalaniu indywidualnych oraz kulturowych proceséw identyfika-
cji poprzez przekazywanie wzorcédw, na ktérych fundamencie ksztalto-
wana jest tozsamo$¢. Co istotne, efekty edukacyjne zdeterminowane sa
w tym przypadku posiadaniem przez jednostke kompetencji krytycznego
odbioru tekstéw kultury popularnej. Druga z perspektyw osadzona jest

20 T, Szczerbowski, O grach jezykowych w tekstach polskiego i rosyjskiego kabaretu lat osiem-
dziesigtych, Polska Akademia Nauk, Instytut Jezyka Polskiego, Krakéw 1994, s. 8.
21 Tamze, s. 8—11.
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w tradycjach feministycznych oraz estetyce i akcentuje interakcje powsta-
jace pomiedzy jednostka a kultura popularna. Sa to interakcje otwarte,
generujace emergentne, niepewne znaczenia, co stwarza pole dla trans-
formatywnego uczenia si¢, a w rezultacie prowadzi¢ moze do zmiany lub
modyfikacji w postrzeganiu siebie i/lub wlasnych relacji z innymi. Trzecia
perspektywa nawiazuje do posthumanizmu i zaklada, ze kultura popu-
larna stanowi przestrzen podwazania i zaklécania spotecznie konstruo-
wanych ideologii, a tym samym swoistego zawieszania praw identyfika-
cji (z okre$lona rasa, plcia, klasa itd.). Konfrontacja z Innym prowadzi do
przelomowych momentéw edukacyjnych, a gtéwnym efektem edukacyj-
nym jest w tym przypadku poszerzanie wyobrazni krytycznej**.

Kabaret rozpatrywa¢ mozna we wszystkich trzech przytoczonych
perspektywach, jednak biorac pod uwage jego koncepcje przyjeta w tym
artykule, najsilniej chyba uwidacznia si¢ druga z nich. J. Henningsen uj-
muje kabaret jako ,gre z nabytymi zalezno$ciami w wiedzy publicznosci”,
a M. Fleischer specyfike kabaretu dostrzega w tzw. tematyzacji procesu
generowania znaczen:

Kabaret jest wiec artystyczng metoda stawiania pod znakiem zapytania
i podawania w watpliwo$¢ zaleznosci w systemie wiedzy publicznosci, i — jesli
to sie powiedzie — zburzenia ich, nie proponujac w zamian (a i nie znajac)
lepszego lub najlepszego albo zgota jakiegokolwiek rozwigzania®.
Kabaretowy widz ,zongluje” aktywnie modelami myslenia, przy czym —
jak zaznacza M. Fleischer — kabaretysty nie interesuje nadto, co widz zro-
bi p6zniej z wiedza. Wystep kabaretowy aktywizuje zatem jedynie pewne
mechanizmy, sam nie stanowi jednak sktadowej obrazu §wiata. To — zda-
niem autora — odrdznia kabaret od teatru:

W przypadku teatru lub literatury widz/czytelnik odnosi to, czego sie do-
wiaduje, do swojej wiedzy o $wiecie, do swoich modeléw myslenia i integru-
je to z modelem. W kabarecie natomiast sytuacja jest doktadnie odwrotna:
widzowi dostarczane jest co$, co ten konfrontuje ze swoja wiedza o $wiecie,
z modelami mys$lenia i stwierdza, ze nie da sie tego zintegrowac, ze nie przy-
staje to do obrazu $wiata, jakim poslugiwat sie dotychczas. Widz musi zatem
przefunkcjonowac poszczegélne elementy modelu i adekwatniej zintegrowac
model myslenia w nowy, zmodyfikowany system. [...] Spektakl teatralny przez

22 1.G. Maudlin, J.A. Sandlin, Pop culture pedagogies. Process and praxis, ,Educational Studies”

2015, vol. 51(5), s. 372-375.
2 M. Fleischer, Konstrukcja rzeczywistosci, dz. cyt., s. 340.
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proces recepcji staje si¢ integralnym elementem istniejacego obrazu $wiata,
program kabaretowy natomiast jest opakowana w dowolna tres¢ instrukcja
obstugi, pozwalajaca — na zasadzie konfrontacji — na nowe zestawienie obra-
zu $wiata®?,

Taki sposéb ujmowania kabaretu uwypukla jego potencjal w zakresie
tzw. transformatywnego uczenia si¢ — koncepcji opracowanej przez ame-
rykanskiego andragoga Jacka Mezirowa®. Jak zaznacza Krystyna Pleskot-
-Makulska, istota omawianej idei jest

[...] transformacja w indywidualnej ramie (ukladzie) odniesienia (frame of
reference), prowadzaca do wyzwolenia sie czltowieka z bezrefleksyjnego po-
stugiwania sie w interpretowaniu swojego do§wiadczenia utrwalonymi, dys-
funkcyjnymi schematami nadawania znaczen. Transformacja ta to swoista
rewolucja epistemologiczna w rozwoju indywidualnym czlowieka, polegajaca
na prébie dochodzenia do prawdy o samym sobie i $wiecie, ktéry jednostke
formuje oraz zwiekszaniu zakresu wlasnej niezaleznosci w mysleniu i dziata-
niu. Proces ten polega na zmianie sposobu, w jaki czlowiek nadaje znaczenia
swojemu do$wiadczeniu; na oddzieleniu tego co bezkrytycznie przyjmuje od
innych lub stosuje nawykowo i oparcie wlasnego dzialania na swiadome;j,
krytycznej refleks;ji*®.

W $wietle koncepcji Mezirowa wskaza¢ mozna trzy rodzaje uczenia
sie. Po pierwsze — uczenie si¢ instrumentalne, ktére oparte jest na wiedzy
deskryptywnej, wspomagajacej rozwiazywanie probleméw poprzez wnio-
skowanie hipotetyczno-dedukcyjne. Wynika ono z interesu techniczne-
go, ujawniajacego sie w obszarze pracy, produkcji oraz organizacji zycia
spolecznego. Po drugie — uczenie sie komunikacyjne, bedace warunkiem
doswiadczania zycia, okreslania zajmowanej pozycji, odczytywania ocze-
kiwan innych. Jego Zrédlo to interes praktyczny, regulujacy funkcjonowa-
nie czlowieka we wszystkich obszarach codziennego zycia. Po trzecie —
uczenie si¢ emancypacyjne, ktorego istota jest krytyczna autorefleksja,

24 Tamze.

%5 Zob. m.in.: J. Mezirow, Transformation theory and social action. A response to Collard and
Law, ,Adult Education Quarterly” 1989, vol. 39(3), s. 169-175; ]. Mezirow, Learning to think
like an adult. Core concepts of transformation theory [w:] J. Mezirow & Asscociates, Learning
as transformation. Critical perspectives on a theory in progress, Jossey-Bass, San Francisco
2000, s. 3-33.

26 K. Pleskot-Makulska, Teoria uczenia sie transformatywnego autorstwa Jack'a Mezirowa,
»Rocznik Andragogiczny” 2007, s. 82.
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otwierajaca na kwestionowanie i demistyfikacje utrwalonych, nierzadko
dysfunkcyjnych wptywoéw:

Przyjmujac punkty widzenia uczestnikéw edukacyjnego dyskursu i testu-
jac w ich $wietle nasze doswiadczenia, stajemy sie §wiadomi nie tylko jego
glebokich tresci, ale i warunkéw jego ksztaltowania sie. W ten sposéb zaczy-
namy dostrzega¢ zwiazek miedzy schematami i perspektywami znaczenio-
wymi, w ktérych obrebie organizujemy nasz §wiat Zycia, a instytucjonalnym
porzadkiem spotecznym. Odkrycie kolonizujacych wptywéw, ktérym zosta-
liSmy poddani, jest warunkiem podmiotowej decyzji o wykroczeniu poza za-
kre$lone nimi granice w kierunku autonomii i wolnosci?’.

Kultura popularna — jak zauwaza Witold Jakubowski — jest przestrzenia
wolno$ci w generowaniu znaczen i to wlasnie ta wlasciwo$¢ stanowi o jej
edukacyjnym potencjale. Jako niezalezny obszar, niepoddajacy sie z reguly
kontroli wladzy, a wrecz wladze kontestujacy — kultura popularna staje sie
zrédlem uczenia sie emancypacyjnego®. Kabaret petni¢ moze w tych pro-
cesach istotna role — wszak manifestuje sie w sposdb szczegdlny w sytua-
cjach kryzysowych, w sytuacjach spolecznego niezadowolenia. Izolda Kiec
przekonuje:

Kabaret od zawsze oznacza zbiorowe emocje oraz wspoélne dzialanie — ar-
tystow i publiczno$ci. Kazda ingerencja kabareciarzy w rzeczywistos¢ poli-
tyki albo spraw spotecznych okazuje sie takze naszym — widzéw — udzialem,
poniekad odwetem na tych, dla ktérych na co dzien jesteSmy jedynie elemen-
tami mechanizmu sluzacego sprawnemu funkcjonowaniu aparatu wtadzy.
To jego reprezentanci z pierwszych miejsc w spolecznej hierarchii schodza
do nas, na scene. Typowe dla kabaretowego $wiata odwrdcenie rél sprawia,
ze mamy prawo ich osadzi¢ i wymierzy¢ najbardziej dotkliwa ze wszystkich
kar — wykpi¢, o§mieszy¢, wyszydzi¢, pozbawi¢ dostojefistwa i powagi®’.

Podsumowanie

Chyba nikt nie ma dzi$ juz watpliwosci, ze sztuka popularna jest istot-
nym i warto$ciowym edukacyjnie obszarem wspoélczesnej rzeczywi-
stosci kulturowej. Wsrdd licznych funkcji, ktére spetnia, podkresla sie

27" M. Malewski, Teorie andragogiczne. Metodologia teoretycznosci dyscypliny naukowej, Wydaw-
nictwo Uniwersytetu Wroclawskiego, Wroctaw 1998, s. 111.

28 \. Jakubowski, Edukacja w swiecie kultury popularnej, wyd. 2, Impuls, Krakéw 2011, s. 74.

29, Kiec, Historia polskiego kabaretu, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 2014, s. 23.
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najczesciej nastepujace: funkcja terapeutyczna (umozliwiajaca oderwa-
nie si¢ od szarej rzeczywistosci oraz zaspokajanie w bezpieczny sposéb
potrzeb emocjonalnych odbiorcy), funkcja integracyjna (wyrazajaca sie
w poczuciu wspdélnotowosci oraz identyfikacji z grupa), funkcja regulacyj-
na (w ramach ktorej przekazywane sa warto$ci i wzory zachowan typowe
dla danej kultury), funkcja estetyczna. W przypadku kabaretu ujmowa-
nego jako publicznej pedagogii na pierwszy plan wysuwa sie jednak inna
funkcja, ktéra okresli¢c mozna jako naruszanie i tamanie powszechnych
zasad, pogladéw i schematéw. ,,[...] kabaret zderza schematy ze soba lub
nadaje im wymiar groteskowy, co w efekcie doprowadza do roztadowania
emocji w formie $miechu™® — zauwazyl Wiadyslaw Sikora, jeden z naj-
wazniejszych przedstawicieli wspolczesnego polskiego kabaretu. Wynaj-
dujac oraz wyrazajac alternatywne sposoby myslenia o tematach zakorze-
nionych spotecznie i kulturowo, kabaret pelni istotna role w procesach
transformatywnego i emancypacyjnego uczenia sie.
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Pawetl Ochwat

Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie

Style humoru w srodowisku szkolnym
i akademickim w kontekscie
réznic miedzyplciowych

Wstep

Pomiedzy mezczyznami i kobietami jest o wiele wiecej podobienistw niz
réznic, zaréwno psychologicznych, jak i fizycznych. Jednak to wlasnie
owe rdznice przyciagaja nasza uwage. Te fizyczne zdeterminowane sg bio-
logicznie. Czesto podkreslamy je sposobem ubierania sig, fryzura, maki-
jazem lub jego brakiem oraz forma autoprezentacji. Zupelnie inna sprawa
sq juz roznice psychologiczne. Mozna tu zadaé pytanie: czy nasza biologia
predestynuje nas do bycia psychologicznie réznymi? Czy mezczyzni zo-
stali przez geny zaprogramowani jako pte¢ dominujaca, agresorzy, zdo-
bywcy i kreatorzy? I czy kobiety sa zaprogramowane przez nature jako
pte¢ ulegla, pasywna i konsumujaca wytwory meskiego umystu? Wiele
napisano juz na ten temat, jednak nadal nie jest jasne, czy nasze role jako
mezczyzn i kobiet moga zosta¢ zmodyfikowane poprzez rodzaj wychowa-
nia, jakie otrzymujemy. Tym bardziej ze nie ma zgody pomiedzy psycho-
logami zajmujacymi si¢ osobowoscia co do tego, w jakim stopniu biologia
ksztaltuje nasza osobowos¢, a w jakim uwarunkowania srodowiskowe.
Nie ma watpliwosci, ze kobiety pelnia w zachodnim spoleczenstwie role
podrzedna i mamy wiele przykladéw tych nieréwnosci. W polityce, na
wyzszych szczeblach administracji, w szkolnictwie wyzszym, w bizne-
sie, w sadownictwie i innych branzach mezczyzni sa plcia dominujaca.
W wiekszosci krajow zachodnich przecietne zarobki kobiet sa nizsze niz
zarobki mezczyzn. I tylko niewielka czes$¢ tych nieréwnosci mozna wyjas-
ni¢ tradycyjnie przypisywana kobiecie rola wychowania dzieci. Prezento-
wane w tym artykule badania nie mialy na celu potwierdzenia stereotypu
dominacji mezczyzn nad kobietami lub zaprzeczenia mu, lecz stanowia
oparty na krytycznym mysleniu glos w dyskusji na temat kwestii stereo-
typow. Nalezy do nich przekonanie, ze kobiety i mezczyzni réznia si¢ pod
wzgledem poczucia humoru.
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Definicja poczucia humoru

Pojecie ,poczucie humoru” zawiera w sobie wiele dyspozycji i umiejet-
nosci czlowieka. Mozna tu zaliczy¢ takie komponenty, jak rozumienie
bodzcéw komicznych i poznawcza ocena stopnia zabawnos$ci bodzca,
czyli to, czy odbiorca prawidtowo odkodowuje bodziec komiczny i po ja-
kim czasie to nastepuje. Innym aspektem tego zjawiska jest afektywna
reakcja odbiorcy na bodziec wyrazajaca sie wedtug skali czterostopnio-
wej: w uémiechu (prawdziwym lub pozowanym), chichocie, §miechu albo
rechocie. Kolejne komponenty poczucia humoru to zdolno$¢ jednostki
do spontanicznego tworzenia tresci humorystycznych (np. rysunkéw,
tekstow, memow) i aktywnos$¢ w poszukiwaniu zrédel komizmu. Jesli
np. po spotkaniu z przyjaciétmi, na ktérym przez caly czas opowiadane
byly dowcipy, pamieta sie dwa lub trzy kawaly, to taki komponent okresla
sie jako pamig¢ zabawnych historii i sytuacji. Bardzo przydatna umie-
jetnoscia, zwlaszcza w zawodach stresujacych, a do takich nalezy zawéd
nauczyciela, jest tendencja do stosowania humoru jako $rodka radzenia
sobie ze stresem. Postawa wobec komizmu oraz stan i cechy tempera-
mentu w znaczeniu wesoltosci to kolejne skladowe poczucia humoru.
Istotna dyspozycja, szczegdlnie w zawodzie nauczycielskim, jest zdol-
no$¢ wykorzystywania komizmu do celéw spotecznych, inter- i intra-
grupowych. Preferencje jednostki dotyczace stosowania okreslonych ty-
péw i stylow humoru stanowig nastepny komponent poczucia humoru®.
Warto réwniez nadmienic, ze zdolno$¢ do $miechu to powszechna cecha
wyrdzniajaca czlowieka, jednak umiejetno$c¢ osiagniecia przez jednostke
dystansu wzgledem samej siebie, dystansu ironicznego jest rzadkoscia.
Jak przekonuje Leszek Kotakowski, kazdy potrafi opowiada¢ zastyszane
kawatly lub $miac sie z cudzych niepowodzen, ale tylko nieliczni umieja
sie zdoby¢ na samoironig, co wymaga zaréwno inteligencji, jak i pewnej
dyscypliny emocji*. Jak wida¢, poczucie humoru jest konstruktem wielo-
wymiarowym i umyka jednoznacznej definicji.

1 p. Ochwat, Dobry zart zdrowia wart, czyli o wypaleniu zawodowym nauczycieli, ,Hejnal
Oswiatowy” 2019, nr 2, s. 8-10.
2L Kotakowski, Mini wyktady o maxi sprawach, Znak, Krakéw 2000.
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Humor w edukacji

Poczucie humoru i $miech w edukacji jest elementem, ktéry na state wpi-
sal sie zaréwno w proces dydaktyczny, jak i wychowawczy. Nauczyciele
i uczniowie korzystajacy w umiejetny sposéb z komizmu moga uzyskac
lepsze efekty w nauczaniu oraz w tworzeniu ogélnej atmosfery sprzyjaja-
cej zdobywaniu wiedzy.

Inne korzysci, jakich moze dostarczy¢ nauczycielowi stosowanie hu-
moru, mozna podzieli¢ na dwie kategorie. Pierwsza z nich odnosi si¢ do
zyskéw zwigzanych z funkcjonowaniem grupy i jej cztonkéw, za ktérych
nauczyciel jest odpowiedzialny. Druga za$ dotyczy osobistych profitéw
pedagoga.

W pierwszym ujeciu humor pomaga nauczycielowi zdiagnozowac gru-
pe i poznaé cechy temperamentalno-osobowosciowe jej czlonkéw, ich
potrzeby, sposéb reagowania, wrazliwos¢, preferencje®. Stosowanie komi-
zmu podczas zaje¢ moze pomdc wychowawcy np. w okresleniu, ktérzy
uczniowie potrzebuja pomocy. Brak reakcji na humor badz odrzucenie
go, niezaleznie od jego charakteru, moga sugerowac: neurotyzm, depre-
syjno$¢, nadmierne zahamowanie, labilno$§¢ emocjonalna lub nadmier-
ny idealizm - ,delikatno$¢ myslenia” zwigzang z wysokim morale, duza
religijno$cia, wysublimowana wrazliwo$cia na piekno i ludzka krzywde*.

Wykorzystywanie humoru podczas zaje¢ umozliwia nauczycielowi stwo-
rzenie i utrzymanie w grupie swobodnej i przyjaznej atmosfery, ktéra
sprzyja uczeniu sie. Pozbawiony przymusu klimat ulatwia nawigzywanie
i podtrzymywanie interakcji miedzy wychowawca a jego uczniami. Dzieki
zmniejszeniu dystansu pomiedzy nauczycielem a uczniem wzrasta wza-
jemne zaufanie, nastepuje usprawnienie komunikacji, a ich relacje staja
sie bardziej partnerskie, symetryczne i dwupodmiotowe — oparte na
szacunku oraz nastawieniu na zaspokajanie potrzeb drugiej strony®.

Kolejna korzyscia ptynaca z profesjonalnego wykorzystywania komi-
zmu podczas lekcji jest zwiekszenie efektywnosci funkcjonowania grupy,
a konkretnie skutecznosci wykonywania przez nia okreslonych zadan.

3 P. Ochwat, A. Motyka, Rola humoru w relacjach nauczycielsko-uczniowskich na przyktadzie
szkét ponadgimnazjalnych [w:] T. Gabry$, C. Michalski (red.), Wychowanie fizyczne i sport
szkolny w teorii i praktyce I, Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witol-
da Pileckiego w Oswiecimiu, O$wiecim 2016, s. 65—87.

Tamze.

5 ¢ Matusewicz, Humor, dowcip, wychowanie. Analiza psychospoteczna, Nasza Ksiegarnia,

Warszawa 1976.
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Humor pelni tu role wentyla bezpieczenistwa pozwalajacego zapobiega¢
konfliktom, redukowa¢ i roztadowywaé napiecia powstajace w klasie®.

Stosowanie komizmu pozwala wiec nauczycielowi zwigkszy¢ pano-
wanie i kontrole nad klasg, co w rezultacie daje lepsze wyniki nauczania
i wychowania. Z badan nad dyscyplina szkolna wynika, ze reakcje na-
uczycieli do$¢ czesto maja charakter humorystyczny, np. w postaci celnej,
dowcipnej uwagi skierowanej do ucznia czy obrécenia sytuacji konflik-
towej w zart”.

Za podstawe teoretyczna badan przyjeto koncepcje styléw humoru
Roda Martina. Martin wskazatl na cztery style humoru wynikajace z jego
dwoch czynnikéw motywacyjnych: humoru stosowanego do umocnie-
nia siebie, humoru stosowanego do nawiazania blisko$ci z innymi ludz-
mi oraz ich aspektéw pozytywnych i negatywnych. Style te to: humor
wzmacniajacy ,ja”, humor afiliacyjny, humor agresywny i humor maso-
chistyczny (ponizajacy ,ja”). Humor wzmacniajacy ,ja” podnosi samo-
ocene i poprawia samopoczucie zartujacej osoby. Ten rodzaj humoru
nalezy do pozytywnych zasobéw osobowosci czlowieka, warunkuje on
stopien przystosowania i adaptuje jednostke do trudnych warunkéw zy-
cia. Humor afiliacyjny stuzy do budowania wiezi miedzy ludzmi. Kreu-
je on pozytywna atmosfere, utatwia porozumienie, rekonstruuje zasady,
ktérymi kieruje sie grupa, jak réwniez motywuje do wspdlnej pracy. Hu-
mor agresywny jest wykorzystywany w celu podniesienia wtasnej samo-
oceny i nastroju, ale kosztem innych o0séb i relacji z nimi. Do form takie-
go humoru mozna zaliczy¢: kpine, szyderstwo, sarkazm i inne. Humor
masochistyczny to negatywny styl humoru, poprzez ktéry osoba zartu-
jaca nawigzuje blizszy kontakt z innymi ludZmi, ale kosztem siebie i po-
czucia wlasnej wartosci®.

7. Bryant, D. Zillmann, Using humor to promote learning in the classroom [w:] ]. Bryant,
P.E. Mcghee (eds.), Humor and children’s development. A guide to practical applications,
Haworth Press, New York 1989, s. 49-78.

7 P. Ochwat, Interakcje dyscyplinujgce nauczycieli réznych specjalnosci na tle zachowan dys-
Sfunkcyjnych uczniéw [w:] J. Kwiecinski, M. Tomczak (red.), Wybrane aspekty kultury fizycznej
w badaniach naukowych, Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie,
Konin 2010, s. 102-127.

8 R. Martin, Sense of humor [w:] S.J. Lopez, C.R. Snyder (eds.), Positive psychological assessment.
A handbook of models and measures, American Psychological Association, Washington 2003,
s. 313-326.
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Funkcje humoru

Humor ma wiele funkgcji, ktére wptywaja na réznorodne aspekty zycia
jednostki. Najwazniejsze z nich sformutowal i opisat Avner Ziv. Wyréznit
on nastepujace funkcje humoru:

1.

Spoteczna — zadaniem humoru jest integracja jednostki ze spoteczen-
stwem, tworzenie i podtrzymywanie wiezi miedzyludzkich, akceptacja
srodowiska czy tez wzmocnienie relacji w danej zbiorowosci.

. Intelektualna — pozwala uzyskac¢ rado$¢ i satysfakcje z konstruktyw-

nego tworzenia humoru, a takze z rozumnego interpretowania go.

. Obronna — humor daje mozliwo$¢ odpowiedniej reakcji na trudne sy-

tuacje, zachowania réwnowagi emocjonalnej, dystansu i samokontroli
w ciezkich chwilach. Chroni czlowieka przed negatywnymi skutkami
emocjonalnymi.

. Seksualna — humor redukuje zdenerwowanie zwiazane z rozmowami na

krepujace i niewygodne tematy dotyczace sfery seksu. Pomaga wyrazi¢
rado$¢ i przyjemno$¢ czerpana z intymnych uniesient badZ niwelowac
lub maskowa¢ spowodowane nimi niezadowolenie czy rozczarowanie.

. Agresywna — humor daje przyzwolenie na wytadowanie swojej nieche-

ci i negatywnych odczué¢ w sposdb akceptowany przez spoteczenistwo.
Moze on by¢ skierowany zaréwno do konkretnych oséb, jak i grup
spotecznych®.

Inna klasyfikacja funkcji humoru, autorstwa Jolanty Tomczuk-Wasi-

lewskiej, odnosi sie do jego utylitarnego charakteru, zwigzanego ze sro-
dowiskiem pracy i zycia. Autorka wyrdznita nastepujace funkcje humoru:

1.

Wychowawcza — rola humoru jest przekazywanie zasad i regul. Moze
on réwniez przekazywac tradycje rodzinne i te zwigzane ze Swieta-
mi narodowymi.

. Edukacyjna — odnosi si¢ do roli humoru w szkole i procesie nauczania.

Wedtug badan stosowanie humoru pomaga w zapamietywaniu naucza-
nych tresci, podnosi motywacje i che¢ do dzialania, poprawia koncen-
tracje. Dzigki robieniu przerw w czasie zajec i stosowaniu do tego komi-
zmu jest sie w stanie wzmocni¢ koncentracje uczniéw i przygotowac ich
do dalszej cigzkiej pracy.

. Intelektualno-twoércza — humor jest forma rozwijajacej zabawy i gry po-

znawczej. Zrozumienie go wymaga zaangazowania wielu zdolnosci
poznawczych, takich jak: pamieé, uwaga, abstrahowanie, poréwnywanie

A Ziv, Personality and sense of humor, Springer Publishing Company, New York 1984.
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przez analogie, podejmowanie decyzji. Stad tez wysokim poczuciem
humoru odznaczaja si¢ jednostki inteligentne i elastyczne poznaw-
czo. Humor jest zjawiskiem intelektualnym, ktére poprzez laczenie
niezgodnosci i przeciwstawianie sie oczekiwaniom angazuje jednostke
w sposob tworczy ™.
4. Swiatopogladowa — wiaze sie z refleksja jednostki; dzieki humorowi
tatwiej tolerowac ludzkie pomytki i wady. Jest on forma uporania sie
z paradoksami zycia''. Jako $wiatopoglad jednostki oparty na zdystan-
sowanej perspektywie wzgledem siebie i $wiata umozliwia szersze spoj-
rzenie na caloksztalt egzystencji i otwiera na poszukiwanie sensu zycia'?.
5. Zdrowotna — obejmuje réznoraki wptyw humoru, ktéry wywoluje
$miech, na zdrowie czlowieka. Poprzez §miech dotlenia sie organizm,
poprawia prace serca, a takze podnosi poziom endorfin w organizmie.
Humor, wystepujacy w szkole w sposéb samoistny lub stosowany przez
nauczycieli i uczniéw jako konkretna strategia zachowania, pelni réwniez
inne wazne funkcje. Wedtug Richarda Stebbinsa moze by¢ traktowany
jako sposéb osiggania okreslonego celu i przyjmowaé rézne formy. Hu-
mor jako bron w konflikcie to wyraz agresji. Moze takze stac¢ sie srodkiem
zapobiegajacym niekorzystnym dziataniom (tzw. humor kontroli) lub tez
stuzacym rozwiazywaniu probleméw wychowawczych. Jesli jest podob-
nie odkodowywany przez obie strony, moze by¢ wyrazem solidarnosci,
dobroduszno$ci i przyjazni. Pozwala réwniez nauczycielom poznaé swo-
ich ucznidéw, ich cechy osobowosciowo-temperamentalne oraz stanowi
czynnik ksztaltujacy podmiotowe, symetryczne relacje. Tworzy miedzy
nauczycielami a uczniami plaszczyzne porozumienia i jest cecha na-
uczycieli pozadana przez uczniéw. Humor w szkole moze tez dziatac jak
zawOr bezpieczenstwa, stuzy odpoczynkowi i utatwia sprostanie szkol-
nym wyzwaniom .
To tylko niektére funkcje, jakie humor moze pelni¢ w szkolnej rzeczy-
wisto$ci. Moze stuzy¢ jako narzedzie wykorzystywane zaréwno w procesie
dydaktycznym, jak i wychowawczym.

10 Tomczuk-Wasilewska, Psychologia humoru, Wydawnictwo Katolickiego Uniwersytetu Lubel-
skiego, Lublin 2009.

1 H. Mindess, Laughter and liberation, Nash Publishing, Los Angeles 1971.

12 \Y.E. O’Connel, Freudian humor. The eupsychia of everyday life [w:] A.]. Chapman, H.C. Foot
(eds.), Humor and laughter. Theory, research and applications, Pergamon, Elmsford 1976.

13 R.A. Stebbins, The role of humor in teaching. Strategy and self-expression [w:] P. Woods (ed.),
Teacher strategies. Exploration in the sociology of the school, Croom Helm, London 1980,
s. 84-97.
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Proces dydaktyczno-wychowawczy jest w zasadzie procesem nieroz-
facznym, co oznacza, ze uczac kogos, jednocze$nie wychowujemy go i od-
wrotnie. Nieroztaczno$¢ nauczania i wychowania polega na tym, ze nie
mozna wplywac tylko na jedna sfere dziatan czlowieka w catkowitym
odizolowaniu od innych sfer.

Wyktadowcy, studenci, nauczyciele i uczniowie to grupy, ktére niewat-
pliwie narazone sg na ciagle obcowanie w zmieniajacych sie warunkach,
w sytuacjach trudnych i stresowych. Istotnym czynnikiem wptywajacym
na relacje pomiedzy uczestnikami procesu dydaktyczno-wychowawcze-
go jest przymus, ktéry reguluje wiele zachowan szkolnych i akademickich.
Przymus ten ma swoje zrédta zaréwno w przepisach prawa, regulaminach,
jak i utartych zwyczajach. Wysokie wymagania co do kwalifikacji nauczy-
cieli, praca wymagajaca odpowiedzialno$ci, ciaglego zaangazowania i po-
$wiecenia, ktére czesto nie sa rekompensowane wysokim statusem spo-
fecznym ani wysokoscia zarobkdéw, to niektére bolaczki nauczycielskie.
Wsréd probleméw zwigzanych z zawodem nauczyciela wymieni¢ mozna
réwniez brak satysfakeji zawodowej, niska samoocene wtasnych kompeten-
cji oraz poczucie nieadekwatnosci posiadanych zdolnosci do efektéw pracy.
Praca nauczyciela ma wiec charakter wysoce stresogenny, ktéry zwieksza
ryzyko pojawienia sie w tej grupie zawodowej zespolu wypalenia zawodo-
wego. W odniesieniu do studentéw i uczniéw takze mozna wskazac na licz-
ne problemy: zaréwno dydaktyczne, zwigzane z procesem uczenia sie, jak
i spoteczne, dotyczace funkcjonowania w grupie réwiesniczej. Objawiaja sie
one w relacjach miedzyréwiesniczych, relacjach z nauczycielami oraz pré-
bach sprostania oczekiwaniom ze strony szkoty i rodziny.

Material i metody badawcze

Ogolny problem badawczy zogniskowany byt wokét umiejetnosci i dyspo-

zycji czlowieka umozliwiajacych adaptacje do zmieniajacych sie warun-

kéw szkolnego i akademickiego Srodowiska pracy i nauki. Celem badan

bylo okreslenie zalezno$ci pomiedzy stylami humoru wedlug R. Martina

wzgledem pici wyktadowcéw, nauczycieli, studentéw i uczniéw. Na jego

podstawie sformutowano pytania badawcze:

1. Czy ple¢ wykladowcéw, nauczycieli szkét srednich, studentéw i ucznidéw
réznicuje poziom humoru ogélnego?

2. Czy pte¢ wykladowcéw, nauczycieli szkél srednich, studentéw i ucz-
niéw rdznicuje style humoru wedlug R. Martina?
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Okreslono zmienne niezalezne: ple¢ i kategoria badanych. Zmienne za-
lezne zas$ to poszczegdlne dyspozycje: humor ogélny i style humoru wedlug
R. Martina.

W badaniach zastosowano metode sondazu diagnostycznego. Jako
technike badawcza wykorzystano kwestionariusz ankiety. W bada-
niu styléw humoru postuzono si¢ Kwestionariuszem Styléw Humo-
ru (HSQ) Roda Martina, Patricii Puhlik-Doris, Gwen Larsen, Jeanette
Gray i Kelly Weir w polskiej adaptacji Elzbiety Hornowskiej i Jolanty
Charytonik.

Prébe badawcza wyloniono w sposéb losowy, warstwowy, proporcjo-
nalnie do wielko$ci préby. Podczas doboru proby w pierwszej kolejnosci
dokonano stratyfikacji elementéw populacji w homogeniczne podzbio-
ry, tworzac zestawienie wszystkich uczelni i liceéw na terenie mia-
sta Krakowa. Ustalono interwal losowania i wybrano w sposéb losowy
punkt startowy. W ten sposéb wylosowano odpowiednia liczbe uczelni
i szkot proporcjonalnie do ogdlnej liczby uczelni i szkét znajdujacych sie
w Krakowie. W sumie wylosowano 10 uczelni i 21 szkét $rednich. Pré-
be badawcza stanowili wykladowcy, studenci, nauczyciele i uczniowie
w wylosowanych placéwkach. Préba liczyta 1110 oséb, z czego 12% to
nauczyciele szkét §rednich, 15% to wyktadowcy szkét wyzszych, 39% stu-
denci, a 34% uczniowie szkét srednich. Rozklad préby badawczej przed-
stawiono w tabeli 1. Mozna przyjac, ze wéréd badanych oséb kobiet byto
prawie tyle samo co mezczyzn (51% vs. 49%).

Tabela 1. Rozktad badanej préby nauczycieli, wykltadowcéw, studentow

i uczniow
Kobiety Mezczyzni Ogo;em
Kategoria badanych
% %
N % . N % . N %
populacji populacji
Nauczyciele szkét srednich 91 16 8 45 9 4 136 | 12
Wyktadowcy akademiccy 100 18 9 72 13 6 172 15
Studenci 158 28 14 262 48 24 420 39
Uczniowie szkot $rednich 217 38 20 165 30 15 382 | 34
= - ;
Suma i % w danej grupie 566 | 100 51 544 | 100 49 1110 | 100
wedlug plci

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Analiza wynikéw

W tabeli 2 zestawiono wyniki uzyskane przez poszczegélne grupy ba-
danych w zakresie poziomu humoru ogdlnego i styléw humoru wedlug
R. Martina. Wyniki wykazujace zréznicowanie statystyczne podkreslo-
no kolorem czerwonym. Analizy styléw humoru wykonano za pomoca
testow ¢-Studenta, z podaniem $rednich i odchylen standardowych dla
kazdej skali. Srednie zawieraja sie w przedziale od 1 — calkowicie sie nie
zgadzam do 7 — calkowicie sie zgadzam.

Dane zawarte w tabeli 2 wskazuja, Ze $rednie wartosci humoru ogél-
nego sa wyzsze u studentéw i uczniéw niz u nauczycieli i wyktadow-
c6éw, a zréznicowanie pod wzgledem plci nie wystepuje w badanych
grupach za wyjatkiem grupy uczniéw. Mozna wiec przyjaé, ze ple¢ nie
wplywa na poziom humoru ogélnego w badanych grupach nauczycieli,
wyktadowcdw i studentéw. Wyzsze wartosci tej zmiennej u oséb mlod-
szych moga sugerowal, ze poziom humoru ogélnego obniza sie wraz
z wiekiem badanych.

Wyniki dotyczace poszczegélnych styléw humoru prowadza do wnio-
sku, ze najwiecej roznic wystepuje w grupie uczniéw. Wsréd nich mez-
czyzni cze$ciej niz kobiety stosowali humor wzmacniajacy ,ja”, po-
nizajacy i agresywny. Wyzszy tez byl u mezczyzn w tej grupie poziom
humoru ogdlnego. Posréd wszystkich mierzonych styléw humoru naj-
wyzsze $rednie we wszystkich grupach zaobserwowano w zakresie hu-
moru afiliatywnego ($rednia 4,74-5,29). Mozna wiec przypuszczad, ze
badani, jesli stosuja jaki$ styl humoru, to najczesciej wlasnie ten. Naj-
nizsze $rednie we wszystkich grupach niezaleznie od plci zaobserwo-
wano w zakresie humoru ponizajacego ($rednia 3,12-3,68) i agresywne-
go ($rednia 2,80-3,88). W grupie nauczycieli ujawniono zréznicowanie
pod wzgledem humoru agresywnego. Mezczyzni czesciej stosowali ten
styl niz kobiety. W pozostatych grupach (nauczyciele, wyktadowcy i stu-
denci) réznic miedzyplciowych nie zaobserwowano. Warto podkresli¢,
ze u dorostych badanych (poza jednym przypadkiem nauczycieli) ple¢
nie wplywa na reprezentowany przez nich styl humoru. Mozna wiec
przyjaé, ze respondenci (kobiety i mezczyzni) nie réznia si¢ znaczaco
pod wzgledem reprezentowanych stylow humoru, za wyjatkiem oséb
mtodych.
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Tabela 2. Style humoru nauczycieli, wykladowcdéw, studentéw i uczniéw

wzgledem plci
Nauczyciele
Srednie Odchylenie
Zmienna zalezna standardowe | #(134) p
Kobiety | Mezczyzni| K M
Humor wzmacniajacy ,ja” 4,48 4,37 0,72 0,72 0,82 0,415
Humor afiliatywny 4,96 4,74 0,77 0,83 1,53 0,128
Humor ponizajacy ,ja” 3,26 3,42 0,85 1,02 -0,98 0,328
Humor agresywny 2,80 3,12 0,84 0,91 -2,05 0,043
Humor ogélny 3,87 3,91 0,42 0,46 -0,50 0,619
Wyktadowcy
p Odchylenie
Zmienna zalezna Srednie standa};dowe t(170) p
Kobiety | Mezczyzni K M
Humor wzmacniajacy ,ja’ 4,52 4,36 0,75 0,66 1,49 0,139
Humor afiliatywny 4,89 4,98 0,96 0,67 -0,65 0,517
Humor ponizajacy ,ja” 3,12 3,14 0,85 0,79 -0,21 0,838
Humor agresywny 3,03 3,03 0,99 0,97 -0,01 0,995
Humor ogdlny 3,89 3,88 0,54 0,45 0,17 0,868
Studenci
P Odchylenie
Zmienna zalezna Srednie standa};dowe t(134) P
Kobiety | Mezczyzni K M
Humor wzmacniajacy ,ja’ 4,39 4,48 0,85 0,88 -1,05 0,295
Humor afiliatywny 5,28 5,29 0,70 0,70 -0,21 0,832
Humor ponizajacy ,ja” 3,46 3,60 0,99 0,96 -1,48 0,139
Humor agresywny 3,45 3,57 0,92 0,89 -1,30 0,194
Humor ogdlny 4,15 4,24 0,55 0,55 -1,67 0,096
Uczniowie
Srednie Odchylenie
Zmienna zalezna standardowe t(170) P
Kobiety | Mezczyzni K M
Humor wzmacniajacy ,ja” 4,17 4,44 0,86 0,83 -3,15 0,002
Humor afiliatywny 5,07 5,20 0,77 0,84 -1,62 0,106
Humor ponizajacy ,ja” 3,45 3,68 0,89 0,87 -2,58 0,010
Humor agresywny 3,43 3,88 1,11 1,15 -3,82 < 0,001
Humor ogdlny 4,03 4,30 0,52 0,54 -4,96 | <0,001
*p < 0,05
**p < 0,01

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Dyskusja

Wyniki badan przeprowadzonych na grupie chinskich nauczycieli wyka-
zaly, ze dominujacym stylem humoru byl styl agresywny'*. Ustalenia te
sa zbiezne z wynikami uzyskanymi przez autora tego artykutu. W bada-
niach Roberta Provine’a podjeto prébe spojrzenia na komizm, umiejetno-
$ci jego tworzenia i odbioru w sytuacjach spotecznych z uwzglednieniem
réznic miedzyplciowych. Ich rezultaty wskazuja, ze mezczyzni bardziej
agresywnie konkuruja ze soba w tworzeniu tresci humorystycznych, pod-
czas gdy kobiety rywalizuja miedzy soba w ich odbiorze. Jednak autor
tych badan zaznaczyl, ze réznica ta wcale nie musi oznacza¢ wigkszych
kompetencji humorystycznych u mezczyzn niz u kobiet'. Jego ustalenia
sugeruja, ze to mezczyzni aktywnie staraja sie zwré6cié¢ na siebie uwage
kobiet, dlatego dzieki wzmocnieniu behawioralnemu czesciej niz kobie-
ty ucza sig, ze tworzenie tresci humorystycznych jest skuteczna strate-
gia ze wzgledu na zjawisko transferu pobudzenia. Warto tez podkreslic,
ze w ogloszeniach zamieszczanych na portalach randkowych dwa razy
wiecej kobiet niz mezczyzn poszukuje poczucia humoru u potencjalnych
partneréw. Moze to sugerowac, ze kobiety czesciej szukuja poczucia hu-
moru, niz je oferuja. Z kolei mezczyzni s bardziej skfonni proponowac
tresci humorystyczne, niz ich poszukiwaé, zaréwno w ogloszeniach, jak
i podczas rozméw w codziennych sytuacjach'.

Inne badania wskazuja, ze zdaniem mezczyzn kobieta z poczuciem
humoru to w istocie osoba umiejaca doceni¢ humor, natomiast zdaniem
kobiet mezczyzna z poczuciem humoru to taki, ktéry potrafi tworzy¢ tre-
$ci humorystyczne'. Pewne wskazéwki dotyczace mechanizméw tego
zjawiska daja obserwacje Jimmy’ego Carra i Lucy Greeves. Wedlug nich
mezczyzni nie oczekuja, aby kobiety byly dowcipne, ale raczej delektowa-
ly sie meskim humorem. Stawia to kobiety w roli jego konsumentek, a nie
tworczyn. Tworzenie humoru przez mezczyzn to przejaw ich inteligenciji.

14 J. Wu, R.M. Chan, Chinese teacher’s use of humour in coping with stress, ,International Jour-
nal of Psychology” 2013, vol. 48(6), s. 1050—1056.

15 RR. Provine, Laughter. A scentific investigation, Viking, New York 2000.

16 M. Crawford, D. Gressley, Creativity, caring and context. Women’s and men’s accounts of hu-
mor preferences and practices, ,Psychology of Women Quarterly” 1991, vol. 15(2), s. 217-231.

17 E. Bressler, R.A. Martin, S. Balshine, Production and appreciation of humor as sexually se-
lected traits, ,Evolution and Human Behavior” 2006, vol. 27(2), s. 121-130.
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Z jednej strony daje im przewage nad rywalami, a z drugiej strony jest
pomocne podczas staran o wzgledy potencjalnej partnerki’®.

Wedlug niektérych teorii ewolucyjnych poczucie humoru wigze sie
z mozliwo$cia zaimponowania potencjalnemu partnerowi lub partnerce.
Znajduje to potwierdzenie w badaniach, ktére wykazaly, ze kobiety pre-
feruja mezczyzn potrafiacych je rozbawi¢, natomiast mezczyzni wybie-
raja kobiety $miejace sie z ich zartéw'’. Jednak badania Laury Mickes i jej
zespolu tylko w nieznacznym stopniu zdaja sie potwierdzac utarte ste-
reotypy, jakoby mezczyzni mieli wieksze poczucie humoru niz kobiety.
W badaniach tych wskazano, ze mezczyzni sa bardziej pewni siebie i maja
wieksze przeswiadczenie o swoich kompetencjach w tworzeniu i stosowa-
niu humoru®.

Rdznice jego odbierania zaobserwowano réwniez na poziomie neuro-
logicznym przy badaniu reakcji mézgu na bodzce komiczne. Zbadano
jego aktywnos$¢ za pomoca funkcjonalnego rezonansu magnetycznego
podczas ogladania dowcipéw rysunkowych. Zaobserwowano, ze oprocz
wielu wspélnych aktywnosci u kobiet wystepuje silniejsza aktywacja oko-
lic lewej kory przedczotowej, a takze prawego jadra pétlezacego. Zdaniem
autoréw badania oznacza to, ze w procesie rozumienia bodzcéw komicz-
nych kobiety w wiekszym stopniu wykorzystuja struktury przetwarza-
nia jezyka i struktury wykonawcze oraz w mniejszym stopniu nastepuje
u nich pobudzenie ukladu nagrody?.

Powyzsze przyklady badan odnosza sie do réznorodnych aspektéw,
funkcji i form humoru. Zaobserwowane prawidtowosci moga wskazywac
na zréznicowanie odbierania i tworzenia humoru przez mezczyzn i ko-
biety. Jednak ustalenia autora tego artykutu nie potwierdzaja tezy (z pew-
nymi wyjatkami), ze w badanej grupie kobiety i mezczyzni réznia sie od
siebie reprezentowanymi stylami humoru. Jak zaznaczono na wstepie,
poczucie humoru jest pojeciem wieloznacznym i umyka jednoznacznej

18 5 Carr, L. Greeves, Only joking. What's so funny about making people laugh?, Gotham Books,
New York 2006.

19 N.P. Li, V. Griskevicius, K.M. Durante, P.K. Jonason, D.J. Pasisz, K. Aumer, An evolutionary
perspective on humor. Sexual selection or interest indication?, ,Personality and Social Psycho-
logy Bulletin” 2009, vol. 35(7), s. 923-936.

20 1. Mickes, D.E. Walker, J.L. Parris, R. Mankoff, N. Christenfeld, Who's funny. Gender stereo-
types, humor production, and memory bias, ,Psychonomic Bulletin and Review” 2011, vol. 19,
s. 108-112.

2l g Azim, D. Mobbs, B. Jo, V. Menon, A.L. Reiss, Sex differences in brain activation elicited by
humor, ,Proceedings of the National Academy of Sciences of the United States of America”
2005, vol. 102(45), s. 16496—-16501.
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definicji, zwlaszcza kiedy wezmie si¢ pod uwage réznorodne kanaly prze-
kazu tresci humorystycznych, ktére dzieki Internetowi moga by¢ tworzone,
przechowywane, przesylane i przetwarzane na wiele sposobéw. Blogi, fora
i grupy dyskusyjne, serwisy, platformy spotecznosciowe, spotecznosciowe
serwisy informacyjne to tylko niektére miejsca, w ktérych mozna tworzy¢
tresci humorystyczne i dzieli¢ si¢ nimi*>. Problem jednak polega na tym,
ze miejsca te najczesciej skupiaja pewna zamknieta grupe oséb i przez to
sa niedostepne dla 0s6b postronnych, réwniez badaczy zajmujacych sie hu-
morem. By¢ moze nowe media dzieki swoim duzym mozliwo$ciom uru-
chamiajg wéréd kobiet i mezczyzn mechanizmy, ktérych w §wiecie realnym
nie daloby sie zaobserwowac. Ciekawe, jak w tym $rodowisku zachowa sie
kolejny ,gracz”, jakim niewatpliwie jest sztuczna inteligencja, i czy takze
stanie sie twérca tresci humorystycznych?
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Humor jako narzedzie regulacji gniewu
mlodziezy niedostosowanej spolecznie

Wstep

Gniew, bedacy czesto doswiadczanym przez mlodziez niedostosowana
spolecznie stanem emocjonalnym, stal si¢ jedna z podstawowych zmien-
nych psychologicznych stanowiacych przedmiot diagnozy resocjaliza-
cyjnej. W diagnozie tej podkresla sie role deficytéw w zakresie kontroli
emocjonalnej i niedojrzalo$ci mechanizméw samokontroli, za ktére od-
powiada przewaga struktur popedowo-emocjonalnych nad poznawczymi,
co najczesciej w praktyce sprowadza sie do brakéw w obszarze kontroli
gniewu, wyrazajacych sie w jego nadmiernej i/lub niewlasciwej ekspresji'.

Gniew jest jedna z naturalnych, podstawowych emocji, sygnalizuje
niezaspokojenie waznych potrzeb oraz aktywizuje mechanizmy obronne
jednostki w sytuacjach zagrozenia i stresu®. Niemniej jednak kiedy po-
ziom stresu jest zbyt wysoki lub gdy intensywnos$¢, czesto$¢ i czas trwania
ekspresji gniewu nie sa wystarczajaco kontrolowane, moze to prowadzi¢
do negatywnych skutkéw w obszarze zdrowia fizycznego i psychicznego,
jakosci zycia oraz relacji interpersonalnych?®. Wielu badaczy dowodzi, ze
z negatywnymi stanami afektywnymi — gléwnie z gniewem — w Scistym
zwiazku pozostaja réznego rodzaju symptomy nieprzystosowania spo-
tecznego oraz zachowania przestepcze®.

1 R. Beck, E. Fernandez, Cognitive-behavioral therapy in the treatment of anger. A meta-
analysis, ,Cognitive Therapy and Research” 1998, vol. 22, s. 63-74; K.A. Dodge, The struc-
ture and function of reactive and proactive aggression [w:] D.J. Pepler, K.H. Rubin (eds.),
The development and treatment of childhood aggression, Erlbaum, Hillsdale 1991, s. 210-218.

2 N.H. Frijda, The emotions, Cambridge University Press, Cambridge 1986.

3 A.Han, J. Won, O. Kim, S.E. Lee, Anger expression types and interpersonal problems in nurses,

»Asian Nursing Research” 2015, vol. 9(2), s. 146-151.
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N.R. Crick, ].M. Ostrov, N.E. Werner, A longitudinal study of relational aggression, physical
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W $wietle wspolczesnych badan czynnikiem, ktéry réwnie silnie koreluje
z poziomem psychospolecznego przystosowania, jest humor®. Adaptacyjne
style humoru pelnia pozytywna role w rozwoju i funkcjonowaniu czto-
wieka, zaréwno w wymiarze intrapsychicznym (poniewaz stymuluja
rozwo6j poznawczy i emocjonalny), jak i w wymiarze interpersonalnym,
(dynamizuja rozwdj spoleczny jednostki oraz zwigkszaja jej przystoso-
wanie). Style nieadaptacyjne natomiast obnizaja jako$¢ zycia i relacji in-
terpersonalnych, prowadzac do psychospotecznego nieprzystosowania
jednostki®.

O ile wptyw zaréwno humoru, jak i gniewu na zdrowie fizyczne, psy-
chiczne oraz spoleczne staje sie coraz cze$ciej przedmiotem badan nauko-
wych, o tyle zwiazek humoru z gniewem wydaje si¢ wciaz niewystarczajaco
poznany. Nieliczne dotychczasowe badania ujawnily, ze adaptacyjne style
humoru sprzyjaja kontroli gniewu, style nieadaptacyjne zas — zwlaszcza
agresywny — koreluja z tendencja do jego niekontrolowanej ekspresji’. Po-
twierdzenie tych tendencji w grupie mlodziezy niedostosowanej spotecz-
nie moze mie¢ cenne implikacje praktyczne dla profilaktyki i rehabilitacji
spolecznej, a tym samym dla ochrony i przywracania zdrowia psychicz-
nego i spotecznego mlodziezy.

aggression, and children’s social-psychological adjustment, ,Journal of Abnormal Child Psy-
chology” 2006, vol. 34(2), s. 127-138; H.J. Eysenck, Crime and personality, Routledge & Kegan
Paul, London 1977; ].B. Helfgott, Criminal behavior. Theories, typologies and criminal justice,
Sage, Los Angeles 2008; R. Loeber, The stability of antisocial and delinquent child behavior.
A Review, ,Child Development” 1982, vol. 53(6), s. 1431-1446.

R.A. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of
humor and their relation to psychological well-being. Development of the Humor Styles Ques-
tionnaire, ,Journal of Research in Personality” 2003, vol. 37(1), s. 48-75; J.A. Yip, R.A. Martin,
Sense of humor, emotional intelligence and social competence, ,Journal of Research in Persona-
lity” 2006, vol. 40(6), s. 1202—1208.

H.M. Lefcourt, R.A. Martin, Humour and life stress. Antidote to adversity, Springer-Verlag,
New York 1986; R.A. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differen-
ces in uses of humor..., dz. cyt.; P.E. McGhee, Humor. The lighter path to resilience and health,
AuthorHouse, Bloomington 2010; A. Ziv, Personality and sense of humor, Springer-Verlag, New
York 1984.

R.A. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of hu-
mor..., dz. cyt,; J. Torres-Marin, G. Navarro-Carrillo, H. Carretero-Dios, Is the use of humor
associated with anger management? The assessment of individual differences in humor styles in
Spain, ,Personality and Individual Differences” 2018, vol. 120, s. 193-201.
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Ekspresja gniewu

Pomimo wielu rozbieznosci wéréd naukowcéw dominuje poglad, ze emocje
sa zjawiskiem wieloaspektowym i wielowymiarowym, obejmujacym: su-
biektywne odczucia (doswiadczenie emocji), zachowanie (ekspresje emocji),
poznanie (oceny poznawcze), motywacje (tendencje dzialania) i fizjologie®.

Emocje najcze$ciej definiowane sa jako procesy regulacji umozliwiajace
adaptacje i wplywajace na przebieg procesu komunikacji poprzez ustana-
wianie, podtrzymywanie, zmienianie lub przerywanie relacji miedzy jed-
nostka a $rodowiskiem. Emocje uruchamiane sa w sytuacji, gdy cztowiek
styka sie z bodZcami zewnetrznymi badZ wewnetrznymi, majacymi zna-
czenie dla jego organizmu albo osobowosci’. Za ich ksztaltowanie odpo-
wiada nie tylko biologia i fizjologia, lecz takze kultura. Wszystkie emocje,
réwniez gniew, podlegaja bowiem kontroli spotecznej, powiazane sa z pet-
nieniem rol spolecznych oraz moga by¢ modyfikowane zgodnie z przy-
jetymi w danej kulturze normami i warto$ciami®.

Optymalne przystosowanie psychospoleczne jest osiagane dzieki samo-
kontroli obejmujacej reakcje samodzielnie inicjowane, za pomoca ktérych
jednostka osigga zbiezno$¢ miedzy wlasnymi zachowaniami, my$lami
i odczuciami afektywnymi a akceptowanymi standardami wewnetrznymi
lub zewnetrznymi''. Efektywna (samo)kontrola emocji, zwtaszcza gnie-
wu, warunkuje wiec umiejetno$¢ panowania nad destrukcyjnymi emo-
cjami i zachowania sie zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi, czyli
wlasciwa ekspresje emocji.

Warto doda¢, ze doswiadczanie gniewu i wyrazanie (ekspresja) gniewu
to odrebne pojecia. Doswiadczenie gniewu odnosi si¢ do stanu emocjonal-
nego, ktéry odczuwamy oprocz towarzyszacych mu reakgcji fizjologicznych.
Natomiast wyrazanie gniewu dotyczy wymiaru behawioralnego, ktéry
odpowiada za sposéb radzenia sobie z tym uczuciem'.

N.H. Frijda, Comment on Oatley and Johnson-Laird’s ,Towards a cognitive theory of emotion”,
»Cognition and Emotion” 1987, vol. 1, s. 51-58; K. Mulligan, K. Scherer, Toward a working
definition of emotion, ,Emotion Review” 2012, vol. 4(4), s. 345—357.

J.J. Campos, D.L. Mumme, R. Kermoian, R.G. Campos, A functionalist perspective on the
nature of emotion, ,Monographs of the Society for Research in Child Development” 1994,
vol. 59(2-3), s. 284—303; N.H. Frijda, The emotions, dz. cyt.

R.S. Lazarus, Emotion and adaptation, Oxford University Press, New York 1991.

D. Dolinski, Mechanizmy wzbudzania emocji. Ekspresja emocji. Emocje, poznanie i zachowa-
nie [w:] J. Strelau (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki, t. 2: Psychologia ogdlna, Gdan-
skie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdanisk 2000, s. 319-394.

12 4, Han, J. Won, O. Kim, S.E. Lee, Anger expression types..., dz. cyt.
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W zaleznosci od stopnia (samo)kontroli wyrdznia sie zasadniczo trzy
style ekspresji gniewu:

1. Gniew wewnetrzny (anger-in), ktéry cechuje przekierowanie gniewu na
samego siebie, wyparcie mysli i wspomnien zwigzanych z sytuacjami
wywolujacymi gniew lub zaprzeczanie samej emocji gniewu.

2. Gniew zewnetrzny (anger-out), rozumiany jako wyrazanie/okazywanie
gniewu wobec innej osoby lub przedmiotu na wiele réznych sposobéw,
wlaczajac w to dziatania fizyczne, rozmaite zachowania oraz werbalna
komunikacje, np. krytyke, zniewagi.

3. Gniew kontrolowany (anger-control), polegajacy na podejmowaniu
przez jednostke wysitku w celu kontrolowania wlasnego gniewu i za-
rzadzania nim, a takze wyrazania uczucia gniewu w asertywny sposéb
z poszanowaniem praw i emocji drugiej osoby za pomoca komunika-
tow, ktdre nie s agresywne'?.

Kiedy jednak gniew przeradza si¢ w niekontrolowana wsciektos¢ i/lub
kiedy dotychczasowe sposoby radzenia sobie z nim zawodza — co czesto
zdarza si¢ w przypadku oséb niedostosowanych spotecznie — pojawic sie
moga tylko dwie kategorie zachowan: unikanie, tlumienie gniewu lub
poddanie mu sig, skutkujace niekontrolowana ekspresja zewnetrzna'.
Kazda z wyzej wymienionych kategorii ekspresji gniewu zawiera reak-
cje bardziej konstruktywne, bezpieczne i skuteczne (w przypadku gnie-
wu kierowanego do wewnatrz jest to gniew kontrolowany, w przypadku
za$ gniewu kierowanego na zewnatrz — gniew posredni) oraz reakcje
destruktywne, mniej bezpieczne i nieskuteczne — w przypadku gniewu
kierowanego do wewnatrz jest to gniew tlumiony, a w przypadku gnie-
wu kierowanego na zewnatrz — gniew bezposredni'®. Nieskutecznie roz-
tadowywany gniew grozi zamknieciem w kregu samowzmacniajgcych sie
degradujacych zachowan'®.

Badacze dowodzg, ze zaréwno nadmierna ekspresja gniewu, najczesciej
utozsamiana z agresja, jak i silna tendencja do tlumienia gniewu nie sa
korzystne dla funkcjonowania jednostki. Niewyrazone (ttumione) emocje

13 Ch.D. Spielberger, G. Jacobs, S. Russel, R.S. Crane, Assessment of anger. The state-trait anger
scale [w:] J.N. Butcher, Ch.D. Spielberger (eds.), Advances in personality assessment, vol. 2,
Lawrence Erlbaum Associates, Hillsdale 1983, s. 159-187.

14 4 Lerner, Gniew kobiety. Jak zmieniac utrwalone wiezi z bliskimi. Poradnik dla kobiet, ttum.
P. Sawicka, Zysk i S-ka, Poznan 2003.

57 Juczyniski, Narzedzia pomiaru w promocji i psychologii zdrowia, Pracownia Testéw Psycho-
logicznych PTP, Warszawa 2012, s. 51.

16 1, Lerner, Guiew kobiety..., dz. cyt.
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gniewu i zto$ci, zwlaszcza gdy utrzymuja sie dtugo i sa wielokrotnie prze-
zywane, staja si¢ bowiem podtozem wielu zaburzen nerwicowych i choréb
psychosomatycznych'. Niekontrolowane i bezposrednie wyrazanie gnie-
wu w postaci agresji natomiast negatywnie wptywa na jakosc¢ relacji mie-
dzyludzkich i spolecznego funkcjonowania'®. Ustalono ponadto, ze adole-
scenci osiagajacy wysoki poziom ekspresji gniewu, kierowanego zaréwno
na zewnatrz (agresja), jak i do wewnatrz (ttumienie), cechuja sie brakiem
umiejetnosci konstruktywnego wyrazania zlosci, gniewu lub innych ne-
gatywnych emocji i czesciej podejmuja préby samobdjcze®, a takze prze-
jawiaja zaburzenia w zachowaniu, symptomy spotecznego niedostoso-
wania oraz zachowania przestepcze®. Niekontrolowana eksterioryzacja
gniewu dodatnio koreluje z zachowaniami typu A*. Jednakze adolescenci
uzewnetrzniajacy gniew sa bardziej pewni siebie i maja wyzsze poczucie
wlasnej wartosci®?, a u dorostych mezczyzn w wieku 22—-65 lat silniejsza
ekspresja gniewu wiaze sie z mniejszym nasileniem dolegliwosci fizycz-
nych i zaburzen psychicznych?®.

Zdaniem Giory Keinan i wspétautoréw nie da sie jednoznacznie oce-
ni¢, ktéry z typéw gniewu — wewnetrzny czy zewnetrzny — jest zdrowszy.
Obydwa, jesli sg nieprawidlowo wyrazane, moga doprowadzi¢ do emocjo-
nalnych i behawioralnych trudno$ci**.

7 G.s. Everly, R. Rosenfeld, Stres. Przyczyny, terapia i autoterapia, thum. J. Radzicki, A. Kowali-

szyn, D. Slepowror’lska, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1992.

J.R. Averill, Anger and aggression. An essay on emotion, Springer-Verlag, New York — Ber-
lin 2012; D.F. Connor, Aggression and antisocial behavior in children and adolescents. Rese-
arch and treatment, The Guilford Press, New York 2002; N.R. Crick, ].M. Ostrov, N.E. Werner,
A longitudinal study of relational aggression..., dz. cyt.

M. Makara-Studzinska, A. Koslak, Poziom agresji u mtodziezy po prébach samobdjczych,
»Psychiatria i Psychologia Kliniczna” 2011, nr 11(3), s. 136-144.

A. Bandura, E. Ribes-Inesta (eds.), Analysis of delinquency and aggression, Erlbaum, Hillsdale
1976; N.R. Crick, ].M. Ostrov, N.E. Werner, A longitudinal study of relational aggression...,
dz. cyt.; ].B. Helfgott, Criminal behavior..., dz. cyt.; R. Loeber, The stability of antisocial and
delinquent child behavior..., dz. cyt.; O. Herrero, R. Colom, Distinguishing impulsive, unsocia-
lized sensation seeking. A comparison between criminal offenders and the general population,
,Journal of Individual Differences” 2008, vol. 29(4), s. 199-204.

S.M. Hunter, C. Johnson, L.A. Vizelberg, L.S. Webber, G.S. Berenson, Tracking of type A be-
havior in children and young adults. The Bogalusa heart study, ,Journal of Social Behaviour
and Personality” 1991, vol. 6(1), s. 71-84.

A. Kruczek, I. Grzankowska, Adolescents self-esteem and its role in the anger expression,
»Journal of Psychiatry and Clinical Psychology” 2017, vol. 17(4), s. 325-333.

G. Keinan, H. Ben-Zur, M. Zilka, R. Carel, Anger in or out, which is healthier? An attempt to
reconcile inconsistent findings, ,Psychology and Health” 1992, vol. 7(2), s. 83-98.

Tamze.
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Typy gniewu i style humoru
z perspektywy wspotczesnych badan

W $wietle wynikéw badan psychologicznych czynnikiem, ktéry pozostaje
w $cistym zwiazku z ekspresja emocji — w tym réwniez gniewu — jest humor.
Okazuje si¢ bowiem, ze humor to bezpieczny srodek ujawniania informa-
cji o sobie i swoich emocjach, a co wiecej, podczas komunikowania oparte-
go na komizmie jawnie wyraza sie emocje ttumione w innych sytuacjach®.

Zgodnie z koncepcja styléw humoru Roda A. Martina wyrdznia sie
cztery style postugiwania sie humorem, ktére pelnia odmienne funkcje
inter- i intrapersonalne w codziennym zyciu jednostki*. Ogdlnie przyj-
muje sie, ze humor adaptacyjny, wystepujacy w postaci humoru w stuzbie
ego, jest sposobem radzenia sobie ze stresem?, dodaje odwagi do skon-
frontowania sie z trudno$ciami®®, powoduje takze redukcje napiecia emo-
cjonalnego, a w sytuacji zagrozenia daje poczucie sily, kontroli i wiadzy?.
Humor ten poprawia réwniez jako$¢ zycia. Niweluje traumatyczny wplyw
trudnych do$wiadczen poprzez tagodzenie zwiazanych z nim negatyw-
nych emocji* i intensyfikowanie pozytywnych?'. Drugi rodzaj humoru
adaptacyjnego — humor afiliacyjny — stuzy poprawie relacji z innymi przy
jednoczesnym zacie$nianiu wiezi i minimalizowaniu konfliktéw. Ponad-
to kreuje on pozytywna atmosfere w grupie, ulatwia porozumienie, re-
konstruuje zasady, podnosi morale, tworzy poczucie tozsamosci grupo-
wej i motywuje do wspdlnej pracy*’. Nieadaptacyjna forma postugiwania
sie humorem moze natomiast obnizaé warto$¢ i samopoczucie jednostki

25 7. Tomczuk-Wasilewska, Psychologia humoru, Wydawnictwo Katolickiego Uniwersytetu Lu-
belskiego, Lublin 2009, s. 52.

26 RA. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of

humor..., dz. cyt.

H.M. Lefcourt, R.A. Martin, Humour and life stress..., dz. cyt.

N.E. Dixon, Humour. A cognitive alternative to stress? [w:] 1.C. Sarason, C.D. Spielberger

(eds.), Stress and anxiety, Hemisphere, Washington 1980, s. 281-289; M. Mishinsky, Hu-

mor as a ,courage mechanism”, ,Israel Annals of Psychiatry and Related Disciplines” 1977,

vol. 15(4), s. 352—-363.

A. Ziv, Personality and sense of humor, dz. cyt.

H.M. Lefcourt, R.A. Martin, Humour and life stress..., dz. cyt.

N.A. Kuiper, R.A. Martin, K.A. Dance, Sense of humor and enhanced quality of life, ,Personal

and Individual Differences” 1992, vol. 13(2), s. 1273-1283.

H.M. Lefcourt, Humor. The psychology of living buoyantly, Kluwer Academic, Plenum Pub-

lishers, New York 2001; R.A. Martin, Sense of humor [w:] S.J. Lopez, C.R. Snyder (eds.), Posi-

tive psychological assessment. A handbook of models and measures, American Psychological

Association, Washington 2003, s. 313-426; R.A. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray,

K. Weir, Individual differences in uses of humor..., dz. cyt.; A. Ziv, Personality and sense of

humor, dz. cyt.
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badz innych oséb. Humor agresywny, przyjmujacy postaé kpiny, szyder-
stwa, sarkazmu, manipulacji, umyslnego wprowadzania w btad, pietno-
wania itp., moze stuzy¢ poprawie wlasnego samopoczucia i osiagganiu oso-
bistych celéw kosztem innych*. Bywa on wykorzystywany do realizacji
i ekspresji egocentrycznych oraz antyspotecznych emocji i dazeri. Mimo
to mozna powiedzie¢, ze oddzialuje pozytywnie — jako ,wentyl bezpie-
czefistwa” — na zdrowie psychiczne jednostki i harmonie spoteczna, po-
niewaz bez niego motywy wrogo$ci moglyby manifestowac sie w formie
bardziej zagrazajacej i napastliwej?*. Drugi z nieadaptacyjnych styléw hu-
moru — humor samodeprecjonujacy — stuzy poradzeniu sobie ze stresem
zwigzanym ze staraniem si¢ o akceptacje otoczenia poprzez obronne za-
przeczanie swoim uczuciom i ttumienie ich oraz dyskredytowanie sie-
bie*. Jednostki postugujace si¢ tym stylem humoru, cho¢ postrzegane
sa zwykle jako ,klasowi klauni”, w rzeczywistosci jednak nie akceptu-
ja swoich emocji i potrzeb oraz cierpia z powodu niskiej samooceny, co
zwieksza ryzyko ich przyszlej wiktymizacji®.

Poczucie humoru stuzy wiec samoregulacji emocji — pozwala opano-
wac uczucia tak, by nie wymknety sie spod kontroli i nie ztamaty odpor-
nosci psychicznej ani nie utrudnily kontaktéw z innymi*’. Wedlug Zyg-
munta Freuda®® humor pojawia sie w sytuacjach, ktére zwykle powoduja
negatywne emocje, takie jak: lek, zto$¢, smutek. Zmiana perspektywy,
koncentracja na zabawnych lub niezgodnych ze soba elementach zdarze-
nia wywoluje pozytywny nastrdj. Odczucie przyjemnosci powstaje w na-
stepstwie zaoszczedzenia energii nagromadzonej w celu obrony przed
negatywnym afektem. Freudowskie pojecie humoru odnosi sie wiec do
mechanizmu obronnego osobowosci, ktéry pozwala przezwyciezy¢ nega-
tywne emocje.

33 D, Zillmann, Disparagement humor [w:] P.E. McGhee, ].H. Goldstein (eds.), Handbook of
humor research, vol. 1, Springer-Verlag, New York 1983, s. 85-107.

J. Tomczuk-Wasilewska, Psychologia humoru, dz. cyt., s. 45—-46.

L.S. Kubie, The destructive potential of humor in psychotherapy, ,American Journal of Psy-
chiatry” 1971, vol. 127(7), s. 37-42.

S.K. Egan, D.G. Perry, Does low self-regard invite victimization?, ,Developmental Psychology”
1998, vol. 34(2), s. 299-309; D.N. Klein, N.A. Kuiper, Humor styles, peer relationships and
bullying in middle childhood, ,Humor” 2006, vol. 19(4), s. 383—404.

R.A. Martin, H.M. Lefcourt, Sense of humor as a moderator of the relations between stres-
sors and moods, ,Journal of Personality and Social Psychology” 1983, vol. 45(6), s. 1313-1324.
Z. Freud, Humor [w:] J. Strachey (ed.), Sigmund Freud collected papers, vol. 5, Basic Books,
New York 1959, s. 215-221; tenze, Dowcip i jego stosunek do nieswiadomosci, ttum. R. Reszke, Sen,
KR, Warszawa 1993.
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Zdaniem Anny Radomskiej* zasadna wydaje sie rowniez hipoteza
o pozytywnym wplywie humoru na nabywanie przez jednostke réznych
kompetencji emocjonalnych, zwlaszcza tych, ktére dotycza skutecznego
kierowania wlasnymi emocjami. Mozna przypuszczac, ze poczucie humo-
ru w wysokim stopniu bedzie sprzyja¢ ksztaltowaniu sie trzech rodzajéw
tych kompetencji. Pierwszy z nich odnositby sie do adaptacyjnej, $wiadome;j
kontroli i do panowania nad awersyjnymi emocjami. Pomimo ich wystepo-
wania obdarzona zmyslem komizmu jednostka bylaby w stanie efektywnie
funkcjonowac oraz wyzwoli¢ si¢ z negatywnych stanéw emocjonalnych®.
Drugi typ kompetencji emocjonalnych, uzalezniony od nasilenia wtasciwe-
go jednostce poczucia humoru, dotyczylby poczucia emocjonalnej samo-
skutecznosci, czyli postrzegania siebie jako osoby czujacej w sposéb zgodny
ze swoja wola. Z ta kompetencja sztaby w parze dobra regulacja wlasnych
emocji — ich intensywnosci, czasu trwania i czesto$ci wystepowania®'.
Wreszcie trzeci i ostatni rodzaj kompetencji emocjonalnych bezposred-
nio powigzanych z natezeniem humoru obejmowatby promowanie emocji
pozytywnych, majacych konstruktywny wptyw na dynamike osobowosci
i zintegrowane zycie*>. W ten sposob, za posrednictwem opartych na nim
kompetencji emocjonalnych, humor wptywa korzystnie nie tylko na rozwdj
osobowosci jednostki, lecz takze na jej przystosowanie spoteczne.

Wiele badan potwierdza zwigzek pomiedzy humorem a kompetencja-
mi spolecznymi® oraz przystosowaniem spotecznym** dzieci i mlodziezy.

39 A. Radomska, Poczucie humoru jako cecha osobowosci wspomagajgca rozwdj [w:] B. Kaja
(red.), Wspomaganie rozwoju. Psychostymulacja i psychokorekcja, t. 5, Wydawnictwo Akade-
mii Bydgoskiej im. Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2003, s. 83-100.

].D. Mayer, P. Salovey, Czym jest inteligencja emocjonalna? [w:] P. Salovey, D.J. Sluyter (red.),
Rozwdj emocjonalny a inteligencja emocjonalna. Problemy edukacyjne, ttum. M. Karpinski,
Rebis, Poznan 1999, s. 23—-69.

C. Saarni, Emotional competence. How emotions and relationships become integrated [w:]
R.A. Thompson (ed.), Nebraska Symposium on Motivation. 1988: Socioemotional deve-
lopment, University of Nebraska Press, Lincoln 1990, s. 115-182.

R. Bharadwaj, H. Sharma, Development of emotional competency measures, ,Indian Journal of
Psychometry and Education” 1994, vol. 25(1-2), s. 117-120.

S.D. Gest, S.S. Graham-Bermann, W.W. Hartup, Peer experience. Common and unique fea-
tures of number of friendships, social network centrality, and sociometric status, ,Social De-
velopment” 2001, vol. 10(1), s. 23—40; A.S. Masten, Humor and competence in school-aged
children, ,Child Development” 1986, vol. 57(2), s. 461-473; D.S. Pellegrini, A.S. Masten,
N. Garmezy, M.]. Ferrarese, Correlates of social and academic competence in middle child-
hood, ,Journal of Child Psychology and Psychiatry” 1987, vol. 28(5), s. 699-714; L.W. Sher-
man, Humor and social distance in elementary school children, ,Humor” 1988, vol. 1(4),
s. 389-404; A. Ziv, Personality and sense of humor, dz. cyt.

R.A. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of hu-
mor..., dz. cyt.
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W swoich badaniach na temat zwigzkéw czterech wymiaréw poczucia
humoru z réznymi aspektami funkcjonowania R.A. Martin i wspolpra-
cownicy wykazali pozytywny zwiazek adaptacyjnych rodzajéw humoru
(afiliacyjnego i w stuzbie ego) ze wskaznikami zdrowia psychicznego i do-
brego samopoczucia. Stwierdzono, ze osoby preferujace te style humoru
przejawiaja gtéwnie pozytywne emocje, maja wysoka samoocene, zdol-
no$¢ do wchodzenia w relacje intymne, potrafia udziela¢ wsparcia spo-
tecznego, rzadko za$ do$wiadczaja negatywnych nastrojéw, takich jak lek
lub depresja. Dezadaptacyjne formy humoru okazaly sie natomiast silnie
korelowaé z wrogoscia, agresja, lekiem, depresja, niska samoocena czy
brakiem umiejetno$ci tworzenia interakcji opartych na intymnosci*®. Hu-
mor agresywny pozostaje ponadto w silnym zwiazku z nieprzystosowa-
niem spofecznym*®. Dowiedziono réwniez, ze niektére wymiary poczucia
humoru w sposéb istotny ujemnie koreluja z postugiwaniem si¢ w sytu-
acjach emocjonalnie trudnych stylami unikowymi w rodzaju tlumienia
emocji czy zaprzeczania im®.

Nowsze badania ujawnity zwigzek humoru w stuzbie ego z wyzsza
kontrolg gniewu i tendencja do unikania jego zewnetrznej ekspresji. Na-
tomiast humor agresywny okazal sie korelowac ze sktonnos$cia do bez-
posredniej ekspresji gniewu wobec innych oséb, humor samoponizajacy
za$ — ze zwiekszong tendencja do tltumienia gniewu*.

Zalozenia metodologiczne

Problemy badawcze i hipotezy

Ludzkie emocje i ich ekspresja sa zjawiskami trudno poddajacymi sie
kategoryzacji i stosowaniu sztywnych/obiektywnych kryteriéw podzia-
tu. Dlatego konieczne jest analizowanie typow ekspresji gniewu poprzez
kategoryzowanie ich w naturalnie wystepujacych podgrupach, ktére moga
lepiej uwzglednia¢ charakterystyke kazdej z os6b®.

% Tamze.
46 JA. Yip, R.A. Martin, Sense of humor..., dz. cyt.
7Y Rim, Sense of humor and coping styles, ,Personality and Individual Differences” 1988,
vol. 9(3), s. 559-564.
8 J. Torres-Marin, G. Navarro-Carrillo, H. Carretero-Dios, Is the use of humor associated with
anger management?..., dz. cyt.
49 A, Han, J. Won, O. Kim, S.E. Lee, Anger expression types..., dz. cyt.
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W zwiazku z powyzszym podjete badania miaty na celu zidentyfikowa-
nie typow ekspresji gniewu wystepujacych u mlodziezy niedostosowanej
spolecznie, a nastepnie ustalenie, czy pomiedzy (sub)grupami nieletnich
wyodrebnionymi z uwagi na typ ekspresji gniewu wystepuja istotne rdz-
nice w zakresie postugiwania sie humorem. W toku badan poszukiwano
wiec odpowiedzi na nastepujace problemy badawcze:

RQ-1: Jakie typy ekspresji gniewu wystepuja u mlodziezy niedostoso-
wanej spolecznie?

RQ-2: Czy typ ekspresji gniewu jest czynnikiem réznicujacym sposéb
postugiwania si¢ humorem przez badanych nieletnich?

Dotychczasowe badania ujawnity, ze adaptacyjne style humoru — zwlasz-
cza humor w stuzbie ego — sprzyjaja kontroli gniewu, style nieadaptacyjne
za$ koreluja z tendencja do jego niekontrolowanej ekspresji (w przy-
padku humoru agresywnego) badz z tendencja do jego tlumienia (w przypad-
ku humoru samoponizajacego)>’. Dowiedziono réwniez, ze agresywny styl
humoru koreluje dodatnio ze zlo$cia, wrogoscia, urazliwoscia (r = 0,29;
p < 0,001) oraz agresywnoscia (r = 0,41; p < 0,001), ktére zwiazane sa
z zewnetrzng ekspresja gniewu®'. Wczesniejsze badania przeprowadzone
wséréd wychowankéw mtlodziezowych o$rodkéw wychowawczych ujaw-
nily ponadto, ze trzy style humoru: afiliacyjny, w stuzbie ego i agresywny
tworza dodatnie korelacje z gniewem zewnetrznym, a dodatkowo humor
agresywny ujemnie koreluje z gniewem wewnetrznym®.

W zwiazku z powyzszym sformutowano nastepujaca hipoteze do dru-
giego problemu badawczego:

H: Typ ekspresji gniewu badanych os6b réznicuje sposéb postugiwa-
nia sie humorem. Osoby charakteryzujace si¢ zewnetrzna ekspresja gnie-
wu beda ujawnialy wiecej humoru agresywnego, te zas, ktére kontroluja
swoj gniew, czesciej beda postugiwaly sie adaptacyjnymi stylami humoru.

Osoby badane

Préba badawcza obejmowata 705 podopiecznych instytucji resocjalizacyj-
nych dla nieletnich. Badana mlodziez niedostosowana spolecznie miescita

50 R.A. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of hu-
mor..., dz. cyt.; J. Torres-Marin, G. Navarro-Carrillo, H. Carretero-Dios, Is the use of humor
associated with anger management?..., dz. cyt.

51 J. Tomczuk-Wasilewska, Psychologia humoru, dz. cyt., s. 44.

2 A Karlyk-Cwik, Formy ekspresji gniewu a style humoru miodziezy niedostosowanej spotecz-
nie, ,Wychowanie na co Dzie” 2017, nr 5, s. 42.
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sie w przedziale wiekowym 12-21 lat, ze $rednig wieku na poziomie 17 lat.
W wybranej w sposéb celowo-losowy grupie znalazlo sie 207 kobiet (29%)
i 498 mezczyzn (71%). Badania przeprowadzono w polskich placéwkach
resocjalizacyjnych dla nieletnich: w mlodziezowych o$rodkach wycho-
wawczych (n = 13) oraz zakladach poprawczych i schroniskach dla nie-
letnich (7 = 11).

Metoda i narzedzia badawcze

Badania przeprowadzono metoda sondazu diagnostycznego z zastosowa-
niem techniki ankietowej. W badaniach samoopisowych wykorzystano
dwa scharakteryzowane ponizej narzedzia badawcze.

Skala Ekspresji Gniewu (SEG)

Pierwsze narzedzie, stuzgce do pomiaru predyspozycji indywidual-
nych, to Skala Ekspresji Gniewu (SEG) autorstwa Niny Oginskiej-Bulik
i Zygfryda Juczynskiego. Skiada sie ona z 20 stwierdzen wchodzacych
w sklad 2 podskal, z ktérych jedna dotyczy gniewu kierowanego na ze-
wnatrz (10 stwierdzen), druga — gniewu kierowanego do wewnatrz (10
stwierdzen). Kazde stwierdzenie jest oceniane od 1 (nigdy) do 5 (zawsze).
Ogdlny wynik stanowi suma uzyskanych punktéw, oddzielnie dla gnie-
wu zewnetrznego i wewnetrznego. W wyniku rotacji ortogonalnej va-
rimax zidentyfikowano po dwa czynniki dla obydwu rodzajéw gniewu.
W przypadku gniewu kierowanego na zewnatrz czynniki te okreslono jako
gniew bezposredni (pie¢ pozycji skali) i gniew posredni (pie¢ pozycji skali).
Obydwa wyjasniaja 44% wariancji catkowitej w przypadku dzieci i 48,2%
w przypadku mlodziezy. Z kolei dwa czynniki wytonione w ramach gniewu
kierowanego do wewnatrz, tj. gniew kontrolowany (sze$¢ pozycji skali) oraz
gniew tlumiony (cztery pozycje skali), wyjasniaja 51% wariancji dla dzieci
i 56% dla mlodziezy. Wtasciwosci psychometryczne skali sa zadowala-
jace i pozwalaja na stosowanie tego narzedzia w badaniach naukowych.
Wspétczynniki rzetelnosci alfa Cronbacha mieszcza sie w granicach od
0,73 do 0,83 dla gniewu kierowanego na zewnatrz oraz od 0,67 do 0,84
dla gniewu kierowanego do wewnatrz i wskazuja na wysoka zgodno$¢ we-
wnetrzng narzedzia®.

3z, Juczynski, Narzedzia pomiaru w promocji i psychologii zdrowia, dz. cyt.
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Kwestionariusz Stylow Humoru (HSQ)

Drugie narzedzie badawcze to Kwestionariusz Stylow Humoru (HSQ)
opracowany przez Roda A. Martina, Patricie Puhlik-Doris, Gwen Larsen,
Jeanette Gray i Kelly Weir®, w polskiej adaptacji Elzbiety Hornowskiej
i wspolpracownikéw™. Jest to metoda samoopisowa badajaca ekspresje,
w ktérej osoba badana okresla nasilenie zachowan polegajacych na rea-
gowaniu humorem. Kwestionariusz zawiera 32 stwierdzenia, obejmuje
4 skale: ,Humor afiliacyjny”, ,Humor w stuzbie ego”, ,Humor agresywny”
i ,Humor samoponizajacy”, z ktérych kazda zawiera po 8 pozycji odpo-
wiadajacych poszczegélnym wymiarom poczucia humoru. Badani udzie-
laja odpowiedzi na siedmiostopniowej skali, od 1 (zdecydowanie sie nie
zgadzam) do 7 (zdecydowanie si¢ zgadzam). Wyniki zlicza sie poprzez su-
mowanie not w ramach poszczegdlnych styléw humoru. Wspétczynniki
rzetelnosci pomiaru skalami oryginalnej wersji kwestionariusza, mierzo-
ne za pomocg wspolczynnika alfa Cronbacha, zawieraja sie w przedziale
od 0,77 do 0,81 i wskazuja na wysoka zgodno$¢ wewnetrzna narzedzia.
Réwnie wysokie sa warto$ci wspoélczynnikéw otrzymanych metoda test-
-retest, badajace stabilnos¢ skal (badania wykonano w przedziale tygodnia
w grupie 179 studentéw, w tym 124 kobiet i 55 mezczyzn), ktére wynosza
od 0,80 do 0,85 i potwierdzaja wysoka stabilno$¢ czasowa wynikéw HSQ.
Wszystkie analizy trafno$ci narzedzia, m.in. interkorelacje pomiedzy ska-
lami kwestionariusza (nie wieksze niz 0,36), wartosci fadunkéw czynni-
kowych powyzej 0,40 dla pozycji wchodzacych do poszczegdlnych skal
humoru, a takze poréwnania z innymi miarami humoru i czynnikami
osobowosci, dowodza wysokiej trafnosci teoretycznej kwestionariusza®.
Uzyskane w badaniach parametry psychometryczne polskiej wersji HSQ
sa dobre i nie odbiegaja od analogicznych parametréw metody oryginal-
nej. Wspoélczynnik rzetelnosci alfa Cronbacha polskiej adaptacji miesci
sie w przedziale od 0,70 do 0,84%".

54 RA. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of
humor..., dz. cyt.

% E. Hornowska, J. Charytonik, Polska adaptacja Kwestionariusza Stylow Humoru (HSQ)
R. Martina, P. Puhlik-Doris, G. Larsena, . Gray i K. Weir, ,Studia Psychologiczne” 2011, t. 49,
z.4,s.5-22.

56 RA. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of
humor..., dz. cyt.

57 g, Hornowska, J. Charytonik, Polska adaptacja Kwestionariusza Stylow Humoru (HSQ)...,
dz. cyt.
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Procedura badan

Badanie przeprowadzono w latach 2017-2018 w instytucjach resocjaliza-
cyjnych za zgoda dyrekcji. Uczestnicy wypelniali ankiety w matych gru-
pach, liczacych od trzech do pieciu oséb. Odbywato sie to w $wietlicach
poszczegdblnych grup wychowawczych lub w gabinetach terapeutycznych.
Wypelnienie ankiet zajmowato srednio ok. 30 min. Po zakoriczeniu bada-
nia dyrektorzy kazdej ze zbadanych instytucji otrzymali pisemny raport
na jego temat.

Aby dokona¢ kategoryzacji typéw ekspresji gniewu w grupie miodzie-
zy niedostosowanej spolecznie, cztery czynniki mierzone za pomoca SEG
poddano procedurze grupowania i redukcji z zastosowaniem analizy
skupien k-$rednich. Nastepnie otrzymane skupienia (klastry) poréwny-
wano pod katem stosowania poszczegélnych typéw humoru przez osoby
o okreslonych profilach/typach gniewu. Do badan poréwnawczych wyko-
rzystano analize wariancji ANOVA dla grup niezaleznych wraz z testem
post-hoc Fisher LSD. Obliczenia statystyczne wykonano przy uzyciu
programu komputerowego PQStat (v.1.6.2. 64-bit).

Wyniki badan

W celu okreslenia typow ekspresji gniewu u nieletnich poddano analizie
skupien k-$rednich cztery czynniki: gniew bezposredni, gniew posred-
ni, gniew kontrolowany i gniew tlumiony. W rezultacie przeprowadzo-
nej analizy utworzono trzy skupiska, ktére réznia si¢ w sposdb istotny
statystycznie w kazdym badanym wymiarze (wyniki ANOVA), czyli dla
gniewu bezposredniego (F = 663,90; p = < 0,000001), gniewu posred-
niego (F = 342,36; p = < 0,000001), gniewu kontrolowanego (F = 282,56;
p = < 0,000001) i gniewu tlumionego (F = 137,61; p = < 0,000001). Kla-
ster 1 liczyl 213 oséb (30%), skupienie 2 — 290 oséb (41%), natomiast
skupienie 3 — 202 osoby (29%). Skupienie 1 wykazalo wysokie wyni-
ki w zakresie gniewu bezposredniego (M = 18,74) i gniewu posrednie-
go (M = 18,87) oraz relatywnie niskie wyniki gniewu kontrolowanego
(M = 15,53) i gniewu ttumionego (M = 10,64). Klaster 2 ma relatywnie ni-
skie i zblizone do siebie wyniki we wszystkich czterech podskalach: gniew
bezposredni (M = 12,56), gniew posredni (M = 14,2), gniew kontrolowany
(M =16,74) i gniew ttumiony (M = 11,81). Skupienie 3 wykazalto natomiast
bardzo niski wynik gniewu bezposredniego (M = 8,77), niskie wyniki
gniewu posredniego (M = 11,36) i gniewu ttumionego (M = 15,02) oraz
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bardzo wysoki wynik gniewu kontrolowanego (M = 23,19). Z tego wzgle-
du w przeprowadzonym studium zidentyfikowane skupienia nazwano
w sposo6b nastepujacy: klaster 1 — gniew zewnetrzny (anger-out type), kla-
ster 2 — gniew niski (low-anger type) oraz klaster 3 — gniew kontrolowa-
ny (anger-control type). Przywolane wyniki przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Srednie i odchylenia standardowe typéw ekspresji gniewu nieletnich

(N = 705)
Gniew Gniew Gniew Gniew
Typ N (%) bezposredni posredni kontrolowany tlumiony
M SD M SD M SD M SD

Kl 1
Claster 213 | g7a | 257 | 1887 | 280 | 1553 | 434 | 10,64 | 298
(anger-out) (30%)
Klaster 2 290
(low-anger) (41%) 12,65 3,08 14,20 2,88 16,74 3,29 11,81 2,79
Klaster 3 202
(anger-control) | (29%) 8,77 2,67 11,36 3,25 23,19 2,97 15,02 2,60

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Zidentyfikowane trzy typy ekspresji gniewu nieletnich poddano na-
stepnie analizie wariancji ANOVA dla grup niezaleznych w celu wykrycia
istniejacych pomiedzy nimi réznic w zakresie stosowania humoru. Trzy
typy ekspresji gniewu stanowily zmienne grupujace, zmiennymi zalez-
nymi byly za$ cztery style humoru (cztery skale HSQ). Wyniki przepro-
wadzonych analiz ujawnily wystepowanie istotnych statystycznie réznic
miedzy poréwnywanymi grupami nieletnich (klastrami) w zakresie po-
stugiwania sie trzema kategoriami humoru (tabela 2).

Tabela 2. Poréwnanie stylow humoru prezentowanych przez trzy kategorie
nieletnich wyodrebnione z uwagi na typ ekspresji gniewu (ANOVA)

Klaster 1 Klaster 2 Klaster 3
Kategoria anger-out low-anger anger-control F p
M SD M SD M SD
Humor afiliacyjny 41,69 | 9,09 | 38,43 | 8,63 | 40,52 | 8,94 8,72 0,0001
Humor w stuzbie ego 35,36 | 859 | 33,46 | 7,24 | 34,84 | 8,79 3,71 0,024
Humor agresywny 33,61 | 7,50 | 29,56 | 5,83 | 24,48 | 7,22 | 94,28 | < 0,000001
Humor samoponizajacy | 26,44 | 8,32 | 26,48 | 7,47 | 25,28 | 7,84 1,62 0,197

Zrédlo: opracowanie wlasne.



Anna Kartyk-Cwik. Humor jako narzedzie regulacji gniewu mlodziezy... 69

Analiza wariancji ANOVA ujawnila istotne statystycznie réznice w za-
kresie stosowania humoru afiliacyjnego (F = 8,72; p = 0,0001), humoru
w stuzbie ego (F = 3,71; p = 0,024) i humoru agresywnego (F = 94,28;
p < 0,000001) pomiedzy trzema grupami nieletnich wyodrebnionymi ze
wzgledu na typ ekspresji gniewu. Jednocze$nie nie ujawniono istotnego
zréznicowania miedzy tymi grupami mlodziezy w zakresie postugiwa-
nia sie humorem samoponizajacym. W celu okreslenia, pomiedzy ktoéry-
mi dokladnie grupami/klastrami zachodzg istotne réznice, zastosowano
analize post-hoc Fishera (tabele 3, 4, 5).

Tabela 3. Roznice w zakresie nasilenia humoru afiliacyjnego pomiedzy
nieletnimi o réznych typach ekspresji gniewu (post-hoc Fisher LSD)

Humor Anger-out Low-anger Anger-control

afiliacyjny ¢ p t p ¢ p
Anger-out - - 4,06 0,00005 1,33 0,181
Low-anger 4,06 0,00005 - — 2,56 0,010

Anger-control 1,33 0,181 2,56 0,010 — —

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Jak wynika z powyzszego zestawienia, istotne statystycznie réznice
w zakresie poslugiwania sie humorem afiliacyjnym wystepuja pomiedzy
mlodzieza o niskim poziomie gniewu a wychowankami ujawniajacymi
(t = 4,06; p = 0,000) i kontrolujacymi gniew (t = 2,56; p = 0,010). Nieletni
o niskim poziomie gniewu (low-anger) przejawiaja zdecydowanie mniej
humoru afiliacyjnego niz ich koledzy z dwéch pozostalych grup (anger-
-out i anger-control). Ponadto pomiedzy nieletnimi o zewnetrznej ekspre-
sji gniewu oraz tymi, ktérzy potrafia swéj gniew kontrolowa¢, nie wyste-
puja istotne statystycznie réznice w zakresie poslugiwania si¢ humorem
afiliacyjnym (¢ = 1,33; p = 0,181).

Podobnie sytuacja wyglada w przypadku humoru w stuzbie ego (ta-
bela 4). Zaréwno badani uzewnetrzniajacy swoéj gniew, jak i ci, ktérzy go
kontrolujg, przejawiaja wiecej humoru w stuzbie ego niz nieletni o niskim
poziomie gniewu, jednak w tym przypadku istotna statystycznie jest tylko
réznica pomiedzy skupieniem low-anger a anger-out (¢t = 2,59; p = 0,009).
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Tabela 4. Réznice w zakresie nasilenia humoru w stuzbie ego pomiedzy
nieletnimi o réznych typach ekspresji gniewu (post-hoc Fisher LSD)

Humor Anger-out Low-anger Anger-control
w stuzbie ego t P t p 1 )4
Anger-out - - 2,59 0,009 0,65 0,511
Low-anger 2,59 0,009 - - 1,84 0,06
Anger-control 0,65 0,511 1,84 0,06 - -

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Nie wystepuja ponadto réznice w zakresie postugiwania si¢ humorem
w stuzbie ego pomiedzy nieletnimi okazujacymi gniew a tymi, ktérzy go
kontroluja (¢ = 0,65; p = 0,511).

Najwieksze réznice pomiedzy wszystkimi analizowanymi grupami nie-
letnich wyodrebnionymi ze wzgledu na typ ekspresji gniewu dotycza
poslugiwania si¢ humorem agresywnym (tabela 5).

Tabela 5. Réznice w zakresie nasilenia humoru agresywnego pomiedzy
nieletnimi o réznych typach ekspresji gniewu (post-hoc Fisher LSD)

Humor Anger-out Low-anger Anger-control

agresywny ¢ P ¢ p ¢ P
Anger-out - - 6,61 < 0,000001 13,71 < 0,000001
Low-anger 6,61 < 0,000001 - - 8,17 < 0,000001

Anger-control 13,71 < 0,000001 8,17 < 0,000001 - -

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Mlodziez, u ktérej dominuje gniew zewnetrzny, postuguje sie humo-
rem agresywnym najczesciej — czeéciej niz nieletni o niskim poziomie
gniewu (t = 6,61; p = 0,000) i zdecydowanie czes$ciej niz nieletni kontrolu-
jacy gniew (¢ = 13,71; p = 0,000). Najrzadziej natomiast humor agresyw-
ny stosuje grupa 3 (anger-control), w poréwnaniu nie tylko z mlodzieza
ujawniajaca gniew (t = 13,71; p = 0,000), lecz takze z tymi, ktérzy cechuja
sie jego niska ekspresja (£ = 8,17; p = 0,000).

Dyskusja

Gléwnym celem prezentowanych badan bylo zidentyfikowanie typéw
ekspresji gniewu wystepujacych u mlodziezy niedostosowanej spotecznie,
a takze ustalenie, czy pomiedzy (sub)grupami nieletnich wyodrebnionymi
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z uwagi na typ ekspresji gniewu wystepuja istotne réznice w zakresie po-
stugiwania si¢ humorem.

Przeprowadzone analizy skupien k-$rednich doprowadzily do wyodreb-
nienia trzech rodzajéw ekspresji gniewu w grupie badanej mtodziezy: gnie-
wu zewnetrznego (anger-out type), gniewu niskiego (low-anger type) oraz
gniewu kontrolowanego (anger-control type).

Interesujacy wydaje sie fakt, ze grupa nieletnich o niskim poziomie
gniewu (low-anger type) okazala si¢ najliczniejsza (n = 290; 41% ogdlu
badanych) sposrdéd trzech poréwnywanych skupien. Niemniej jednak
1/3 badanych nieletnich (klaster 1) wyraza swéj gniew w sposéb niekontro-
lowany, najczesciej w postaci zachowan agresywnych, co zgadza sie z wy-
nikami dotychczasowych badan, zaréwno polskich®, jak i zagranicznych*®,
wedlug ktérych nasilenie gniewu i agresji wéréd nieletnich przebywaja-
cych w placéwkach resocjalizacyjnych jest znacznie wieksze niz w grupie
ich réwie$nikéw ze szk6t masowych. Zdaniem Roya Baumeistera, Todda
Heathertona i Dianne Tice przyczyna niekontrolowanego (agresywne-
go) uzewnetrzniania gniewu moze by¢ niedostateczna i/lub niewlasciwa
kontrola emocji®®. Wspédlczesne badania wskazuja na terapie poznawczo-
-behawioralng (CBT) jako optymalna metode pracy z osobami majgcymi
trudnosci w zakresie (samo)kontroli gniewu®. Pozostate 29% (klaster 3)
stanowig nieletni, ktérzy staraja sie kontrolowac swoj gniew i zarzadzaé
nim w sposéb konstruktywny (asertywny), co moze stanowi¢ pozytywny
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efekt oddziatywan psychokorekcyjnych i terapeutycznych podejmowa-
nych w placéwkach resocjalizacyjnych. Zwigzek ten wymaga jednak
dalszych badan.

Analiza zréznicowania nieletnich prezentujacych poszczegdlne typy
ekspresji gniewu pod wzgledem poslugiwania sie¢ humorem ujawnita, ze
ogolnie w najwiekszym stopniu humor (wszystkie jego style) stosuja ba-
dani o zewnetrznej ekspresji gniewu tworzacy klaster 1 (anger-out type).
Nieletni kontrolujacy swéj gniew (klaster 3) podobnie czesto korzystaja
z humoru adaptacyjnego, jednak istotnie rzadziej (najrzadziej w poréw-
naniu z dwoma pozostalymi skupieniami) stosuja oni agresywny styl hu-
moru. Nieletni cechujacy sie niskim poziomem gniewu, skupieni w kla-
strze 2 (low-anger type), w najmniejszym stopniu postuguja sie humorem
adaptacyjnym, a nasilenie ich humoru agresywnego jest nizsze niz w gru-
pie badanych uzewnetrzniajacych swoéj gniew i jednoczesnie wyzsze niz
w przypadku wychowankéw kontrolujacych gniew. Ustalono ponadto,
ze pomiedzy poréwnywanymi grupami mlodziezy nie wystepuja istotne
réoznice w zakresie stosowania humoru samoponizajacego.

Przeprowadzone badania ujawnily, ze postugiwanie si¢ adaptacyjnymi
stylami humoru towarzyszy ekspresji gniewu, zaréwno zewnetrznej, jak
i kontrolowanej. Nie tylko nieletni o zewnetrznym typie gniewu (anger-
-out type), lecz takze ci przejawiajacy gniew kontrolowany (anger-control
type) stosuja humor afiliacyjny i w stuzbie ego czesciej niz nieletni o ogél-
nie niskim poziomie gniewu (low-anger type). Interesujacy jest fakt, ze
w zakresie postugiwania sie humorem adaptacyjnym nie wykryto istot-
nych réznic pomiedzy nieletnimi uzewnetrzniajacymi gniew w sposéb
niekontrolowany a tymi, ktérzy go kontroluja. I jedni, i drudzy podob-
nie czesto korzystaja z humoru afiliacyjnego i w stuzbie ego, a co wiecej,
robia to istotnie czesciej niz nieletni doswiadczajacy mniej gniewu (Jow-
-anger type). Zgodnie z koncepcja stylow humoru poslugiwanie sie hu-
morem i wybér jego okreslonych stylow podyktowane sa swego rodzaju
»zapotrzebowaniem” na specyficzne jego funkcje®. Oznaczaé to moze, ze
mlodziez niedostosowana spolecznie, do§wiadczajaca gniewu potrzebuje
humoru bardziej niz nieletni o niskim poziomie gniewu. Ekspresja hu-
morystyczna moze pomoc jej ztagodzi¢ napiecie emocjonalne, ktére to-
warzyszy przezywaniu gniewu, a tym samym odzyska¢ spokdj po fizycz-
nej i psychicznej nieréwnowadze nim spowodowanej. W tym kontekscie

62 R.A. Martin, P. Puhlik-Doris, G. Larsen, J. Gray, K. Weir, Individual differences in uses of
humor..., dz. cyt.
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humor bylby czynnikiem regulujagcym gniew na poziomie do§wiadczania
tego stanu afektywnego.

Psychologowie opisuja humor jako mechanizm obronny regulujacy
emocje®. Poprzez zmianeg pierwotnej i wtérnej oceny poznawczej zmienia
on bowiem perspektywe ogladu rzeczywistosci i siebie oraz stosunek do
trudnych sytuacji zyciowych®. Humor w sluzbie ego zmniejsza ponad-
to intensywno$¢ reakeji emocjonalnych w stresujacych momentach zycia
bez odcinania sie od zagrazajacych, negatywnych informacji, co sprzyja
podjeciu adekwatnych decyzji i obraniu adaptacyjnego sposobu zacho-
wania®. Pomaga on réwniez roztadowa¢ negatywne emocje, zwlaszcza
gniew i smutek, ktére zwykle powoduja tendencje izolacyjne®.

Zgodnie z prawami maksymalnego zysku i minimalnego obciazenia®
czlowiek jest wewnetrznie zmotywowany do maksymalizowania pozy-
tywnych i minimalizowania negatywnych stanéw afektywnych, co pod-
nosi gotowos¢ do bardziej optymistycznego przewartosciowania poprzez
przyjecie humorystycznego punktu widzenia®. Powstale w ten sposéb
sytuacyjne struktury znaczeniowe moga zmniejszaé intensywnos$¢ emo-
cji, zapobiega¢ wystepowaniu okreslonych emocji lub sprawiaé, ze wy-
darzenia wydaja sie bardziej znos$ne, a nawet przyjemne. W ten spos6b
przyjecie humorystycznej perspektywy przyczynia sie do regulacji emo-
¢ji gniewu.

Jednakze przeprowadzone badanie pokazuje, ze humor nie réznicu-
je aktywnosci podejmowanej przez jednostke w celu poradzenia sobie
z doswiadczanym gniewem — towarzyszy on zaréwno niekontrolowanej
ekspresji gniewu (anger-out type), np. w formie zachowan agresywnych,
jak i kontrolowanej ekspresji gniewu (anger-control type), np. w postaci
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zachowan asertywnych. Sugeruje to, ze humor nie uczestniczy w proce-
sach regulacji gniewu na poziomie behawioralnym (ekspresji). Wedlug
R. Baumeistera, T. Heathertona i D. Tice przyczyna niekontrolowanego
(agresywnego) wyrazania gniewu moze by¢ (1) niewystarczajaca kontro-
la rozumiana jako brak wystarczajacych wysitkéw w celu kontrolowania
tych stanéw lub (2) niewlasciwa kontrola rozumiana jako stosowanie nie-
skutecznych albo nieodpowiednich technik regulacji afektu®. Podejscie
do humoru jako umiejetnosci spotecznej i komunikacyjnej zaproponowa-
ne przez Hugh Foota i May McCreaddie™ wskazuje, Ze moze on by¢ sku-
teczna technika ekspresji i zarzadzania trudnymi emocjami, w tym gnie-
wem. Dlatego nauczanie technik komunikacyjnych opartych na humorze
powinno stanowi¢ istotny element profilaktyki i resocjalizacji mtodziezy.

Przeprowadzone analizy wariancji ujawnily ponadto, ze typ ekspre-
sji gniewu to znaczacy czynnik réznicujacy postugiwanie sie humorem
agresywnym. W tym przypadku nieletni o zewnetrznej ekspresji gniewu
najczesciej postuguja sie humorem agresywnym, podczas gdy nieletni
kontrolujacy gniew stosuja ten typ humoru najrzadziej. Wynik ten jest
zbiezny z wynikami dotychczasowych badan” i pozwala na potwierdze-
nie czesci sformutowanej hipotezy. Przypomnie¢ warto, ze ten rodzaj hu-
moru, cho¢ okreslany jako nieprzystosowawczy i niekonstruktywny, jest
jednak czesto interpretowany jako tzw. wentyl bezpieczenstwa, bez ktd-
rego wrogo$¢ moglaby manifestowac sie w formie bardziej zagrazajacej
zdrowiu psychicznemu jednostki i harmonii spolecznej’. Podejscie to,
wywodzgce sie z Teorii Wyzwolenia Energii Freuda, zaklada, ze humor
(nie tylko agresywny) pojawiajacy sie w sytuacjach, ktére zwykle wywolu-
ja negatywne emocje, umozliwia ekonomiczne wydatkowanie energii psy-
chicznej, wykorzystywanej do obrony przed libidalnymi impulsami. Dzieki
humorowi nie jest ona tlumiona, lecz rozpraszana za pomoca $miechu.
W ten sposob podmiot moze poddaé sie kontrolowanej i odwracalnej,
cho¢ czasowo infantylizujacej regres;ji w stuzbie ego”.

% RE Baumeister, T.F. Heatherton, D.M. Tice, Utrata kontroli..., dz. cyt., s. 129.
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Wyniki przeprowadzonego badania pokazujg, ze humor, zwlaszcza
adaptacyjny, moze by¢ waznym czynnikiem wspierajacym efektywna
regulacje gniewu mlodziezy niedostosowanej spotecznie. Nieletni do-
$wiadczajacy gniewu, zaréwno ci, ktérzy go kontrolujg, jak i ci, ktérzy
uzewnetrzniaja go w sposéb niekontrolowany, wykorzystuja humor, zeby
redukowac napiecie emocjonalne i przywraca¢ psychiczna réwnowage.
W przypadku jednostek spotecznie niedostosowanych oprécz regulowania
doswiadczanego gniewu wazna jest réwniez nauka prawidlowej jego eks-
presji. W tym celu warto wlaczy¢ do oddziatywan profilaktycznych i psy-
chokorekcyjnych uczenie technik komunikacyjnych opartych na humorze.

Zakonczenie

Przeprowadzone badania mialy da¢ odpowiedZ na pytanie o typy eks-
presji gniewu wystepujace wéréd mlodziezy niedostosowanej spolecznie
oraz o ich zréznicowanie w kontekscie postugiwania si¢ przez nieletnich
humorem.

W badanej grupie zidentyfikowano trzy typy ekspresji gniewu: ze-
wnetrzny, niski i kontrolowany. Ustalono réwniez, ze pomiedzy trzema
grupami badanych wyodrebnionymi ze wzgledu na typ ekspresji gnie-
wu wystepuja istotne statystycznie roznice w zakresie stosowania trzech
styléw humoru: afiliacyjnego, w stuzbie ego i agresywnego. Osoby o ze-
wnetrznej ekspresji gniewu w najwiekszym stopniu postuguja sie humo-
rem, zaréwno adaptacyjnym, jak i agresywnym, nieletni o niskim po-
ziomie gniewu za$ najrzadziej korzystaja z humoru adaptacyjnego oraz
agresywnego, cho¢ poziom tego ostatniego jest u nich nieco wyzszy niz
u nieletnich kontrolujacych swéj gniew. W ocenie nasilenia styléw humo-
ru nalezy jednak uwzgledni¢ ograniczenie, jakim jest brak normalizacji
zastosowanego narzedzia badawczego (HSQ). Nalezy réwniez zachowac
ostrozno$¢ w interpretowaniu i uogdlnianiu uzyskanych wynikéw ze
wzgledu na ograniczenia wynikajace z celowo-losowego doboru préby
badawczej.

Podjete badania wlaczaja problematyke humoru w obszar zaintereso-
wan badawczych pedagogiki resocjalizacyjnej, dzieki czemu cze$ciowo
wypelniaja luke istniejaca dotychczas w literaturze przedmiotu. Moga
one takze stanowi¢ przyczynek do dalszych studiéw nad podmiotowymi
i przedmiotowymi uwarunkowaniami efektywnosci procesu resocjalizacji
nieletnich. Uzyskane wyniki moga zosta¢ wykorzystane w projektowaniu
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nowoczesnych interwencji resocjalizacyjnych, jak réwniez w szkoleniu
specjalistow zajmujacych sie promocja zdrowia, profilaktyka, spoleczna
rehabilitacja czy terapia.
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Katarzyna Marszatek

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

Harcerz jest zawsze pogodny?
Wybrane wyniki badan
harcerskiej kultury $miechu

Ruch harcerski funkcjonuje na ziemiach polskich i w Polsce nieprzerwa-
nie od 1909 roku i przyjmuje rézne formy, w tym stowarzyszen. W ni-
niejszym artykule przedstawiam fragment sprawozdania z badan doty-
czacych harcerskiej kultury $miechu w Zwigzku Harcerstwa Polskiego
(ZHP), a szczegdlnie 6smego punktu Prawa Harcerskiego. Badania prze-
prowadzalam od sierpnia do listopada 2022 roku z wykorzystaniem kwe-
stionariusza wywiadu w wersji papierowej oraz elektronicznej.

Misja ZHP to ,wychowywanie mlodego czlowieka, czyli wspieranie go
we wszechstronnym rozwoju i ksztatltowaniu charakteru przez stawianie
wyzwan”!. Stowarzyszenie to jest obecnie najwieksza w Polsce organiza-
cja dzieci i mlodziezy, liczacg ponad 100 tys. cztonkéw. Przynalezy réw-
niez do $wiatowego ruchu skautowego. ZHP poprzez dzialalnosé spotecz-
na umozliwia pobudzanie w jednostkach zdolnosci spostrzegania zmian
i umiejetno$ci wlasciwego reagowania na nie, opartego na okreslonych
wartos$ciach.

Przyjmuje, ze harcerska kultura §miechu jest wewnetrznym i miedzy-
pokoleniowym procesem ksztaltowania sie, przemian, zanikania wartosci
zwigzanych ze $miechem oraz obejmujacym ich nastepstwa jednostko-
we i spoteczne®. Fundament harcerskiej kultury $miechu stanowia zasa-
dy Prawa Harcerskiego dotyczace postaw harcerzy wobec rzeczywisto$ci
oraz wspolnoty $miechu uksztaltowane w zbiorowosciach poszczegdl-
nych zastep6w, druzyn i innych jednostek®.

Prawo Skautowe, Prawo Harcerskie i Prawo Zucha to kodeksy moral-
ne nawiazujace do gtéwnych celéw harcerskiego wychowania. Sa w nich

! Misja ZHP, https://zhp.pl/odkryj/misja-zhp (dostep: 18.04.2023).

2 pp. Grzybowski, K. Marszatek, Harcerska kultura smiechu w Polsce. O Smiechu i nie tylko
w harcerskim Prawie, edukacji, stuzbie i twérczosci, Impuls, Krakéw 2022, s. 31.

3 .
Tamze.
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wymienione pozadane dyspozycje osobowo$ciowe, zréznicowane dla
poszczegolnych grup wiekowych i organizacji.

W ZHP funkcjonuja nastepujace grupy metodyczne: zuchy w wieku
6-10 lat; harcerki i harcerze w wieku 10—13 lat; harcerki i harcerze starsi
majacy 13-16 lat oraz wedrownicy w wieku 1621 lat.

Robert Baden-Powell w jednym z pierwszych podrecznikéw skautingu,
Wskazowkach dla skautmistrzéw, wymienil wsréd wlasciwosci wspottwo-
rzacych charakter, ktére nalezatoby uwzgledni¢ w refleksyjnej dziatalno-
$ci wychowawczej (oprécz czci, poczucia honoru, panowania nad sobag,
altruizmu, ufnosci we wlasne sily, inteligencji i energii), takze rados¢
zycia i poczucie humoru®. W utworach oraz opracowaniach autorstwa
polskich klasykéw skautingu i harcerstwa wystepuja ponadto m.in. naste-
pujace kategorie zwigzane z kultura $miechu: humor, jasnos¢, poczucie
humoru, pogoda ducha, pogodno$¢, radosna praca, rados¢, rozsmiesza-
nie, rozweselanie, szcze$cie, usmiech, uémiechanie sie, wesele, weselenie
sie, wesolo$¢. Mozna wiec zaryzykowac teze, ze klasycy polskiego pi-
sarstwa harcerskiego, mimo Ze nie zajmowali si¢ gelotologia, wzbogacili
narodowa kulture $miechu Polski o wiele interesujacych watkéw doty-
czacych dziatalnosci skautowej i harcerskiej.

Harcerska praktyka edukacyjna zorientowana jest m.in. na ksztalto-
wanie cech osobowosci oraz internalizacje wartosci, z ktérych sporo sta-
nowi elementy kultury smiechu. Kluczowy dla mojej refleksji 6smy punkt
Prawa Skautowego, opublikowany na ziemiach polskich w 1911 roku,
brzmial wtedy nastepujaco: ,Skaut $mieje sie i gwizdze w najciezszym
nawet polozeniu™. Jako zasada postepowania obowiazujaca czlonkéw
ruchu oraz jedna z tresci edukacji byl przedrukowywany w réznych wer-
sjach i komentowany. Réznice poszczegdlnych wersji wynikaja zaréwno
z decyzji tlumaczy i autoréw opracowan tekstéw dotyczacych jezykowej
formy wyrazen (np. ,$mieje si¢” tlumaczono tez jako ,usmiecha si¢”), jak
i z podejscia do idei 6smego punktu Prawa, ktéra moze by¢ réznie rozu-
miana i realizowana w praktyce edukacyjnej.

Tre$¢ Prawa Harcerskiego modyfikowana byta w ruchu harcerskim wie-
lokrotnie. W komentarzu Naczelnictwa Skautowego do Prawa z 1914 roku

* R. Baden-Powell, Wskazéwki dla skautmistrzéw. Podrecznik dla druzynowych zawierajgcy teo-
rje skautingu, thum. S. Sedlaczek, Dzial Wydawnictw Naczelnictwa Zwiazku Harcerstwa Pol-
skiego, Warszawa 1930, s. 50.

> A. Matkowski, Scouting jako system wychowania miodziezy na podstawie dzieta generata
Baden-Powella, Zwiazek Polskich Gimnastycznych Towarzystw Sokolich, Lwéw 1911; Prawo
Skautowe wraz z komentarzem, ,,Skaut” 1911, nr 2, s. 13.
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we wspomnianym punkcie 6smym wyznaczono odmienne zalecenia dla
skautéw i skautek: ,,Skaut $mieje sie i gwizdze w najcigzszym nawet poto-
zeniu”, ,,Skautka usmiecha sie i $piewa wéréd wszelkich przeciwnosci”®.
W kolejnych wersjach zaczeto uzywac sformulowania , Harcerz jest zawsze
pogodny”, ktére przetrwalo do dzis.

W 1917 roku Bolestawa Zienkowiczéwna opisata w ksigzce program
pracy zuchdéw, uwzgledniajac wprowadzenie 10 sformutowanych przez
siebie praw zwiazku. Punkt szdsty dotyczyl kultury $miechu i brzmiat:
»Zuch jest pogodny, wesoly, nie przeklina i nie wymysla”™. W 1926 roku
rozkazem Gléwnej Kwatery Zenskiej ZHP przyjeto dziewieciopunktowe
Prawo Zucha, ktérego punkt siédmy miat nastepujace brzmienie: ,Zuch
jest zawsze usmiechniety i wesoly”®. Chlopcy zgrupowani byli w groma-
dy wilczat (wilczkéw), tworzone przede wszystkim przy meskich druzy-
nach harcerskich na wzér wilczat w Anglii’. Prawo wilczkéw wzorowane
bylo na prawie brytyjskim i sktadalo sie z dwéch punktéw!®. W 1933 roku
podczas III Konferencji Zuchowej w Nierodzimiu komisja zaproponowa-
ta nowe brzmienie Prawa Zucha. Od tej pory zadna z tresci nowelizowa-
nego w latach 1934, 1957, 1995 Prawa Zucha nie miata zwigzku z kultura
$miechu.

W ZHP brzmienie Prawa Harcerskiego zmieniano dziesieciokrotnie.
Pierwsze zatwierdzone formalnie w 1919 roku Prawo zawieralo punkt
6smy o nastepujacej tresci: ,Harcerz jest zawsze pogodny”, do ktérego
w stowarzyszeniu stworzono i propagowano m.in. te komentarze:

» Harcerz nie zniecheca sig, nie zraza sig; nie zna, co to dasy. Szczegdlnie
w chwilach niepowodzenia obce sa harcerzowi wybuchy prostactwa: nie
klnie wtedy i nie przezywa; wtedy zmusza si¢ do milczenia i u§émiechu'.

Komentarz Naczelnictwa Skautowego dotyczgcy prawa skautowego [w:] K. Marszalek (red.),
Wybor zrédet do dziejow ZHP, t. 1: Utworzenie ogélnopolskiego Zwigzku Harcerstwa Polskiego
i czas proby ruchu harcerskiego (1918—1944), Impuls, Krakéw 2014, s. 245.

B. Zienkowiczéwna, Zwigzek zuchéw czyli mlodych harcerzy. Projekt dla szkot elementarnych,
Wydawnictwo Ksiegarni J. Lisowskiej, G. Gebethner i S-ka, Gubrynowicz i syn, M. Niemier-
kiewicz, S. Betley, Krakéw — Lwéw — Poznan — Plock 1917, s. 8. Reprint w serii Przywrdcic
pamieé Oficyny Wydawniczej ,Impuls”.

Rozkaz L.1, z 12 lutego 1926 roku, Gléwnej Kwatery Zeriskiej, ,Wiadomosci Urzedowe. Harc-
mistrz — Miesiecznik Starszyzny Harcerskiej, Organ Naczelnictwa ZHP” 1926, nr 3, s. 4.
Wiecej na ten temat: L. Dmytrowski, Trzy mfodosci ruchu zuchowego, Mlodziezowa Agencja
Wydawnicza, Warszawa 1989.

R. Baden-Powell, Wilczeta, t. 1, thum. T. Strumilto, Ksigznica Harcerska i Kultury Fizycznej,
Warszawa 1923, s. 6.

g Sedlaczek, Gaweda obozowa o 8 punkcie Prawa, za: P.P. Grzybowski, K. Marszalek, Harcerska
kultura smiechu w Polsce..., dz. cyt., s. 123.
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» Harcerka nie zniecheca sig, nie zraza sig; nie zna, co to dasy. Szczegdlnie
w chwilach niepowodzenia obce sa harcerce wybuchy niezadowolenia,
gniewu, grymaséw; zmusza sie raczej do milczenia i u§miechu'?.

Podczas II wojny $wiatowej w organizacjach konspiracyjnych® utrzy-
mano zapisy Prawa Harcerskiego, w tym ésmy punkt. Uzasadniono to
m.in. tak:

« Im ciezej jest zy¢, tym trudniej zachowaé pogode. Im dluzej trwa wojna,
tym trudniej zachowa¢ wiare w zwyciestwo i przeciwstawic sie ludzkie-
mu przygnebieniu. Im wieksze przygnebienie, tym mniejsza odpornosc,
tym fatwiejsza uleglos¢ wobec wroga. Nam za$ lec nie wolno. Dzi$ pogoda
harcerki to nie jej mity usmiech na twarzy i beztroska mtodosci. Przezycia
dzisiejsze nie pytaja o wiek, lecz od wszystkich zadaja wytrwalosci i od-
pornosci wysokiej miary. Dzi$ na pogode stac¢ tylko tych, co znajduja w so-
bie sile wewnetrzng, pozwalaja opanowaé bdl i troske, pokonaé trudnosci,
niezachwianie wierzy¢ w zwyciestwo. Harcerka pogode swa czerpie z prze-
$wiadczenia, ze tylko jedna droga — stuzba — do zwyciestwa prowadzi i ze
ta droga idzie, wszystko znie$¢ potrafi. Pogoda harcerki musi by¢ zarazliwa:
trzeba, by zmuszata ludzi do takiego wlasnie myslenia i zgodnego z nim
postepowania’®,

*

Kocham zwarte, mocne i radosne zycie. Dusz¢ mam spokojna, serce czyste,
twarz jasna. Moja wesolos¢ i pogoda sa odblaskiem Zzycia wewnetrznego.
Smutek, zgorzknialos$¢, zniechecenie sa to objawy stabosci. Zwalczam je
w sobie i w innych'®.

W 1945 roku Tymczasowa Rada Harcerska zaproponowata Prawo Har-
cerskie, w ktorego tres$ciach nie bylo oddzielnego punktu dotyczacego
»pogodnosci”. Utworzono za to punkt szésty o nastepujacym brzmieniu:
»Harcerz jest karny, opanowany i pogodny”'¢, ktérego tresci w 1946 roku
dookreslono w komentarzu w taki sposéb:

12.g Sedlaczek, Gaweda obozowa o 8 punkcie Prawa, za: P.P. Grzybowski, K. Marszatek, Harcerska
kultura smiechu w Polsce..., dz. cyt., s. 123.

13 v organizacjach takich jak np. Pogotowie Harcerek / Organizacja Harcerek (Zwiazku Koni-
czyn) / BadZ Gotéw oraz Szare Szeregi.
J. Lapinska, Komentarz do 8 punktu Prawa Harcerskiego, za: P.P. Grzybowski, K. Marszalek,
Harcerska kultura Smiechu w Polsce..., dz. cyt., s. 136.

15 J. Mauersberger, Komentarz do 8 punktu Prawa Harcerskiego, za: P.P. Grzybowski, K. Marsza-
tek, Harcerska kultura smiechu w Polsce..., dz. cyt., s. 136.

16 Trege prawa harcerskiego, uchwalona przez Tymczasowg Naczelng Rade Harcerskg
w dniu 21.1.1945 r. zatwierdzona Rozkazem Naczelnika Harcerzy L.4 z dnia 5.3.1945 [w:]
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Harcerz jest radosny. Rados$¢ jest nieodstepnym towarzyszem harcerza.
Czerpie ja ze spelnianych zamierzen i planéw, z przelamywania trudnosci, ze
wspolnego wysitku i wspolnych zabaw z towarzyszami. Umie marzy¢ i upar-
cie zamierzenia wciela¢ w czyny. Czerpie ja z piekna przyrody, ktére ochrania
i z piekna, ktére tworzy sam wespdt z gromada'’.

Po Zjezdzie Lédzkim w 1957 roku uchwalono w ZHP kolejna nowe-
lizacje Prawa Harcerskiego, z punktem ésmym w brzmieniu: ,Harcerz
jest karny i odwazny, z u$miechem pokonuje trudnosci”'®. W nastep-
nych nowelizacjach Prawa z lat 1964 i 1981%° usunieto tresci zwiazane
z ,pogodnoscia”, pojawily sie one dopiero w nowelizacji z 1990 roku. Po-
wrécono do brzmienia: ,Harcerz jest zawsze pogodny”*. Ten punkt nie
byl modyfikowany do czasu prowadzenia badan, ktére opisuje ponizej.

W chwili przeprowadzania przeze mnie badania w 2022 roku Prawo
Harcerskie brzmialo nastepujaco:

1. Harcerz sumiennie spetnia swoje obowiazki wynikajace z Przyrzecze-
nia Harcerskiego.

2. Na stowie harcerza polegaj jak na Zawiszy.

3. Harcerz jest pozyteczny i niesie pomoc bliznim.

4. Harcerz w kazdym widzi blizniego, a za brata uwaza kazdego innego
harcerza.

K. Marszalek (red.), Wybdr Zrédet do dziejow ZHP, t. 2: Walka, sowietyzacja, odwilz, kryzys
i upadek (1944-1988), Impuls, Krakéw 2014, s. 61-62.

Whiosek Tymczasowej Naczelnej Rady Harcerskiej w sprawie prawa i przyrzeczenia harcer-
skiego. Rados¢, za: P.P. Grzybowski, K. Marszatek, Harcerska kultura smiechu w Polsce...,
dz. cyt., s. 136.

Tres¢ prawa harcerskiego, uchwalona przez Naczelng Rade Harcerskg w dniu 10.03.1957 r.
[w:] K. Marszatek (red.), Wybdr Zrédet do dziejow ZHP, t. 2, dz. cyt., s. 331.

Tres¢ prawa harcerskiego, uchwalona przez III Walny Zjazd ZHP w dniach 3—4.4.1964 r. [w]
K. Marszalek (red.), Wybdr zZrédet do dziejow ZHP, t. 2, dz. cyt., s. 332.

Tres¢ prawa harcerskiego, uchwalona przez III Walny Zjazd ZHP w dniach 3-4.4.1964 r.
utrzymana w mocy przez VII Zjazd ZHP w dniach 15-18.3.1981 r. [w:] K. Marszalek (red.),
Wybdr zrédet do dziejéow ZHP, t. 2, dz. cyt., s. 332.

W érodowisku harcerskim pojawialy sie jednak komentarze do Prawa Harcerskiego
w brzmieniu z okresu II Rzeczypospolitej. Przykladem jest wypowiedZ Stefana Wyszyn-
skiego z 1970 roku, ktéry w komentarzu do punktu ésmego pisal: ,Usmiechnij si¢ do Ojca
Niebieskiego. U$miechnij sie do Brata i Zbawcy Twojego — Chrystusa. Usmiechnij sie do
utrudzonej matki twej w czterech $cianach rodzinnego domu. Usmiechnij sie do ojca, ktéry
wrdcil znuzony pracg. Usmiechnij sie do tych, co ciebie otaczaja. Usmiechnij si¢ do zagniewa-
nych, obrazonych, smutnych, cierpiacych. Usmiechnij sie do tych, co Cie maja w nienawisci”
(S. Wyszynski, Komentarz do 8 punktu Prawa Harcerskiego, za: P.P. Grzybowski, K. Marsza-
tek, Harcerska kultura smiechu w Polsce..., dz. cyt., s. 138).

Tres¢ prawa harcerskiego, uchwalona przez XXVIII Zjazd ZHP w dniach 6-9.12.1990 r. [w:]
K. Marszalek (red.), Wybdr Zrédet do dziejéw ZHP, t. 3: Odrodzenie ruchu harcerskiego,
trudne lata demokracji (1989-2014), Impuls, Krakéw 2014, s. 313.
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. Harcerz postepuje po rycersku.

. Harcerz miluje przyrode i stara sie ja poznac.

7. Harcerz jest karny i postuszny rodzicom i wszystkim swoim przetozo-
nym.

. Harcerz jest zawsze pogodny.
9. Harcerz jest oszczedny i ofiarny.

10. Harcerz pracuje nad sobg, jest czysty w mysli, w mowie i uczynkach,

jest wolny od nalogéw?.

Badania przeprowadzitam przy uzyciu kwestionariusza papierowe-
go wsrdd czltonkéw ZHP: uczestnikéw ogdlnopolskiej imprezy Watry
»1skra z Podlasia” zorganizowanej w dniach 23-27 sierpnia 2022 roku
w Kamiennej Nowej**, uczestnikéw kurséw przewodnikowskich organi-
zowanych w Choragwi Kujawsko-Pomorskiej ZHP? i Zjazdu Hufca ZHP
Bydgoszcz-Miasto w dniu 6 wrzes$nia 2022 roku?. Postuzylam sie réwniez
narzedziem elektronicznym, czyli kwestionariuszem Forms platformy Mic-
rosoft Teams ZHP (w dniach od 26 wrze$nia do 26 listopada 2022 roku).
Tym sposobem wypetnito ankiete 315 oséb. Lacznie uzyskatam 500 odpo-
wiedzi. Do analizy zakwalifikowalam? wypowiedzi od 353 respondentéw
w wieku 14-78 lat. Wykorzystane narzedzie skladato si¢ m.in. z polecen
zaznaczenia trzech punktéw Prawa Harcerskiego, ktére sa dla badanych
najlatwiejsze i najtrudniejsze do przestrzegania.

Respondenci uznali, ze najtatwiejsze do przestrzegania sa dla nich trzy
punkty Prawa Harcerskiego: ,Harcerz jest pozyteczny i niesie pomoc
bliznim” (wedlug 225 osob); ,Harcerz miluje przyrode i stara sie ja po-
zna¢” (182 osoby); ,Harcerz w kazdym widzi blizniego, a za brata uwaza
kazdego innego harcerza” (146 osdb).

W punktach Prawa Harcerskiego uznanych za najtrudniejsze do prze-
strzegania znalazl sie¢ punkt 6smy: ,Harcerz jest zawsze pogodny”. Wsr6d
badanych 177 oséb uznato, ze jest to trzeci w skali trudno$ci przestrzega-
nia punkt Prawa. Respondenci wskazali poza tym nastepujace dwa punk-
ty: ,Harcerz pracuje nad sobg, jest czysty w mysli, mowie i uczynkach;
jest wolny od natogéw” (202 badanych); ,Harcerz jest karny i postusz-
ny rodzicom i wszystkim swoim przelozonym” (199 badanych). Jest to

o)}

oo

2 Uchwata nr 1 XXXIX Zjazdu Nadzwyczajnego Zwigzku Harcerstwa Polskiego z dnia
8 kwietnia 2017 r. w sprawie zmian w Statucie ZHP [w:] K. Marszalek (red.), Wybdr Zrddet
do dziejow ZHP i ZHR w latach 2017-2018, Impuls, Krakéw 2018, s. 23.

24 Kwestionariusz wypelnito 135 oséb.

25 Kwestionariusz wypelnito 38 oséb.

26 Kwestionariusz wypelnity 22 osoby.

27 Odrzucitam niepelne kwestionariusze lub wypelnione niezgodnie z poleceniami.
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zbiezne z obszarami wskazywanymi przez respondentéw w podobnych
badaniach z lat ubieglych, to jest trescia dziesiatego punktu prawa oraz
karnoscia i postuszenstwem. Deklaracje probleméw z przestrzeganiem
6smego punktu Prawa Harcerskiego, czyli ,Harcerz jest zawsze pogod-
ny”, wystapity jednak w badaniach po raz pierwszy.

W kwestionariuszu ankiety zadalam réwniez pytanie otwarte: ,Gdybys
moégl/mogta dowolnie zmodyfikowa¢, usuna¢, dopisac tre$¢ Prawa Har-
cerskiego lub utworzy¢ nowe, to jak by ono brzmialo?”.

Z 353 respondentéw 87 zaproponowalo modyfikacje Prawa Harcer-
skiego, a 45 postulowalo niewprowadzanie zmian. Jednym z punktéw
najczesciej wskazywanych do modyfikacji byt punkt ésmy: ,Harcerz jest
zawsze pogodny”. Badani proponowali mniej kategoryczne sformutowa-
nie tego punktu, poniewaz jak stwierdzit 16-letni harcerz, ,nikt z nas nie
jest zawsze pogodny”. Zaproponowano nastepujace brzmienia tego punk-
tu: ,Harcerz stara sie by¢ zawsze pogodny”; ,Harcerz jest pogodny (nie
zawsze)’; ,Harcerz jest zawsze pogodny, realistycznie patrzy na $wiat”
»Harcerz jest zawsze pogodny i uszczeéliwia innych”; ,Harcerz zawsze
szuka pogody ducha”; ,Harcerz jest zyczliwy, uczynny i opiekunczy”;
»Zawsze pogodny harcerz jest pomocny i oszczedny”.

Propozycje te uzasadniano m.in. nastepujacymi stwierdzeniami (pisow-
nia oryginalna):

» Harcerz jest zawsze pogodny brzmi tak, jakbysmy caly czas mieli sie u$émie-
cha¢, a przeciez nikt nie jest w stanie by¢ szczesliwym caly czas. Moze
bardziej co$ w stylu, ze przeciwnosci losu pokonuje z u§miechem czy cos?

» Zmienitbym 8 prawo, gdyz harcerz jak kazdy inny cztowiek, ma prawo mie¢
gorszy dzien i nie zawsze jest pogodny.

» Bardzo jasno sformutowal bym 8 punkt, nie jest ono prosto zrozumiate
nawet dla wielu instruktoréw.

» Harcerz dba o siebie i dzieli sie¢ swoja rado$cia z innymi. W ten sposéb
zmienitbym tres¢ punktu 8, dotyczylby wtedy on zaréwno zdrowia fizycz-
nego i psychicznego.

« Skupi¢ sie na réwnowadze psychicznej i rozwoju emocjonalnym niz pogo-
dzie ducha na sile.

Byty takze osoby, ktére postulowaly usuniecie 6smego punktu Prawa:

» Usuna¢ harcerz jest zawsze pogodny. To jest tak nielogiczne i bez sensu.
Czlowiek nie jest w stanie by¢ zawsze pogodnym. To niewykonalne.



88 Czeéc 1. Refleksje z sali obrad...

o Wykresli¢ punkt 8 a jego sens przenie$¢ do punktu 1: Harcerz sumiennie
i z pogoda ducha spelnia swoje obowiazki.

o Zdecydowanie trzeba usungé: Harcerz jest zawsze pogodny.

» Usunalbym prawo harcerskie, ktére méwi, ze harcerz zawsze jest pogodny,
poniewaz nie umiem zrozumiec¢ jego przelozenia na rzeczywisto$¢.

Ostatnio przyjete przez wltadze ZHP komentarze dotyczace Prawa Har-
cerskiego opublikowano w 2008 i 2017 roku. W obu dokumentach odnie-
siono sie do 6smego punktu Prawa. W 2008 roku stwierdzono:

Harcerza mozna pozna¢ po tym Ze to co robi sprawia mu rado$¢. Jest
pozytywnie nastawiony do ludzi. Swoja radoscia i poczuciem humoru potrafi
pomoc innym. Nawet w trudnych sytuacjach umie zachowa¢ optymizm, aby
tatwiej poradzi¢ sobie z problemami?®.

Z kolei w dokumencie z 2017 roku mozna znalez¢ taka wypowiedz:

Pogoda ducha i zadowolenie powinno towarzyszy¢ harcerzowi w calym
jego zyciu. Optymizm, wiara, pozytywne emocje buduja cztowieka gotowe-
go na wyzwania. Ta dobra energia i poczuciu humoru daja harcerzowi site
w chwilach trudnych. Rados¢ z zycia, umiejetno$¢ docenienia tego co sie
ma, szukanie pozytywdéw i wyciaganie wnioskéw na przyszios¢ z tego co
sie nie udalo, to postawa dobrego harcerza. To znajdowanie w kazdej nawet
najtrudniejszej sytuacji jej pozytywnej strony, nie poddawanie sie. Znajdo-
wanie sily i pogody ducha w wartos$ciach, w ktdére wierzymy i w naturalnej
dobroci drugiego cztowieka?.

Moje ustalenia odpowiadaja wnioskom z badan stanu zdrowia psychicz-
nego spofeczenstwa i jego uwarunkowan EZOP II, ktére wskazuja, ze:

[...] w populacji dzieci i nastolatkéw w wieku 7-17 lat zaburzenia interna-
lizacyjne (np. leki, fobie) moga dotyczy¢ 7,3% oséb, zaburzenia afektywne
(np. depresja, mania) — 1,7%, a zaburzenia eksternalizacyjne (np. zaburzenia
zachowania, zachowania opozycyjno-buntownicze, ADHD) — 4%. Zaburze-
nia odzywiania dotyczyly 2,6% tej grupy, zaburzenia zwiazane z uzywaniem
substancji psychoaktywnych — 4,2%. Tendencje samobdjcze (mysli, préby)
kiedykolwiek w zyciu przejawialo 5,7% badanych mlodych oséb w wieku
12-17 lat. Generalnie, wsréd mtodszych dzieci przewazaly zaburzenia

28 K Marszalek (red.), Wybor zrédet do dziejéw ZHP, t. 3, dz. cyt., s. 333—334.
29 K. Marszatek (red.), Wybor Zrédet do dziejow ZHP i ZHR..., dz. cyt., s. 136-137.
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internalizacyjne, a wér6d mlodziezy — zaburzenia eksternalizacyjne, kté-
rych najwieksza czesto$¢ stwierdzono wéréd oséb w wieku 1617 lat®.

Jak zauwaza autorka tego raportu Renata Szredzinska:

Z badan przeprowadzonych na zlecenie Rzecznika Praw Dziecka wéréd
dzieci i mlodziezy w 2021 r. wynika, ze ok. 14% uczniéw w Polsce wymaga in-
terwencji zwiazanej z ich funkcjonowaniem psychicznym. Wynik §wiadczacy
o niskim samopoczuciu psychicznym i niezadowoleniu ze swojego zycia od-
notowano u 15% badanych z klas II szkoty podstawowej, 13% — klas VI szkoly
podstawowej i 13% — klas II liceum/technikum?.

W dalszej cze$ci pisze ona, ze:

W ostatnich latach roénie liczba dzieci i mlodziezy objetych pomoca specja-
listyczna ze wzgledu na zaburzenia psychiczne. W 2020 r. z takiej pomocy ko-
rzystalo ponad 170 tys. 0s6b do 18 r.z., z ktérych ponad 57% stanowili chtopcy®.

Z moich ustalent wynika, ze wzgledem pierwotnej formy Prawa Harcer-
skiego, ustanowionej u zarania skautingu i harcerstwa, w kolejnych jego
wersjach odniesienia do warto$ci kultury §miechu sg coraz rzadsze i mniej
precyzyjne. Trudno jest uzasadni¢ taki stan rzeczy. Nalezaloby o to zapytac¢
autoréow kolejnych nowelizacji Prawa. ZHP, mimo Ze utworzylo Harcer-
ski Instytut Badawczy, a wcze$niej inne zespoly badawcze®, nie wdrozyto
w stowarzyszeniu badan podiuznych i poprzecznych dotyczacych har-
cerskiej kultury $miechu i ogélnego dobrostanu swych cztonkéw. Byé
moze podjecie takich dziatann pozwolitoby na zmiang zapiséw i wyma-
gan zawartych w obecnie obowigzujacym Prawie Harcerskim, jak réw-
niez na modyfikacje tresci 6smego punktu na mniej kategoryczna, ktéra
bedzie realnie mozliwa do przestrzegania dla wspélczesnych harcerek
i harcerzy.

30 R. Szredziniska, Zdrowie psychiczne dzieci i mlodziezy [w:] M. Sajkowska, R. Szredzinska
(red.), Dzieci sig liczg 2022. Raport o zagrozeniach bezpieczenstwa i rozwoju dzieci w Polsce,
Fundacja Dajemy Dzieciom Sile, Warszawa 2022, s. 144.

31 Tamze, s. 145.

32 Tamze, s. 142.

33 K. Marszalek, Elementy obrazu wychowania w dziatalnosci Osrodka Badan Programowych
i Osrodka Badan Psychologiczno-Pedagogicznych / Osrodka Badan ZHP w latach 1957-1975,
»Pedagogika Spoleczna” 2022, nr 4, s. 195-213; tejze, Elementy obrazu wychowania w dziatal-
nosci Zespotu i Wydziatu Badan i Analiz Gtownej Kwatery ZHP w latach 1987-2014, ,Peda-
gogika Spoteczna” 2022, nr 4, s. 215-237; tejze, Elementy obrazu wychowania w dziatalnosci
Harcerskiego Instytutu Badawczego Gtéwnej Kwatery ZHP w latach 2016-2021, ,Pedagogika
Spoteczna” 2022, nr 4, s. 239-269.
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Leszek Wojnar

Politechnika Krakowska

Wykorzystanie humoru
w pracy na uczelni technicznej

Wstep

Zagadnienia dotyczace wykorzystania humoru s3 najczesciej badane
w kontekscie wplywu $miechu na zdrowie (np. terapia $miechem w szpi-
talu, joga smiechu) i na zachowania spoteczne (np. rola kabaretu w spo-
teczenstwie lub humor jako narzedzie niwelowania poziomu agres;ji).
Podejmowane sa réwniez analizy specyfiki kultur §miechu w réznych
$rodowiskach oraz zmian w sposobie rozpowszechniania tre$ci humory-
stycznych, ze szczegélnym uwzglednieniem rosnacego znaczenia mediéw
elektronicznych i platform spoleczno$ciowych.

Wydaje sig, ze wachlarz wymienionych powyzej obszaréw badawczych
pokrywa zdecydowana wiekszo$¢ zagadnienn zwigzanych z analiza hu-
moru, ktdry jest postrzegany przede wszystkim jako zjawisko spoteczne
i, w mniejszym zakresie, jako element fizjologii cztowieka. Wszystko to
sprawia, ze humor i §miech s3 zjawiskami trudnymi do jednoznacznej
oceny ilo$ciowej, ktéra stanowi podstawowe narzedzie badawcze w na-
ukach technicznych. Dodatkowo, ze wzgledu na panujace do$¢ powszech-
nie przekonanie o dominacji w ludzkiej psychice albo cech humani-
stycznych, albo predyspozycji do nauk $cistych, znaczenie $miechu oraz
mozliwosci wykorzystania humoru w $rodowisku przedstawicieli nauk
technicznych sa jak dotad stabo zbadane.

Celem niniejszego artykulu jest przedstawienie jak najszerszego spek-
trum mozliwosci skutecznego stosowania humoru w pracy na uczelni
technicznej oraz zwrécenie uwagi na fakt wystepowania pewnych ogra-
nicze w poréwnaniu z innymi obszarami wykorzystania humoru. Z po-
wodu trudnosci w obiektywnym badaniu tego zjawiska i braku dostepu
do wiarygodnych badan podstawa dalszych analiz staly sie gtéwnie wlas-
ne doswiadczenia i obserwacje autora. Wskutek tego poczatkowo artykut
moze sprawia¢ wrazenie zbioru anegdot. Dodatkowo konsekwencja wy-
korzystania i potrzeby opisania wlasnych do$§wiadczen autora jest czes-
ciowe odejscie w jego dalszej czesci od przyjetej w pracach naukowych
konwencji pisania ich w formie bezosobowe;j.
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Ograniczenia uzywania humoru
w pracy na uczelni techniczne;j

Wprawdzie uzywanie satyry i wywolywanie $miechu lub przynajmniej
usmiechu moze mie¢ co najwyzej niewielki udzial w aktywnosci zawodo-
wej na uczelni technicznej, ale — jak zostanie to pokazane w dalszej cze-
$ci artykutu — bywa bardzo skutecznym narzedziem w rozwiazywaniu
wielu probleméw. Nalezy jednak pamietaé, ze powinno sie przestrzegac
kilku czesto nieformalnych, ale za to istotnych ograniczen. Podstawowe
ograniczenia dotyczace wykorzystania humoru w pracy na uczelni mozna
uja¢ w postaci trzech zalecen:

» nalezy unikac zartéw na trzy tematy: seksu, religii oraz polityki;

« zarty powinny by¢ dopasowane do grupy odbiorcéw, a ponadto

« zarty nie powinny by¢ spersonalizowane.

Pomijanie tematyki zwigzanej z seksem, religia oraz polityka co praw-
da do$¢ silnie ogranicza repertuar potencjalnych zartéw, ale chroni przed
wieloma klopotami. Jeszcze kilkanascie lat temu nawigzania do seksu
byly do$¢ powszechne w wypowiedziach, ktére traktowano jako niewin-
ne zarty. Obecnie bardzo czesto te same zarty sa odbierane jako forma
molestowania i dlatego nalezy z nich rezygnowac. Religia to réwniez nie-
bezpieczne pole do zartéw, poniewaz obserwujemy radykalizacje postaw
os6b wierzacych i dotyczy to nie tylko wyznawcéw islamu. Z tego po-
wodu publiczne wyglaszanie Zartéw na tematy religijne jest ryzykowne,
cho¢ jednoczesnie obserwowane niekiedy odgérne wprowadzanie do
zycia spolecznosci akademickiej elementéw religijnych takze nie jest
najlepszym rozwigzaniem. Tematyka polityczna to czesto jedno z naj-
wazniejszych odniesien w dzialalnos$ci kabaretéw i dlatego jej wyelimi-
nowanie niewatpliwie stanowi silne ograniczenie. Wydaje sie jednak ono
zrozumiale ze wzgledu na deklarowang apolityczno$é uczelni. Nieste-
ty, réwniez w tym przypadku obserwuje si¢ niekiedy wplatanie watkéw
politycznych do dzialalnosci szkét wyzszych. Mozna z tym walczy¢ za
pomoca humoru, ale jest to zadanie trudne i wymagajace duzego do-
$wiadczenia.

Problem potrzeby dopasowania zartéw do grupy odbiorcéw wynika
ze specyfiki uczelni, na ktérej grupa ta jest bardziej jednorodna i mniej
przypadkowa niz np. publiczno$¢ kabaretowa. W przypadku zréznico-
wanej publicznos$ci urazenie jednej lub kilku oséb zazwyczaj nie bedzie
wielkim problemem. Jesli jednak mamy na sali np. spora grupe senio-
réw, to unikajmy zartéw dotyczacych spadajacej z wiekiem sprawnosci,
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bo mozemy cala grupe urazi¢ i pézniej ponies¢ dotkliwe konsekwencje
tego faktu.

Wpadki z odpowiednim doborem zartu moga przydarzy¢ sie kazdemu.
W 2019 roku prezydent RP Andrzej Duda opowiedzial podczas obcho-
déw 100. rocznicy powstania Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie
kontrowersyjny zart. Jego pointa polegata na tym, ze w wyniku katastrofy
samolotu z rektorami z catego §wiata znaleZli sie oni na terenie zamiesz-
kanym przez afrykanskich ludozercéw i wszyscy zostali zjedzeni, oprocz
prof. Ryszarda Tadeusiewicza, poniewaz wddz plemienia znal go z czaséw
studiéw na AGH'. Zart ten jest znany od do$¢ dawna, ale opowiedzenie
go przez glowe panstwa w tak uroczystej chwili zostalo odebrane jako co
najmniej bardzo niefortunne.

Ostatnie z wymienionych ograniczen jest bardzo zblizone do zaleca-
nych dobrych praktyk w recenzowaniu prac naukowych: krytykujmy i wy-
$miewajmy problem, a nie dana osobe. Nawet bez wskazywania konkret-
nego bohatera zartu zazwyczaj osiagniemy zamierzony skutek, zgodnie
z przyslowiem: uderz w stél, a nozyce sie odezwa.

Mozliwosci wykorzystania humoru
w pracy na uczelni technicznej

Niezaleznie od przedstawionych wyzej ograniczert humor mozna wykorzy-
sta¢ w kazdym obszarze pracy na uczelni, czyli w dzialalnosci naukowej,
dydaktycznej oraz organizacyjnej, np. do:

« niwelowania napiecia w stresujacych lub konfliktowych sytuacjach;

» zdobywania sympatii studentéw lub uczestnikéw konferencji;

» wzmacniania uwagi stuchaczy podczas dluzszych wystapien;

» wyjasniania trudnych zagadnien;

o wywolywania dyskusji na temat kontrowersyjnych probleméw;

o a takze jako strategie przetrwania.

Wyobrazenie sobie stosownych sytuacji oraz mozliwosci postuzenia sie
humorem w celu ich rozwigzania moze by¢ niekiedy dos$¢ trudne. Dlatego
tez sposoby skutecznego wykorzystania humoru zostaly przedstawione za
pomoca szeregu zréznicowanych przyktadow.

1 Kontrowersyjny zart prezydenta Andrzeja Dudy podczas 100-lecia AGH, 2019, https://wiado-
mosci.onet.pl/krakow/kontrowersyjny-zart-prezydenta-andrzeja-dudy-podczas-100-lecia-agh/
hghelnO (dostep: 4.04.2023).
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Niwelowanie napiecia
w sytuacjach stresujacych lub konfliktowych

Wykorzystanie humoru do niwelowania napiecia w sytuacjach stresuja-
cych lub konfliktowych (np. potrzeba zdecydowanej krytyki) nie jest no-
wym pomystem i ma dlugg historie. W Polsce legendarna pod tym wzgle-
dem postacia jest zyjacy na przelomie XV i XVI wieku btazen krélewski
Staniczyk. O znacznej sile i skutecznos$ci tego nietypowego narzedzia
$wiadczy¢ moze opisane ponizej zdarzenie.
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Rysunek 1. Rysunki wykorzystane do skomentowania procesu zjednoczenia
Niemiec (opis w tekscie)

3 pazdziernika 1990 roku podczas miedzynarodowej konferencji
w Szczyrku po$wieconej stereologii oraz analizie obrazu (bioracy w niej
udzial pochodzili m.in. z Czechostowacji, Danii, Francji, Japonii, Polski,
Szwajcarii, Szwecji, USA, Wielkiej Brytanii i ZSRR) grupa uczestnikéw
z NRD oraz REN postanowita poczestowaé wszystkich szampanem z oka-
zji formalnego zjednoczenia Niemiec. Spowodowalo to bardzo napieta
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atmosfere, poniewaz wérdd najliczniejszej grupy uczestnikéw konferen-
cji, czyli Polakéw, wiele oséb pamietato z dziecinistwa II wojne §wiatowa,
a dodatkowo podczas wojny gineli czlonkowie ich rodzin. Podszed} wtedy
do mnie dr Jean-Louis Chermant, ktéry petnit obowigzki prezydenta ISS
(International Society for Stereology), i poprosit o pomoc w rozwigza-
niu kryzysowej sytuacji. Przygotowatem szybko zestaw kilku folii (patrz
rysunek 1), ktére Jean-Louis wykorzystat i skomentowat podczas krotkie-
go wystapienia rozpoczynajacego popotudniowq sesje.

Rozpoczal swoje wystapienie od wyswietlenia rysunku la i stwierdze-
nia, ze obiekty na mapie mozna przetwarzac¢ za pomoca typowych prze-
ksztalcen analizy obrazu. Na przyktad mozna zastosowa¢ SKIZ (skeleton
by influence zone), czyli wygenerowac obszary nazywane strefami wply-
wu (rysunek 1b). Wywotalo to pierwszy, nieco tlumiony $miech, bo prak-
tycznie wszyscy zrozumieli aluzje do stref wplywu zachodnich mocarstw
i ZSRR. Kolejny wyswietlony rysunek (rysunek 1c) pokazywal wynik
nastepnego typowego przeksztalcenia, nazywanego segmentacja. Naj-
wieksza salwe Smiechu wywolal kolejny rysunek (rysunek 1d), na ktérym
skomentowano ucieczke mieszkaricow NRD do REN przez terytorium
Czechostowacji oraz Austrii. Zostalo to okreslone jako symulacja drogi
geodezyjnej, czyli najkrétszej drogi omijajacej przeszkody. Piaty rysunek
(rysunek le) Jean-Louis skomentowal jako utworzenie nowego obiektu,
ktore w przetwarzaniu obrazu jest czesto stosowane. Swoje wystapienie
spuentowal stwierdzeniem, ze obserwowane procesy odpowiadaja typo-
wym przeksztalceniom morfologii matematycznej i trzeba jedynie uzy-
waé odpowiednich elementéw strukturalnych (rysunek 1f). Wystapienie
nagrodzono burza oklaskéw. Humorystyczne skomentowanie bardzo
istotnego wydarzenia, jakim bylto zjednoczenie Niemiec, pozwolito roz-
tadowaé nagromadzone negatywne emocje i juz do konca na konferen-
cji panowala bardzo dobra atmosfera. Wydaje sie, ze kazdy inny sposéb
rozwigzania tej napietej sytuacji mogltby okazac si¢ zdecydowanie mniej
skuteczny.

Mo¢j promotor, a jednocze$nie wieloletni dziekan wydziatu, prof. Sta-
nistaw Rudnik, mial subtelne poczucie humoru i ogromny talent do roz-
tadowywania konfliktéw. Po obronie doktoratu polecit mi przyjs¢ na po-
siedzenie rady wydzialu zatwierdzajacej uzyskanie stopnia doktora, aby
jej czlonkowie poznali nowo wypromowana osobe. Nie wiedziatem, ze
powinienem grzecznie czeka¢ przed sala, az kto§ mnie zaprosi do $rod-
ka. Wszedtem do sali posiedzen i usiadtem w kacie na niskiej tawecz-
ce, przez co nie zauwazono mojej obecnosci. W pewnym momencie, gdy
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omawiano przebieg mojego przewodu doktorskiego, zorientowalem sie, ze
nie powinno mnie by¢ w tym miejscu, ale bylto zbyt pdzno na wycofanie sie.
Na szcze$cie nikt nie powiedzial na méj temat niczego negatywnego. Gdy
dziekan polecil, aby mnie zaprosi¢, wstalem i powiedzialem: ,Ja bardzo
przepraszam, ale juz sam sie zaprosilem”. Na sali zapanowala konsternacja
i zapadla glucha cisza. Wtedy odezwatl si¢ mdj promotor i powiedziat: ,Jak
panstwo widzicie, kolega Wojnar miewa takie niekonwencjonalne pomy-
sty, ale w nauce bywa to bardzo przydatne”. Tymi stowami roz§mieszy! cata
rade wydzialu i roztadowat sytuacje, a mnie uratowat skére. Znowu humor
okazal sie bardzo skutecznym narzedziem do rozwigzania trudnej sytuacji.

Zdobywanie sympatii stuchaczy

Podczas réznego rodzaju publicznych wystapien, ktérymi w przypadku
pracy na uczelni sg m.in. wyklady, nalezy stara¢ sie prowadzi¢ je w spo-
sob nie tylko merytorycznie poprawny, lecz takze interesujacy. Dodatko-
wo dobrze byloby pozyska¢ sympatie stuchaczy, co moze doprowadzi¢ do
zaproszenia na kolejny wyklad lub nawet nawigzania blizszej wspotpracy.
Idealnym narzedziem do zdobycia sympatii jest wtasnie humor.

Rysunek 2. Dwa zdjecia, ktére pozwalaja w zabawny sposéb zyskac sympatie
stuchaczy (opis w tekscie)

Przyklad zabawnego sposobu pozyskania sympatii stuchaczy ilustruje
rysunek 2. Wyswietlajac zdjecie z rysunkiem 2a, zadaje pytanie, czy stu-
chacze widza jakie$ podobienistwo miedzy mna i moim psem. Zwykle albo
pada odpowiedz, ze trudno jest dostrzec takie podobieristwo, albo pub-
liczno$¢ milczy. Wtedy moéwie, ze w takim razie pomoge w dostrzezeniu
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tego podobienstwa, i wyswietlam zdjecie z rysunkiem 2b. Wykorzystatem

te pare zdje¢ wielokrotnie i zawsze reakcja byl wybuch $§miechu. Warto

zwrdci¢ uwage, ze bez jakiegokolwiek dodatkowego komentarza zyskuje od

razu trzy efekty:

o udowadniam, ze mam poczucie humoru, a zazwyczaj wolimy kontakto-
wac sie wlasnie z obdarzonymi nim osobami, a nie z ponurakami;

» demonstruje dystans do samego siebie, co sugeruje, Ze nie jestem zaro-
zumialym bufonem;

« przekonuje, ze lubie zwierzeta, a to zwykle budzi sympatie.

Dowcip w powaznych pracach naukowych i podrecznikach

Powszechnie uwaza sig, ze prace naukowe i podreczniki powinny by¢
pisane w sposéb powazny. Zdarzaja sie jednak publikacje, w ktérych wy-
korzystano humorystyczne rysunki®. Zastosowatem taki manewr w mojej
rozprawie habilitacyjnej (rysunek 3)3.
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Rysunek 3. Zartobliwe ilustracje z monografii habilitacyjnej (opis w tekscie)

Jeden z rysunkdéw (rysunek 3a) ilustrowal dwa przeksztalcenia analizy
obrazu, nazywane erozja i dylatacja. Zart polegat na tym, ze figura pod-
dawana przeksztalceniom zamiast abstrakcyjnego ksztaltu miata forme
przypominajaca mysz. Druga ilustracja (rysunek 3b) dotyczyla pojecia

2 J.-L. Chermant, L. Wojnar, Image analysis and related techniques. Who is not interested?,
»Acta Stereologica” 1992, vol. 11, supplement, s. 15-37.

5 L. Wojnar, Fraktografia ilosciowa. Podstawy i komputerowe wspomaganie bada#, Politechnika
Krakowska, Krakéw 1990.



100 Cze$¢ 1. Refleksje z sali obrad...

drogi geodezyjnej, czyli najkrétszej drogi omijajacej przeszkody. Tego
typu droge wyszukuja np. powszechnie uzywane obecnie przez kierow-
coéw systemy nawigacji satelitarnej. Dorysowanie fal sugerujacych zbior-
nik wodny oraz zagléwki bylo oczywiscie zartem, ale jednoczesnie w po-
gladowy spos6b wyjasnialo sens pojecia drogi geodezyjnej. Przedstawione
na rysunku 3 przyklady spotykaly sie zawsze z pozytywnym przyjeciem.
Wyjatkiem byt jeden recenzent, o czym pisze w dalszej czesci artykutu.

~
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Rysunek 4. Zartobliwa ilustracja mozliwoéci ukrywania dodatkowych informacji
(opis w tekscie)

Kolejny przyktad (rysunek 4) pochodzi z podrecznika wyjasniajacego
podstawy komputerowej analizy obrazu®. Przy omawianiu pojecia stegano-
grafii, czyli ukrywania dodatkowych informacji w zdjeciach (rysunek 4a),
pokazalem dowcipny rysunek (rysunek 4b), ktéry mozna uzyska¢ w wyniku
odpowiedniego przeksztalcenia rysunku 4a. Powyzsza ilustracja stanowi
przyklad rozwiazania, ktére nie ma zadnego (w tym w szczegdlnosci ne-
gatywnego) wplywu na merytoryczna wartos¢ tresci podrecznika, a moze
prowadzi¢ do chwilowego odprezenia i lepszego zapamietania opisywane-
go problemu.

Poruszanie trudnych tematéw

Dowcipne ilustracje pokazane na rysunku 3 nie spodobaly si¢ jednemu z az
pieciu recenzentéw mojej monografii i przewodu habilitacyjnego. Otrzy-
malem cztery bardzo pozytywne recenzje i jedna niezwykle krytyczna,
wrecz na pograniczu oceny negatywnej. Wiedzialem, réwniez z wlasnego,

4, Wojnar, Analiza obrazu. Jak to dziata?, Politechnika Krakowska, Krakéw 2020. Ksiazka
dostepna dla kazdego w wersji elektronicznej, mozna ja pobra¢ z repozytorium Biblioteki Poli-
techniki Krakowskiej.
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dos¢ przykrego doswiadczenia, ze ten jeden recenzent pisal inteligentne, ale
bardzo krytyczne i wrecz zlosliwe recenzje. Jak pdzniej ttumaczyl, ocenial
wprawdzie doktorantéw pozytywnie, ale chcial pokaza¢, jakie jest ich miej-
sce w szeregu. Biorac pod uwage wszystkie wymienione powyzej czynniki,
postanowilem zrezygnowac z klasycznego podejscia polegajacego na dzieko-
waniu za uwagi i obietnicy ich wykorzystania w kolejnych pracach. Zdecy-
dowalem podja¢ rekawice i toczy¢ zdecydowang polemike z recenzentem
podczas kolokwium habilitacyjnego. Liczylem przy tym na to, ze sympatia
rady wydzialu, znajacej zlosliwos¢ tego recenzenta, bedzie po mojej stronie.
Oczywiscie wiedzialem, znajac uczelniane realia, ze mdj przeciwnik dyspo-
nowat zaréwno grubszym pancerzem, jak i wiekszym kalibrem dziata. Zatem
jedynym skutecznym sposobem walki wydalo mi sie zastosowanie humoru.
Jak pomyslatem, tak zrobilem. Zaczalem od stwierdzenia: ,Dziekuje za
wnikliwa ocene mojej pracy, ktéra pan profesor ocenia bardzo krytycznie,
zaréwno ze wzgledu na jej tre$¢ i forme, ale jak powiada Seneka, drzewo
nietargane wichrem rzadko wyrasta na silne i zdrowe”. Zgodnie z moimi
przewidywaniami rada wydzialu zareagowala glosnym $§miechem. Podobnie
skomentowalem zarzut, ze omawiam podstawy fraktali, nie majac wlasnych
osiagnied, a ponadto cytuje podstawowe koncepcje Mandelbrota. Odpowie-
dziatem, Ze ,zagadnienia fraktali omawiam pomimo braku wlasnych osiag-
nie¢ dlatego, ze moja praca ma charakter monografii. Gdybym pominat za-
gadnienia fraktali, to w recenzji pana profesora przeczytatbym, ze brak tego
zagadnienia w monografii jest karygodnym bfedem. Natomiast Mandelbro-
ta cytuje dlatego, Ze jest on uwazany za ojca fraktali, a jego ksigzka jest u nas
(w Polsce) praktycznie niedostepna. Swiadczy o tym chociazby to, ze pan
profesor pozyczatl ja nie z biblioteki, tylko ode mnie”. Kolejna salwa $mie-
chu utwierdzila mnie w przekonaniu, ze wybralem wlasciwa droge. Uzyska-
nie stopnia doktora habilitowanego bylo tego formalnym potwierdzeniem.
Osobom, ktére chcialyby nasladowaé opisane powyzej techniki, nalezy
jednak wyjasni¢, ze ich stosowanie wigze si¢ zawsze z pewnym ryzykiem
i duzym stresem, a ponadto wymaga umiejetnosci zachowania zimnej krwi.
Kolejny przyktad dotyczy mniej dramatycznych okolicznosci, ale wyda-
je sie bardzo pouczajacy. Na wszystkich uczelniach spotykamy sie z pew-
nymi problemami, ktére mozna dowcipnie zilustrowa¢. Moga to by¢ m.in.:
« nieche¢ studentéw do przeszukiwania zasobéw bibliotecznych (rysu-
nek 5a);
o wprowadzenie krajowych ram kwalifikacji w formie, ktéra nie poma-
ga, ale wrecz przeszkadza w utrzymywaniu wysokiej jakosci ksztalcenia
(rysunek 5b) lub
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» oczekiwanie wysokiej jakosci ksztalcenia pomimo braku odpowiednich
srodkéw (rysunek 5c).
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Rysunek 5. Przyklady dowcipnego komentowania probleméw z zycia uczelni
(opis w tekscie)

Zebranie ponad 100 rysunkéw wysmiewajacych problemy, z ktérymi
borykaja sie uczelnie, w postaci zwartej publikacji®, a nastepnie rozda-
nie ksigzeczek z tymi rysunkami przekonato uczestnikéw konferencji
dziekanéw wydzialéw mechanicznych, ze jedziemy na jednym woézku.
Doprowadzito tez do otwartej, bardzo szczerej dyskusji o problemach
nekajacych uczelnie, ktérej wezesniej nie udato sie nigdy wywotac.

Drugi obieg zartéw

Jednym z problemdéw poruszanych przez badaczy humoru jest rozwdj
elektronicznych $rodkéw przekazu. Opréocz platform spoteczno$ciowych,
takich jak Facebook, Twitter czy Instagram, mamy masowo uzywane
komunikatory, takie jak np. WhatsApp, a takze poczciwe SMS-y. Stano-
wig one powszechnie wykorzystywane kanaty dystrybucji réznych tresci,
w tym materialéw humorystycznych. Z jednej strony daja one bardzo
atrakcyjng mozliwo$¢ transferu zjadliwszych tresci satyrycznych, ktére
nie mialyby szansy zaistnie¢ w powszechnym, bardziej oficjalnym obiegu.

5L Wojnar, Kreski. Sketches, Politechnika Krakowska, Krakéw 2016. Broszura dostepna dla
kazdego w wersji elektronicznej, mozna ja pobra¢ z repozytorium Biblioteki Politechniki
Krakowskiej.
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Z drugiej strony s3 one znacznie mniej dostepne dla badaczy i tym sa-
mym trudniejsze do wszelkich analiz.

Niniejszy artykul nie pozwala na glebsza analize tego zjawiska, nie-
mniej nie nalezy przymykaé oczu na jego istnienie. Sam rozsytam w gro-
nie znajomych satyryczne rysunki, ktére nie odpowiadaja ograniczeniom
wymienionym we wstepnej czesci artykutu. Kilka przyktadéw pokazatem
na rysunku 6. Niezaleznie od probleméw badawczych analiza tego zjawi-
ska moze by¢ bardzo interesujacym i waznym tematem badan nad rola
humoru w naszym zyciu.
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Rysunek 6. Przykfady satyrycznych rysunkéw z drugiego obiegu (opis
w tekscie)

Ponizej znajdziemy kroétkie wyjasnienia, dlaczego ilustracje pokazane
na rysunku 6 nie nadaja sie do szerszego rozpowszechniania w ramach
dziatalno$ci zwiazanej z uczelnia:

o rysunek 6a odwoluje sie do silnych konfliktéw, ktére sa czesto obec-
ne w uczelniach, i poréwnuje uczelnie do domu wariatéw, co moze by¢
obrazliwe dla jej pracownikéw, a takze urazi¢ osoby cierpiace na choro-
by psychiczne;

o rysunek 6b z jednej strony porusza bardzo aktualny problem braku to-
lerancji i czesto spotykanej hipokryzji, z drugiej strony tematyka LGBT
wzbudza tak silne emocje, ze szersze rozpowszechnianie tego rysunku
mogloby doprowadzi¢ do przystowiowej burzy w szklance wody;

o rysunek 6c¢ krytykuje sztandarowe hasto wyborcze rzadzacej partii,
zatem ma ewidentny wydzwiek polityczny.
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Humor jako strategia przetrwania

Osoby zyjace w czasach Polski Ludowej zapewne pamietaja wiele dow-
cipéw, ktére pozwalaly tatwiej znosi¢ liczne niedogodnosci oraz braki.
Dowcipy byly nieraz krétkie, ale bardzo celne, ten jak np. ten: ,Jakie jest
marzenie $wini patriotki? Zeby jej kosci zostaty w kraju”. Zatem uzywanie
humoru jako strategii przetrwania nie jest niczym nowym i spotykato sie
je réwniez w bardziej ekstremalnych sytuacjach. Niemniej stosowanie tej
strategii w pracy naukowej moze wydawac sie bardzo zaskakujace.

Pod koniec lat dziewig¢dziesiatych pracowalem nad monografia poswie-
cona zastosowaniu metod analizy obrazu w nauce o materiatach®. Wyma-
galo to wiele pracy, trwajacej ponad rok, poniewaz musialem opracowac,
przetestowac i opisa¢ kilkadziesigt algorytméw, a dodatkowo ksigzke pi-
salem od razu w jezyku angielskim. Wielokrotnie bylem bliski poddania
sie i rezygnacji z calego przedsiewzigcia. W chwilach zwatpienia méwitem
sam do siebie: ,Wytrzymaj! Jesli ta ksiazka zostanie wydana, to bedzie to
rewelacyjny dowcip dla moich kolegéw”. Na czym ten dowcip mial polegac?
Na pokonaniu stynnego polskiego piekfa. Wydanie wlasnej ksiazki w USA,
ktéra w dodatku odniosta pewien sukces wydawniczy, byto do$¢ prestizo-
wym osiggnieciem, a takze wystarczajacym powodem do wywolania zto-
$ci i zawisci ,wspotplemienicéw”. A clou dowcipu polegalo na tym, ze nie
mozna mi bylo niczego zarzuci¢. Wydajac te ksiazke, nie zrobitem nikomu
krzywdy, nie ukradfem zadnego pomystu lub wynikéw badan, nie popelni-
tem plagiatu. Zatem zlo$¢ moich kolegéw byta réwnie silna i bezpodstawna.

Na zakoniczenie jeszcze jeden przyktad. Jak udowodni¢ szefowi, ktéry
traktuje nas nieco z gory, ze to my jesteSmy tak naprawde najwazniejsi
w pewnych badaniach? Powazna dyskusja nie prowadzi do niczego, moze
co najwyzej pogorszy¢ nasza sytuacje. Skutecznym narzedziem moze by¢
zrobienie odpowiedniego dowcipu.

Scenariusz byt bardzo prosty. Mieli§my pojechac z szefem i jeszcze jed-
nym kolega z Krakowa do Warszawy na odbiér duzego pakietu badan,
ktére przeprowadzono zgodnie z moja koncepcja i pod moim kierunkiem.
Uméwilismy sie na podréz pociagiem ekspresowym, ktéry nie zatrzymy-
wal sie po drodze na zadnej stacji. Wsiadlem do ostatniego wagonu i sta-
tem spokojnie na korytarzu. Do naszego przedziatu kilka wagonéw dalej
przyszedlem dopiero po okolo 45 minutach jazdy. Bylo to w czasach, gdy

L. Wojnar, Image analysis. Applications in materials engineering, CRC Press, Boca Raton —
London — New York — Washington 1999.
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nie istnialy jeszcze telefony komoérkowe, wiec szef przez prawie godzine
denerwowal sie, co si¢ ze mna stalo. Gdy wreszcie stangtem w drzwiach
naszego przedzialu, jego mowa ciata zdradzita, ze dowcip udat sie w ca-
tej pelni. Drugi kolega potwierdzit pdzniej ogromne zdenerwowanie szefa
moja nieobecno$cia. Zatem w tym przypadku wystapit podobny mecha-
nizm jak przy wydaniu ksiazki: zdenerwowalem szefa, ale nie mégt mi
niczego zarzuci¢. W koficu uméwilismy sie, ze jedziemy pociaggiem, a nie
na to, ze bedziemy siedzie¢ od poczatku w naszym przedziale.

Podsumowanie

Z jednej strony przedstawione w niniejszym artykule przyklady maja
charakter bardzo osobisty, zatem mozna im zarzuci¢ brak obiektywizmu
oczekiwanego od rozwazan naukowych. Z drugiej strony do wspomina-
nych zdarzen doszlo wiele lat temu, dzieki czemu mdj stosunek do nich
stracit charakter silnie emocjonalny, a dodatkowo moglem je skonfron-
towac z blisko 45-letnim doswiadczeniem w pracy na uczelni. Warto
réwniez zwrdci¢ uwage, ze w opisywanych przykladach dysponowalem
pelna informacja o motywacji oraz przebiegu procesu decyzyjnego pro-
wadzacego do wykorzystania humoru w konkretnych dzialaniach. Zbie-
rajac material badawczy zgodnie z klasyczna metoda naukows, albo takiej
informacji nie otrzymamy, albo nie bedziemy mieli pewnosci co do jej
prawdziwosci i kompletnosci.

Podsumowujac, analiza dotychczasowych rozwazan oraz przedstawio-
nych przykladéw pozwala na sformutowanie kilku wnioskéw, ktére nie
zawsze s3 oczywiste:

1. W pracy na uczelni technicznej, zwigzanej tradycyjnie z racjonalnymi
analizami oraz niejednokrotnie sztywnymi regutami, jest sporo miej-
sca na uzycie humoru.

2. Humor moze by¢ bardzo skutecznym, a nawet wrecz niezastapionym
narzedziem w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych lub w dyskusji
z partnerem majacyn formalnie bardzo duza przewage.

3. W wielu sytuacjach niezbedne jest wykazanie si¢ odwaga i zdecydo-
wang, niekiedy nawet ostra argumentacjg. W takim przypadku nalezy
dotozy¢ wszelkich staran, aby stronie przeciwnej nie da¢ argumentéw
do obrazenia si¢ za niestosownie dobrany zart.

4. Nalezy krytycznie oceni¢ stusznos¢ tradycyjnych opinii, ze w danej
sytuacji nie wypada zartowad. Element zaskoczenia dobrze dobranym
zartem moze zwielokrotnic jego site oddzialywania.
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5. Przedstawione analizy, przyklady oraz wnioski moga by¢ przez zain-
teresowane osoby uzyte w praktyce, a badacze problematyki wykorzy-
stania humoru moga w nich znalez¢ inspiracje do dalszych, bardziej
szczegdtowych i sformalizowanych badan.
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Dzieciece Graffiti Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

Smiech jako tacznik:
uczen — nauczyciel — rodzic

Wprowadzenie

W edukacji rozumianej holistycznie uczestnicza przedstawiciele trzech
grup spolecznych. Pierwsza z nich jest srodowisko nauczycielskie, ktore
kieruje procesem dydaktyczno-wychowawczym i go prowadzi, w drugiej
grupie znajduja si¢ osoby bedace gléwnymi podmiotami edukacyjnymi,
czyli uczniowie, a w trzeciej ich rodzice — petniacy role wspétuczestnikow
w wychowaniu oraz wspoélorganizatoréw postepowania edukacyjnego’.
Smiech jest obecny w rozmaitych formach aktywnosci spotecznej, wiaze
sie z licznymi zjawiskami o charakterze edukacyjnym i terapeutycznym.
Jesli dzieli si¢ go z innymi, to przyczynia sie¢ on do poprawy jakosci zycia
i atmosfery w relacjach migdzyludzkich. Smiech ma wiele whasciwosci
istotnych dla zdrowia czlowieka, ale to zwlaszcza wspdlny $miech staje
sie swoistym tacznikiem w relacji uczen — nauczyciel — rodzic, petni wazne
funkcje w zyciu spotecznym, ktére mozna rozpatrywac w kontekscie te-
rapeutycznym, takze w terapii przez sztuke oraz w edukacji®.

Schemat 1. Smiech jako tacznik: uczen — nauczyciel — rodzic

&
$
S

Zrédlo: opracowanie wlasne.

LA, Groszek, Nauczyciel — rodzic — uczen we wspdiczesnej edukacji, ,Prace Naukowe Akademii
im. Jana Dlugosza w Czestochowie” 2016, t. 25, nr 2, s. 101-108.

2 pp. Grzybowski, Bezcenna sztuka wspélnego smiechu. Smiech jako czynnik poprawy jakosci zy-
cia, terapii i edukacji [w:] G. Leszczynski, H. Gawronska (red.), Do Smiechu. Komizm w sztuce
dla dziecka, Centrum Sztuki Dziecka, Poznan 2016, s. 172.
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Dzialania terapeutyczne i edukacyjne w tym obszarze zmierzaja do:
obnizenia poziomu leku, roztadowania nadmiernej pobudliwosci emo-
cjonalnej, wsparcia w radzeniu sobie z ucigzliwo$cia wymuszonych i klo-
potliwych interakcji, redukowania agresywnosci, zmniejszania lekliwosci
spofecznej, pobudzania zdolnosci twérczych i kreatywnosci, fagodzenia
sztywnych norm spofecznych?®.

W artykule tym postaramy sie wykazaé, ze wprowadzanie $miechu
z jego terapeutycznymi walorami jest warto$cia sama w sobie w budo-
waniu tréjstronnej relacji uczen — nauczyciel — rodzic podczas trudnego
procesu m.in. rehabilitacji i edukacji 0oséb z zespotem Downa (ZD).

Smiech jako lacznik
Jak zauwazyt Michail Bachtin:

[...] $miech otwiera $§wiat na nowo, [...] poddajac wladzy swobodnej ekspe-
rymentujacej fantazji stuzacej celom badawczym. Owa uniwersalna funkcja
$miechu wiaze sie dla badacza z faktem, ze w kulturze klasowej oficjalna
i autorytatywna powaga ltaczy sie z przemoca, zakazami i ograniczeniami.
W takiej powadze istnieje zawsze element strachu i zastraszenia [...], $miech
przeciwnie, zaktada przezwyciezanie strachu. Nie ma zakazéw i ograniczen
stworzonych przez smiech. Wtadza, gwalt i autorytet nigdy nie przemawiaja
jezykiem $miechu®.

Tak wtasnie $miech/rados¢ oséb z ZD otwiera $wiat na nowo. Ich
$miech jest takim $wiatem na opak, pomimo wszystko i wbrew potocz-
nemu przekonaniu, ze osoba chora, niepetnosprawna jest smutna i nie ma
za grosz poczucia humoru. W takim cierpietniczo-ponurym ideologicz-
nym mysleniu mozna tkwi¢ dlugo, a co gorsza mozna utwierdza¢ osoby
z niepelnosprawnosciami wraz z ich rodzicami jako swoistych niewol-
nikéw w przekonaniu, ze $wiat ludzi chorych i z niepetnosprawno$ciami
jest wyzbyty z radosci i nie ma w nim prawa do $miechu.

Jednak wystarczy odwiedzi¢ niektére z miejsc, gdzie odbywaja sie za-
jecia z osobami z niepelnosprawnosciami. Pierwsza rzeczg, na jaka zwré-
cimy uwage, jest pewna specyficzna atmosfera, przewaznie towarzyszaca
prowadzonym tam zajeciom. Praktycznie u kazdego — czy to terapeutéw,

3 pp. Grzybowski, Bezcenna sztuka wspdlnego sSmiechu..., dz. cyt., s. 198.
* Za: L. Witkowski, Uniwersalizm pogranicza. O semiotyce kultury Michata Bachtina w kontekscie
edukacji, Adam Marszalek, Torun 2000, s. 172.
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wolontariuszy, czy to u podopiecznych, rodzicéw — da sie zauwazy¢ prze-
dziwng intencje wywolania i podtrzymania usmiechu, ktéra nie ograni-
cza sie tylko i wylacznie do sfery wyczuwanych lub deklarowanych checi
budowania wspdlnoty §miechu i radosci. Sa one (§miech, radosc¢) czescia
ich rzeczywistosci, a wystarczy, zebySmy my, terapeuci, nauczyciele, wy-
chowawcy, tylko i az stworzyli przestrzen i miejsce do budowania owej
swoistej wspolnoty®.

W tej wspélnocie terapia $miechem to zespdt opartych na $miechu
$wiadomych lub nieuswiadamianych oddzialywan i czynnosci, ktérych
celem jest poprawa jakosci zycia czlowieka w réznych okolicznosciach.
Ich wykonawca moze by¢ zaréwno profesjonalny terapeuta, jak i anima-
tor; funkcje te moze pelni¢ takze osoba poddawana (poddajaca si¢) tego
rodzaju terapii®.

Dlatego postarajmy sie nie odziera¢ oséb niepelnosprawnych z niepet-
nosprawnosci, ktéra jest czescia ich zycia. Nie zabierajmy swiadomo$ci
wlasnej tozsamosci, §wiadomosci swego losu. To wlasnie niepelnospraw-
ni, jak nikt inny, sa §wiadomi tragicznosci losu. Sa wrazliwi na cierpienie
i cierpigcy. Czy jest tak, ze we wspdlczesnym Swiecie skazani sa na kle-
ske i bezradni wobec wielkich sit historii, a nawet prahistorii (moze pra-
histerii)? Czlowiek chory, niepetnosprawny czuje sie zawsze wyrzutkiem,
niezaleznie od tego, co méwimy. Jest kim§ nietypowym, kto zna swoje
stabosci. Wie, kim by¢ nie moze. Jest staby i obdarzony faska niedostoso-
wania. I to wlasnie $miech stanowi jedna z najpotezniejszych broni ludzi
chorych i niepelnosprawnych oraz ich rodzicéw. Umieja §miaé sie z in-
nych, $miejac si¢ zarazem z samych siebie. Ich $miech nikogo nie obraza,
nie wywyzsza, ale osadzony jest we wspélnocie doswiadczen’, wiec to
doskonaty tacznik w budowaniu relacji uczen — nauczyciel — rodzic.

Tréjpodmiotowa wspotpraca

Wspoétdzialanie, wspétpraca, kooperacja, wspétuczestnictwo, partnerstwo
to pojecia okreslajace wzajemne relacje uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.
Zdaniem Barbary Kozuch wspéldziatanie przynosi korzys¢ niezaleznie

5 M. Jabloniski, Istota poczucia jakosci zycia w terapii Smiechem [w:] A. Gretkowski, A. Novotna,
S. Kwiatkowska, T. Kruszewski (red.), Czlowiek w obliczu zmiany. Konteksty zdrowotne i psy-
chologiczne, edukacyjne i spoteczne, Marow — Jan Bolestaw Nycek, Ptock 2016, s. 141-142.

 pp. Grzybowski, Smiech w edukacji. Od szkolnej wspélnoty smiechu po edukacje miedzykultu-
rowg, Impuls, Krakéw 2015, s. 177.

7 M. Jabloniski, Istota poczucia jakosci zycia..., dz. cyt., s. 143-144.
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od jego zakresu, form i natezenia oraz tego, czy dotyczy nieformalnych
zwigzkéw miedzy organizacjami, czy $cistych powiazan w ramach part-
nerskiej wspolpracy®. W tréjpodmiotowym wspétdziataniu w edukacji
wazna jest wspdlpraca — wzajemne uzupelnianie sie, inspirowanie i ko-
rzystanie z owocéw wspoélnej pracy. Model tréjpodmiotowo-partnerski
uwaza si¢ za najkorzystniejszy dla wspolpracy. Zaklada on symetrycz-
na wspolprace ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw, ktdrzy partycypuja we
wspoélnych dziataniach na miare swoich mozliwosci i z uwzglednieniem
réznic wynikajacych z petnionych rél°.

Podstawa wszelkich dzialan jest komunikacja. Stanowi ona funda-
mentalny element owocnej wspétpracy ucznia, nauczyciela i rodzica. Jak
wskazuje Magdalena Miotk-Mrozowska, zachowania komunikacyjne po-
miedzy nauczycielem i rodzicem s podstawowym czynnikiem, ktéry na-
lezy udoskonala¢ w procesie dazenia do poprawy relacji interpersonalnej
tych podmiotéw. Owa relacja interpersonalna rozumiana jest jako zwia-
zek istniejacy pomiedzy nauczycielami i rodzicami, ktérego przejaw to in-
terakcja. Smiech otwiera na komunikacje, a kompetencje komunikacyjne
sa kluczowe dla optymalizacji relacji interpersonalnych uczniéw, rodzi-
céw i nauczycieli®.

Smiech staje sie czynnikiem poprawy atmosfery w relacji uczen — na-
uczyciel — rodzic. Dzieki niemu polepszaja si¢ stosunki miedzy tymi
trzema podmiotami. Utatwia ich dialog, wzajemne zrozumienie, budo-
wanie wiezi opartych na przyjazni i zaufaniu. Kazda dobra wspétpraca
zaczyna si¢ od efektywnej komunikacji, a w niej wazne sa: dialog, jasne za-
sady, umiejetno$¢ stuchania, wyznaczanie granic, wzajemny szacunek,
zaufanie, partnerstwo.

Swiadczenie wzajemnej pomocy i zaangazowanie w rézne zadania to
np. pomoc rodzicéw, nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw, wspar-
cie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji'’. Zdaniem Juliana Radziewicza
do zbudowania partnerskich relacji migdzy stronami konieczne sa: ak-
ceptowanie drugiej osoby, wzajemne zaufanie partneréw, wspodlne cele

8 B. Kozuch, Skuteczne wspétdziatanie organizacji publicznych i pozarzgdowych, Instytut
Spraw Publicznych Uniwersytetu Jagielloniskiego, Krakéw 2011, s. 109.

M. Dubis, Wspdlpraca: nauczyciel — uczen — rodzic. Wymiary relacji wychowawczej i eduka-
cyjnej, ,Studia Paedagogica Ignatiana” 2019, vol. 22, z. 1, s. 149-175.

0 M. Miotk-Mrozowska, Wspdtpraca szkoly z rodzicami ucznia [w:] S. Kowalik (red.), Psycho-
logia ucznia i nauczyciela. Podrecznik akademicki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2011, s. 232-233.

g, Szczepkowska, Wspélpraca z rodzicami, czyli jak rozmawiaé o edukacji wlgczajgcej, Osrodek
Rozwoju Edukacji, Warszawa 2019, s. 1-18.
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i wartosci, wymiana débr, tj. zyczliwo$¢, pomoc, dzielenie razem suk-
ceséw i porazek'?. Budujac wzajemne relacje, uczymy sie swoich rél bez
wchodzenia w kompetencje drugiej osoby. Kazdy z podmiotéw ma inne
zadania i role do spelnienia. Wartoscia dobrej wspétpracy jest przyje-
cie w tym konkretnym dziataniu, ktére zostanie ponizej opisane, zasady
odpowiedzialno$ci za siebie, swoja role i §wiadomo$¢ zadan do wykona-
nia. To wlasnie dzieki temu kazdy z nas, czyli uczen — nauczyciel — rodzic,
wie, kto jest kim w tym procesie i jak wazny jest kazdy z tych podmiotéw.
Na przyktad rodzice powinni pamigtac i czesto powtarza¢d, ze jestem
ojcem dziecka z niepelnosprawnoscia, a nie nauczycielem. Jestem mat-
ka dziecka z ZD, a nie terapeutka.

Schemat 2. Wspoétpraca jako facznik

wspoélpraca

wspolne
dziatania

wzajemna
partnerskie i sprawna
wymiana

informacji

i wzajemna
pomoc

relacje

Zrédlo: opracowanie wasne na podstawie: K. Szczepkowska, Wspdlpraca z rodzicami..., dz. cyt., s. 8.

Dzialania na rzecz oséb
z zespotem Downa i ich rodzin
Od 8 maja 2019 roku na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgosz-
czy Maciej Jabloriski'® we wspoélpracy z Dzieciecym Graffiti realizuja wspol-
ny innowacyjny projekt ,Warsztaty logopedyczne z Dzieciecym Graffiti”.

125, Radziewicz, Partnerstwo wychowawcze. Pozory i rzeczywistos¢, ,Problemy Opiekunczo-
-Wychowawcze” 1979, nr 3, s. 107.

13 Adiunkt na Wydziale Pedagogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, p.o. kie-
rownika Katedry Pedagogiki Specjalnej i Logopedii.
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Dziecigce Graffiti jest organizacja/projektem non-profit, skupia osoby z ZD
i z innymi niepelnosprawnosciami oraz ich rodzicéw. Jego dyrektorem
organizacyjnym jest Piotr Czestochowski — ojciec Matgorzaty z ZD.

Konieczno$¢ oddziatlywan logopedyczno-pedagogicznych

U 0s6b z ZD szczegdlne znaczenie ma sukcesywne usprawnianie mowy juz
od okresu noworodkowego. Tuz po urodzeniu moga wystapi¢ u nich de-
fekty w obszarze ustno-twarzowym, takie jak otwarte usta, hipotoniczny
jezyk, policzki i wargi, nieprawidlowe ssanie i polykanie. Aby w przyszlo-
$ci osoba z ZD byla rozumiana na optymalnym poziomie, wazna jest reha-
bilitacja juz od pierwszych dni zycia'*. Nabywanie mowy i jezyka w okre-
sie przedwerbalnym przebiega podobnie jak u dzieci rozwijajacych sie
w normie, ale u 0séb z ZD pojawiaja sie znaczne opdznienia w przejsciu
do swoistej mowy dzieciecej. Okres nabywania pierwszych stéw jest bar-
dzo zréznicowany, jednak przecietnie jest on opdzniony™. Opdznienia sa
spowodowane anomaliami w budowie anatomicznej. Dysfunkcje obejmuja
narzady mowy, ktére sa odpowiedzialne za proces nadawania oraz odbio-
ru (zrozumienie)'®. Wystepuja wady zgryzu, nieprawidlowosci w budowie
narzadéw mowy, a przerosnigcie trzeciego migdatka gardlowego moze po-
wodowa¢ uszkodzenia stuchu®. U 0séb z ZD wystepuja réwniez anomalie
w budowie uktadu stuchowego i sa czynnikami zaklécajacymi prawidtowa
komunikacje. Wiekszo$¢ os6b ma przerosniety jezyk, przez co oddychanie
staje sie utrudnione, a w efekcie moze prowadzi¢ do czestych infekcji gor-
nych drég oddechowych'®. Ich mowa jest czesto zaburzona na poziomie
prozodii, co powoduje brak jej rozumienia nawet u najblizszego otocze-
nia®. To dlatego jednym z najwazniejszych dziatan zwiazanych z rozwojem

4 T Kaczan, R. Smigiel, Wspomaganie rozwoju dzieci z zespotem Downa [w:] T. Kaczan, R. Smi-
giel (red.), Wezesna interwencja i wspomaganie rozwoju u dzieci z chorobami genetycznymi,
Impuls, Krakéw 2012, s. 42.

B.B. Kaczmarek, Mowa i jezyk dzieci z zespotem Downa — czynniki zaktécajace [w:] B. Win-
czura (red.), Dzieci o specjalnych potrzebach komunikacyjnych. Diagnoza — edukacja — tera-
pia, Impuls, Krakéw 2013, s. 78.

E. Minczakiewicz, J. Bleszynski, Niepetnosprawnos¢ intelektualna jako zaburzenie wspotwy-
stepujgce [w:] J. Bleszynski, K. Kaczorowska-Bray (red.), Diagnoza i terapia logopedyczna oséb
z niepetnosprawnosciq intelektualng. Teoretyczne determinanty problemu, Harmonia Univer-
salis, Gdansk 2012, s. 68.

B. Wolosiuk, Rozwijanie komunikacji jezykowej u 0sob z zespotem Downa, ,Spoleczenstwo
i Rodzina” 2016, t. 48, z. 3, s. 62.

Tamze.

g, Minczakiewicz, J. Bleszynski, Niepetnosprawnosc intelektualna..., dz. cyt., s. 48.
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dziecka z ZD jest podjecie terapii logopedycznej. Czynnikiem stymuluja-
cym rozwdj umiejetnosci komunikacyjnych i jezykowych u osoby z ZD sa
relacje rodzinne. Osoby z ZD wymagaja nieustannej obecno$ci i uwagi oséb
trzecich, nawiazywania kontaktu bez barier spotecznych. Dlatego wiec nie
bez powodu jednym z pierwszych wspélnych dziatan byly/sa warsztaty
logopedyczno-pedagogiczne.

Warsztaty logopedyczno-pedagogiczne

Warsztaty odbywaja sie dzigki zaangazowaniu wielu oséb, w tym Pauliny
Langowskiej* oraz studentek logopedii* i pedagogiki. Na Wydziale Peda-
gogiki stwarzane sa odpowiednie warunki dla uczniéw — podopiecznych
z Dziecigcego Graffiti, ich rodzicéw oraz nauczycieli w roli prowadzacych.
Zajecia przede wszystkim polegaja na wykorzystywaniu $miechu jako
tacznika miedzy trzema podmiotami. Warsztaty logopedyczno-pedago-
giczne poprzez $miech/rado$¢ maja na celu rozwing¢ umiejetnoséci arty-
kulacyjne, oddechowe, emisyjne, wokalne, stuchowe oraz ruchowe.

NAUCZYCIEL RODZIC UCZEN

i !

Fotografia 1. Warsztaty logopedyczne z Dzieciecym Graffiti

Zrédlo: archiwum Dzieciecego Graffiti, fot. Piotr Czestochowski.

Projekt jako inicjatywa na rzecz oséb z ZD i ich rodzin ciagle trwa,
a dzialania podejmowane w jego zakresie si¢ rozszerzaja.

20 poktorantka na Wydziale Pedagogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.
21 Sa to m.in.: Alina Patuczak, Milena Kurdelska, Aleksandra Czartowska, Adrianna Nowicka,
Paulina Czajkowska, Monika Rakowska.
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Terapia kognitywna Reuvena Feuersteina

Kolejnym dzialaniem sa zajecia z terapii kognitywnej R. Feuersteina. Biora
w nich udziat zaréwno osoby doroste z ZD oraz z innymi niepetnospraw-
no$ciami, jak i ich rodzice, ktérzy jako aktywni uczestnicy rozwigzuja te
same zadania co ich dorosle dzieci. Zajecia odbywaja sie¢ w cyklu tygo-
dniowych spotkan prowadzonych przez M. Jablonskiego?.

Terapia kognitywna IE polega na kompleksowym podejsciu obejmuja-
cym teorig i system terapeutyczny, ktéry moze by¢ stosowany w réznych
kontekstach klinicznych i edukacyjnych. Metoda Feuersteina opiera sie
na glebokim przekonaniu o modyfikowalno$ci umystu, koncentruje si¢ na
osiggnieciach czlowieka, a nie na jego deficytach i ograniczeniach. Pod-
stawowa zasada metody Feuersteina jest to, ze wszyscy ludzie, niezaleznie
od wieku, przejawianych trudnoéci czy statusu, maja zdolno$¢ do znacz-
nego usprawniania swoich proceséw uczenia sie. Warto pamieta¢ o tym,
ze w kazdym czlowieku tkwi potencjal do zmiany. Proces mediacji zwiek-
sza poziom modyfikowalnosci umystu u oséb, u ktérych z réznych powo-
déw jest on zanizony lub w ogéle nie wystepuje. Uposrednione uczenie
sie?® wskazuje, ze mediacja nie tylko jest procesem transmisji, lecz takze
odnosi sie do obszaru aktywnosci, ktérego tres¢ stanowi. Doswiadczenie
uczenia sie w mediacji rézni si¢ od do§wiadczenia uczenia sie bezposred-
niego, ale tez sama mediacja jako rodzaj interakcji rézni si¢ od interakcji
niespelniajacych jej kryteriow?>*.

Nalezy pamieta¢, ze w przypadku dorostych oséb z ZD, u ktérych cze-
sto rozwdj jest utrudniony lub wrecz zahamowany, przyjmuje sie, ze taki
stan juz sie nie zmieni. Dzieje sie tak w wyniku braku okreslonych opera-
cji, ktore nie pojawily sie w konkretnym wieku spontanicznie i mozna za-
tozy¢, ze juz sie nie pojawia. Natomiast w koncepcji Feuersteina niezwykle

2 Maciej Jabtoniski ma uprawnienia I i II stopnia do prowadzenia terapii kognitywnej Reuvena
Feuersteina.

Uposrednione uczenie mozna potraktowac jako trening, ktéry dziecko przechodzi pod kie-
runkiem do$wiadczonego dorostego. Ukierunkowuje on aktywno$¢ poznawcza dziecka
i strukturyzuje $rodowisko uczenia sie. Doswiadczenia wyniesione z uposrednionego ucze-
nia sie sa podstawowym $rodkiem, za pomoca ktérego dziecko rozwija operacje poznawcze
niezbedne do samodzielnego uczenia si¢ (R. Feuerstein, The dynamic assessment of retarded
performers. The learning potential assessment device, theory, instruments and techniques,
University Park Press, Baltimore 1979).

Za: K. Ober-Lopatka, Wykorzystanie metody Reuvena Feuersteina we wspomaganiu rozwo-
ju poznawczego dzieci z lekkg niepetnosprawnosciq intelektualng, niepublikowana rozprawa
doktorska napisana pod kierunkiem dra hab. A. Twardowskiego, prof. UAM, Uniwersytet
Adama Mickiewicza, Poznan 2012.
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waznym punktem jest zalozenie, ze kazdy czlowiek ma w sobie ogromny
potencjal zmian. Rozwdj odbywa si¢ w kazdej jednostce, bez wzgledu na
srodowisko, z ktérego pochodzi, wiek, diagnoze czy jej iloraz inteligencji.
Okreslony iloraz inteligencji mierzony testami nie odzwierciedla poten-
cjalu danej osoby, nie mozna wiec przewidzie¢, czego moze si¢ ona na-
uczy¢ i jak dalece rozwina¢. Wedltug Feuersteina inteligencja jest raczej
strukturg, ktéra dzieki wptywowi z zewnatrz podlega ciaglym zmianom,
co daje jej ogromny potencjal rozwoju®. Jesli przyjmiemy idee R. Feuer-
steina i popatrzymy na osobe z niepelnosprawnoscia intelektualna jako
zdolna do przekraczania barier bez wzgledu na wiek czy stan obecnego
funkcjonowania, otwiera sie przed nami wachlarz wielorakich mozliwo-
$ci. Dany czlowiek, prowadzony we wlasciwy sposéb przez mediatora,
odkrywa $§wiat, ktéry zostaje mu przyblizony na odpowiednim dla nie-
go poziomie modalnosci oraz w adekwatnym stopniu ztozono$ci. Pozna-
je i zaczyna rozumie¢ relacje, zasady, reguly. To na nas spoczywa ciezar
zrozumienia mozliwo$ci i ograniczen danej osoby, jej sposobu patrzenia
na $wiat, dostrzezenia, czego ona nie rozumie, i pokierowania nia w ten
sposéb, by sama odnalazta rozwigzanie. Aktywnos$¢ wlasna jest bowiem
koniecznym warunkiem uczenia sie. W tym procesie wszystkie nowe in-
formacje tworza logiczna calo$¢, a przede wszystkim odnoszone sa do
otaczajacej nas rzeczywisto$ci, przez co zmieniaja jej percepcje w oczach
0s6b z ZD. Tworzenie takiej wlasnie struktury, zbudowanej z okreslonych
poje¢, sposobow, regul i zasad, na tyle uniwersalnej, by méc odnosi¢ ja
do kazdego zjawiska w otaczajacym nas $wiecie, to wilasnie cel uczenia
strukturalnego (nadawania struktury myslenia).

Uczenie si¢ przez mediacje zaklada, ze interwencja terapeuty, gdy oso-
ba z niepelnosprawnoscia i rodzic rozwiazuja zadanie, jest katalizatorem
zmian rozumowania osoby uczacej sie i pobudza ja do nauki. W momen-
cie trudnosci przy wykonaniu zdania to wlasnie §miech, atmosfera rado-
$ci obnizaja m.in. napiecie zwiazane z popelnianymi w trakcie zaje¢ bte-
dami, co pozwala uczy¢ sie koncentracji i samodzielnego rozumowania
stuzacych podnoszeniu efektywnosci struktur poznawczych. Celem pro-
gramu jest przezwyciezenie probleméw w funkcjonowaniu poznawczym,
jakie maja zaréwno uczestniczace w nim osoby z ZD, jak i ich rodzice.
Do trudnosci tych naleza m.in.: brak umiejetnosci gromadzenia danych,

%5 7. Glodkowska, Konstruowanie umystowej reprezentacji Swiata. Diagnoza, mozliwosci roz-
wojowe i edukacyjne dzieci z lekkg niepetnosprawnoscig intelektualng w aspekcie statosci
i zmiennosci w pedagogice specjalnej, Impuls, Krakéw 2012, s. 25.
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$lepe podazanie za instrukcjg, nieumiejetno$¢ zadawania adekwatnych
pytan, tendencja do traktowania kazdego problemu tak, jakby byt prob-
lemem nowym, i pomijanie jego zwiazku z uprzednim do$wiadczeniem.

Fotografia 2. Zajecia z terapii kognitywnej

Zrédlo: archiwum Dziecigcego Graffiti, fot. Piotr Czestochowski.

Podsumowanie i wnioski

Smiech moze grupe taczy¢, scala¢, dawac sile i poczucie bezpieczenstwa
w §rodowisku. Wspdtpraca uczniéw, rodzicdw i nauczycieli powinna kon-
centrowac si¢ na trzech podstawowych obszarach: partnerskich relacjach,
wspélnym dzialaniu i wzajemnej pomocy oraz wzajemnej, sprawnej wy-
mianie informacji. Zasada partnerstwa polega na realizacji wspdlnego
celu, na wielostronnych relacjach, dobrowolnosci, réwnosci, pomocy i od-
powiedzialnos$ci, wymaga takze okreslenia obowiazkéw, obszaréw oraz
ram podejmowanej wspélpracy.

Wspolpraca ze swojej natury nie jest tatwa, poniewaz nakfada ograni-
czenia zaréwno na rodzicéw, uczniéw, jak i nauczycieli. Wszystkie stro-
ny musza by¢ swiadome tych ograniczen, ktére przejawiaja sie gtéwnie
zmniejszeniem swobody podejmowania samodzielnych decyzji przez kaz-
da ze stron i mozliwosci dzialania bez kooperacji z innymi. Taka konkluzja
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moze stanowi¢ przyczynek do refleksji o $miechu jako faczniku miedzy
uczniem, nauczycielem a rodzicem. Tak postrzegany $miech jest nieod-
zownym skladnikiem proceséw edukacji. Nadanie wspélnemu $miecho-
wi warto$ci edukacyjnej i §wiadome wykorzystywanie go m.in. w dziala-
niach terapeutycznych oraz terapii prowadzi do poprawy jakosci zycia.
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Fundacja Dr Clown

Terapia Smiechem w szpitalu —
doswiadczenia Fundacji Dr Clown

Wstep. O znaczeniu u$miechu i Fundacji Dr Clown

Usmiech moze by¢ szeroki, promienny, nieSmialy, ol$niewajacy... niewat-
pliwie kazdy z nich jest dobry dla zdrowia! W wielu publikacjach nauko-
wych wskazuje sie, ze dzieki §mianiu sie¢ pobudzamy organizm do lepszej
pracy. Smiech stymuluje krazenie krwi, dotlenia mézg, wzmacnia odpor-
nos$¢ organizmu i przyspiesza rekonwalescencje po chorobie. Dziata re-
laksujaco, odprezajaco i poprawia nastréj'. Te i inne jego prozdrowotne
wlasciwoséci z powodzeniem wykorzystuje Fundacja Dr Clown?, prowa-
dzac od 1999 roku terapie §miechem w polskich szpitalach i placéwkach
specjalnych. Ma ona na celu wzmocnienie motywacji do walki o zdrowie
oraz wspieranie medycyny konwencjonalnej.

Fundacja Dr Clown jest stalym elementem krajobrazu ponad 150 réz-
nego rodzaju instytucji leczniczych i pomocowych w calej Polsce. Przy-
czynia sie do zmiany ich atmosfery na bardziej przyjazna, dzieki czemu
beneficjenci staja sie partnerami w procesie leczenia, a wszyscy, tacznie
z personelem, czuja sie bezpieczniej, bardziej komfortowo... i rados$niej?.
Dwadziescia trzy lata dziatant Doktoréw Clownéw i regularnosé ich od-
wiedzin na oddzialach szpitalnych daja tez podstawy, by przypuszczaé,
ze fundacja pelni réwniez edukacyjna role w zakresie tworzenia kultury
$miechu i zwiazanych z nia postaw u odbiorcéw bezposrednich i posred-
nich. Przypuszczenie to stalo sie¢ powodem do przeprowadzenia badan,

1 C. Liebertz, Terapia smiechem. Catkiem powazna ksigzka o Smiechu. Teoria i scenariusze za-
baw. Serce i humor, thum. M. Rykowska, Jednos¢, Kielce 2011, s. 33—34. Wiecej na ten temat:
P.P. Grzybowski, Doktor klaun! Terapia smiechem, wolontariat, edukacja miedzykulturowa,
Impuls, Krakéw 2012.

2 Autorki postuguja sie kategoriami ,doktor clown”, ,doktorzy clowni”, mimo ze w dyskursie na-
ukowym i potocznym wystepuja polskie kategorie ,,doktor klaun”, ,doktorzy klauni”. Nawigzu-
ja w ten sposéb do zarejestrowanej nazwy Fundacji Dr Clown i terminologii stosowanej w jej
dziatalnosci [przyp. P.P.G. i K.M.].

30 Fundagcji, https://www.drclown.pl/o-fundacji/o-fundacji-drclown (dostep: 3.04.2023).
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w ktérych gltéwny problem badawczy sformutowano nastepujaco: Czy
Fundacja Dr Clown edukuje w zakresie $miechu w §rodowisku szpital-
nym, a jesli tak, to w jaki sposob?

Zastosowanie $smiechoterapii
w srodowisku szpitalnym

Smiechoterapia nie polega na zmuszaniu kogo$ do $miechu, ale na bu-
dowaniu relacji opartej na usmiechu. Doktorzy Clowni, wolontariusze
fundacji, wchodzac na szpitalne korytarze, najpierw przedstawiaja sie,
opowiadaja, kim sg, nawiazuja przyjacielski kontakt z pacjentem. Nastep-
nie poprzez zabawe staraja si¢ odwroci¢ uwage dziecka od szpitalnej rze-
czywistosci. Dzialania te, oparte na elementach klaunady, iluzji czy zon-
glerki, maja prosty cel — zwréci¢ chociaz na chwile dziecinstwo zabrane
przez szpital i chorobe. Dziecko ma ponownie poczué, ze jest dzieckiem,
a nie pacjentem — to jest sedno terapii Smiechem.

Codzienno$¢ hospitalizowanych dzieci to strach przed bolesnymi za-
biegami, tesknota za domem, niepewno$¢ i stres, dlatego zadaniem Dok-
toréw Clownéw jest nie tylko wywolanie usmiechu na ich buzi, lecz takze
przywrocenie poczucia bezpieczenstwa i mozliwosci decydowania. Pod-
czas spotkan z wolontariuszami to dzieci decyduja, jakiego koloru ma by¢
balonik, jakie zwierzatko ma z niego powsta¢ — w efekcie przywrécone
zostaje poczucie sprawczosci, a motywacja do zdrowienia sie wzmacnia.

W zwiazku z tym, ze dziecko w szpitalu do$wiadcza wielu trudnych
emocji, jego reakcja na pojawienie si¢ Doktoréw Clownéw nie zawsze jest
od razu pozytywna, nie zawsze w pierwszej chwili pojawia sie u$émiech.
Reakcje moga by¢ rézne: od wybuchu radosci przez niepewno$¢ i obojet-
no$¢ po strach i ptacz. Zdarza sie, ze dzieci potrzebuja czasu, aby oswoi¢
sie z wolontariuszami i ich dzialaniem. Nalezy podkresli¢, ze Doktorzy
Clowni zawsze podazaja za dzieckiem, reaguja na jego potrzeby i sa czujni
na jego emocje. Posta¢ Doktora Clowna, jego sztuczki i zabawy to tyl-
ko narzedzia do wzmocnienia dziecka, a nie do pokazywania wtasnych
umiejetnosci®.

ae) Fundacji, dz. cyt.
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Rola Fundacji Dr Clown w edukacji
w zakresie kultury smiechu w srodowisku szpitalnym —
metodologiczne podstawy badan wlasnych

Przedmiotem przeprowadzonych badan byla edukacja w zakresie kultu-

ry $miechu w §rodowisku szpitalnym, a ich celem poznanie roli Fundacji

Dr Clown w tej edukacji i sposobu, w jaki fundacja edukuje w tym ob-

szarze. W celu odpowiedzi na gléwne pytanie badawcze (w jaki sposéb

Fundacja Dr Clown edukuje w zakresie §miechu w $rodowisku szpital-

nym?) wykorzystano metody badan jakosciowych i techniki analizy tresci

wywiadu eksperckiego. Narzedziem byl kwestionariusz wywiadu, oparty

na szczeg6lowych pytaniach badawczych:

o Czy szpital to miejsce na $miech i terapie §miechem?

o Czy dziatania fundacji edukuja o zaleznos$ci miedzy §miechem i nasza
jakoscia zycia?

o Czy mozna zauwazy¢ zmiany w podejsciu do $smiechu w srodowisku
szpitalnym?

-

Fotografia 1. Wolontariusze wykorzystuja sztuczki i zabawy do nawigzania
przyjacielskiego kontaktu z dzieckiem oraz wzmocnienia jego
dobrostanu emocjonalnego. Dzieki wizytom Doktoréw
Clowndw dzieci otwieraja sie i staja sie pewniejsze siebie

Zrédto: archiwum Fundacji Dr Clown.
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Ze wzgledu na problem badawczy uznano, Ze najlepszymi ekspertami
beda sami pracownicy fundacji oraz osoby reprezentujace podmioty wspol-
pracujace z fundacja dluzej niz piec lat. Osiem wywiadéw opartych na au-
torskim kwestionariuszu przeprowadzono w grupie pracownikéw fundacji
(cztonkdéw zarzadu, pracownikéw biura zarzadu, pelnomocnikéw i wolon-
tariuszy), a takze w grupie pracownikéw szpitala (pielegniarki oddzialo-
we, rzecznik szpitala). Wywiady przeprowadzono w okresie 1-10 marca
2023 roku i wszystkie poddano analizie jako$ciowej, wyodrebniajac grupy
odpowiedzi na poszczegdlne pytania.

Analiza wynikéw badan wlasnych

Czy szpital to miejsce na $miech i terapie $miechem?

Analize tego, jak wyglada rola Doktoréw Clownéw w szpitalu, rozpocze-
to od zaproszenia uczestnikéw badania do refleksji nad funkcja smiechu
i $Smiania sie w szpitalu. Ekspertéw poproszono o odpowiedz na pytanie,
co wedlug nich $miech daje dzieciom/pacjentom. Odpowiedzi sprowa-
dzaty sie do okreslenia jego ogélnego oddzialywania na dzieci jako bardzo
pozytywnego. W ten sposéb wypowiadali sie gtéwnie pracownicy szpita-
li. Raczej nie potrafili sprecyzowaé, na czym doktadnie to oddzialywanie
polega, ale jak podkreslali, pozytywne emocje, odczucia, ogélna poprawa
klimatu na oddziale lub w calej placéwce oraz zainteresowanie dzieci
praca Doktoréw Clownéw sa wyczuwalne po kazdej wizycie wolontariu-
szy i wlaczeniu sie przez dzieci do wspoélnej zabawy z nimi. Ponizej przy-
toczone zostaly wypowiedzi respondentéw (w nawiasach podano liczbe
lat ich wspétpracy z fundacja).

Alez oczywiscie, ze tak! Dzieci zapominajg o chorobie, to dla nich rozryw-
ka, oderwanie od monotonnych czynnosci w szpitalu. Jest to dla nich jaka$
atrakcja (pracownik szpitala, 12 lat).

Sa tez niektdre takie dzieci, ktére nawet nie chcg wyjs¢ ze szpitala, bo cze-
kaja na was. Naprawde! To nie sa bzdury — to sa fakty. [...] Tak ze jesli maja
takie atrakcje i sa tymi szczes$ciarzami, ze lezg akurat, jak nas odwiedzacie, to
one nastepnym razem zupelnie inaczej traktuja powroét do szpitala, wiedzac,
ze znéw moga was spotkac (pracownik szpitala, 15 lat).

Mysle, ze to jest bardzo dobre miejsce do propagowania $miechu i prowa-
dzenia terapii $miechem. Najlepiej pokazuje to chyba fakt, ze otrzymujemy
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teraz bardzo duzo informacji, ze jak nas nie bylo na oddziatach w czasie pan-
demii, to bardzo tego brakowalo (pracownik fundacji, 6 lat).

Tak, zdecydowanie. Czasem jest wieksza potrzeba takiej terapii wlasnie
w szpitalach niz w innych miejscach (pracownik fundacji, 10 lat).

Oczywi$cie! Zapewne nie dla wszystkich jest to takie oczywiste. Szpital to
bezduszna instytucja, szpital to bél, choroba, czasem kojarzy sie ze $miercia
bliskich. Wiec gdzie tu miejsce na $miech? Po prostu nie wypada $mia¢ sie
w obliczu choroby. Ale mysle, ze ci, ktérzy nas spotkali — nie maja watpliwo-
$ci. Tyle bélu, napiecia, stresu, jaki kumuluje sie w pacjentach. Odpowiedzia
moze by¢ wlasnie terapia $miechem (pracownik fundacji, 14 lat).

W swoich wypowiedziach eksperci podkreslaja role fizjologicznego
znaczenia $miechu dla zdrowia czlowieka.

Poza najcze$ciej spotykanymi i najbardziej oczywistymi fizjologicznymi
kwestiami, tj. dotlenienie organizmu, mézgu; redukcja stresu; rozladowanie
napiecia, poprawa nastroju; poprawa odpornosci; dodanie energii; redukcja
odczuwania bolu (pracownik fundacji, 24 lata).

Smiech dotlenia organizm, powoduje, ze serce lepiej pracuje, czujemy sie
dobrze. Najwazniejsze w naszych dzialaniach jest to, aby wzmocni¢ organizm
poprzez fizjologiczny wptyw $miechu, to pozwala pacjentowi lepiej radzi¢
sobie z cierpieniem i bélem (pracownik fundacji, 24 lata).

Dzialania fundacji w placéwkach medycznych to tez pewnego rodzaju
urozmaicenie czy wyrwanie z monotonii szpitalnej:

Jedna rzecz to jest na pewno urozmaicenie, bo szpital dla dzieci to taka
nuda, nic sie nie dzieje (pracownik fundacji, 8 lat).

Smiech w szpitalu to magia... Doktorzy Clowni na te jedna chwile zaczaro-
wuja rzeczywistos¢. Taki banat dzieje sie na kazdej sali szpitalnej (pracownik
fundacji, 14 lat).

[...] wizyta Doktoréw Clowndéw w szpitalu (bo nie zawsze wizyta oznacza
$miech) daje dzieciom przede wszystkim oderwanie sie od choroby, od poby-
tu w szpitalu (pracownik fundacji, 10 lat).

Tak. W takim miejscu potrzeba tej odskoczni, zeby sie naladowaé pozy-
tywna energia, ktora jest potrzebna przy procesie zdrowienia (pracownik
fundacji, 14 lat).
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Ponadto $miech aktywizuje dziecko, wytraca je z stuporu, marazmu szpi-
talnego, w ktore dzieci wpadaja (pracownik fundacji, 24 lata).

Badani wskazywali réwniez na konkretne sytuacje, w ktérych zaobserwo-
wali korzysci wykorzystania terapii $miechem.

Ja tutaj bym przywotat przyklad tych szczepien. Kiedy to wszystkie dzieciaki
zaszczepione u nas wychodzity z tym przystowiowym bananem na buzi. W za-
sadzie nawet najwieksze wrzaskuny, poza takimi juz niereformowalnymi wrza-
skunami, wchodzily na to szczepienie spokojniejsze (pracownik szpitala, 5 lat).

Zanim przekroczymy jej prog, przewaznie jest cisza, wlaczony telewizor,
rodzice drzemig, dzieci z nosami w telefonach. Zazwyczaj w kilka minut uda-
je sie zmieni¢ energie: $michy-chichy, rozmowy, dzieci ozywiaja sie, rodzice
wlaczaja sie w zabawe (pracownik fundacji, 14 lat).

Kolejnym obszarem, o ktéry zapytano badanych, bylo to, co $miech
daje rodzicom/opiekunom pacjentéw. Respondenci pracujacy w placow-
kach medycznych podkreslali kilka efektéw dziatan fundacji na te grupe.
Przede wszystkim, poniewaz rodzice i opiekunowie sa wedtug nich posred-
nimi odbiorcami emocji dzieci, zasadniczym nastepstwem odwiedzin
Doktoréw Clownoéw jest poprawa ich nastroju. Mozna to sprowadzic¢
do stwierdzenia: ,radosne dziecko to radosny rodzic”.

Rodzic tez sig¢ od razu usmiecha, bo przeciez to dla niego rados¢, ze dziecko
sie $mieje (pracownik szpitala, 12 lat).

Bo rodzic w trudnej sytuacji, w jakiej znajduje si¢ podczas hospitalizacji
dziecka — to najwazniejsze dla niego jest, aby to dziecko sie usmiechnelo,
zeby odwrdcilo uwage. A wiadomo, ze jak rodzic widzi uémiechniete dziecko,
to i jemu sie serce cieszy (pracownik szpitala, 7 lat).

Eksperci zauwazaja tez zalezno$¢ miedzy praca Doktoréw Clowndéw
a zmianag jakosci relacji opiekuna z dzieckiem i wprowadzeniem do niej
elementu zabawy.

[...] sa z tym dzieckiem i bawig sie, $mieja sie razem z wami, bo jestescie tymi,
ktorym tatwiej podjac taka aktywnosc z dzieckiem niz czasami samym rodzi-
com (pracownik szpitala, 15 lat).

Kolejnym waznym elementem relacji dostrzezonym przez grupe badanych
bylo uwolnienie rodzica od napie¢ emocjonalnych:

Poza tym tez rodzice, to moze tak brzmi trywialnie, ale oni tez przez mo-
ment, kiedy jestescie w salach, wylaczaja sie i nie mysla o tej chorobie dziecka,
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tylko przez te pare minut si¢ odstresowuja, sa z tym dzieckiem i bawia sie,
$mieja sie razem z wami [...] (pracownik szpitala, 15 lat).

Rodzic jest tez swoistym narzedziem w pracy wolontariuszy, wlacza-
nym do zabaw.

Rodzic dla u$miechu dziecka zrobi wszystko. Jak trzeba, to stanie na glo-
wie. Dlatego tez bardzo chetnie wlacza si¢ w nasze dzialania i staje sie niejako
narzedziem (pracownik fundacji, 14 lat).

Fotografia 2. Poprzez zabawe wolontariusze pomagaja zmniejszy¢ poziom stresu
i napiecia spowodowanego bardzo trudna sytuacja chorego dziecka.
Celem kazdego Doktora Clowna jest to, by zaden maly pacjent
nie kojarzyt pobytu w szpitalu z cierpieniem i bélem

Zré6dto: archiwum Fundacji Dr Clown.

Nastepnie zapytano respondentéw o oddzialywanie wolontariuszy Fun-
dacji Dr Clown na personel medyczny. Rola ekspertéw bylo opowiedzenie
o tym, czy pracownicy szpitali reaguja (a jesli tak, to w jaki sposdb) na dzia-
fania podejmowane przez Doktoréw Clownéw. Z odpowiedzi wynika, ze
Doktorzy Clowni sa odbierani jako zZrédlo pozytywnej energii.

Dla lekarzy i personelu medycznego jestescie takim fajnym zrédlem ener-
gii. Postrzegaja was zawsze bardzo pozytywnie (pracownik szpitala, 15 lat).
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Dzialania wolontariuszy sa tez traktowane jako sposéb na uspokojenie
zdenerwowanego rodzica:

[...] No bo jesli dziecko jest spokojniejsze, rodzic jest spokojniejszy, to latwiej
sie pracuje, bo personel nie jest niepokojony i jest spokojniejszy [§miech].
Automatycznie zaczyna by¢ usmiechniety (pracownik szpitala, 5 lat).

Dziatanie Doktoréw Clownéw ,tagodzi obyczaje” i jest Zrodlem wzru-
szenia w grupie pracownikow szpitala. Moze to wynikac z faktu, ze kto$
z zewnatrz odwiedza réwniez ich i wykazuje zainteresowanie ich praca.

Mysle, ze $miech pomaga personelowi szpitala by¢ milszym dla pacjentéw
i z wieksza przyjemnoscia wykonywac¢ swoja prace. Od razu przyjemniej sie
choruje, gdy personel réwniez jest zadowolony i przyjazny pacjentowi (pra-
cownik fundacji, 10 lat).

Fotografia 3. Usmiech dodaje energii i wzmacnia motywacje do walki z choroba
i trudnosciami, co z kolei przeklada sie na efektywna rehabilitacje
i pozwala skréci¢ czas rekonwalescencji

Zrédto: archiwum Fundacji Dr Clown.

A na personel to bardzo, bardzo dobrze dziata, bo sie tez udziela [Smiech
i wzruszenie]. To to juz nawet trudno wytlumaczy¢ stowami, jak reaguja pie-
legniarki, jak sie pojawiacie, prawda?... (pracownik szpitala, 7 lat).



Katarzyna Czereszewska, Karina Wojtusiak. Terapia §miechem w szpitalu... 127

Personel bardzo pozytywnie reaguje na wizyty Doktoréw Clownéw. Juz
samo pojawienie sie na korytarzu wywoluje u nich u$miech. I ida z nim do
pacjentéw. Taki efekt domina (pracownik fundacji, 14 lat).

Praca wolontariuszy fundacji jest traktowana jako staly element pracy
na oddziale:

My was witamy z otwartymi ramionami. Jeste$cie takimi promyczkami
naszej pracy. Odganiacie zte mysli od pacjentéw. Sami lubimy sie uémiechaé
i uczestniczy¢ w waszych zabawach. Jak was nie ma, to zakladamy wasze
nosy i w nich chodzimy do dzieci (pracownik szpitala, 12 lat).

Wiadomo, troche covid nam poprzeszkadzal i bardzo was brakowato — do
tego stopnia, Ze sam personel czesto pytal, kiedy Doktorzy Clowni beda mogli
nas odwiedza¢ w szpitalu, a nie tylko pod oknami (pracownik szpitala, 15 lat).

Praca wolontariuszy przetamuje monotonie pracy personelu medycznego.

Dziala krzepiaco, tez troche rozwesela monotonie. Jak ta rado$¢ pacjentéw
dziala na nas. Lubimy patrze¢, jak dzieci reaguja na wasze wizyty, jak na was
czekaja (pracownik szpitala, 12 lat).

W swoich wypowiedziach eksperci podkreslali role systematycznych
i dlugofalowych dzialan.

Wspotpracujemy z wieloma fundacjami, ale z nich wszystkich to wy jeste-
$cie najbardziej wierng, najbardziej wiarygodna i taka, ktora przynosi najwie-
cej radosci zaréwno dzieciom, jak i personelowi. Mysle, ze duze znaczenie
ma tutaj wlasnie ta taka stabilizacja, ze jeste$cie z nami caly czas (pracownik
szpitala, 15 lat).

Z wypowiedzi respondentéw wynika réwniez, ze dzialania wolontariuszy
fundacji stanowia zrédlo wsparcia pracy personelu medycznego.

Widza, ze jesteSmy fajni, kolorowi, ze to jest rado$¢. Czes¢ z nich docenia
nas, ze gdy sa trudne sytuacje w gabinetach zabiegowych, np. trudno$¢ z poda-
niem leku, to gdy my jestesmy, dziecko inaczej reaguje, jest bardziej zrelakso-
wane, mniej sie boi. W tym czasie moga co$ zrobi¢ (pracownik fundacji, 8 lat).

Respondentéw zapytano takze o dlugotrwate, widoczne po latach zmia-
ny w podejéciu pracownikéw szpitala do $miechu i w nastawieniu do
zycia. Na to pytanie eksperci udzielali niejednoznacznych odpowiedzi.
Cze$¢ z nich nie zauwazala dlugotrwatych zmian.
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Jesli chodzi o role uémiechu, ona jest u nas doceniana, to podejscie do
roli usmiechu, ono sie¢ pewnie nie zmienito, natomiast trudno nie docenia¢
tego, co wy tu robicie. To jest tylko dowdd na to, dostarczacie dowodu na to,
ze ta teza o tym, ze ta rola uémiechu jest wazna — jest prawdziwa (pracownik
szpitala, 5 lat).

Czes$¢ uczestnikdéw badania potwierdzala stale zmiany w postawie per-
sonelu medycznego:

Mysle, ze tak, ze coraz lepiej reaguja, ze doceniaja, ze lepsze nastawienie,
ktore lepiej wplywa na proces leczenia (pracownik fundacji, 8 lat).

Tak, chociaz to zalezy od osoby (pracownik fundacji, 5 lat).

Eksperci zostali réwniez zapytani o ewolucje w postawach rodzicéw.
W odpowiedziach wskazywali, ze nadal cze$¢ z nich jest mile zaskoczona
takimi wizytami, przezywa je, co dowodzi ich sensownosci:

Rodzice sa wdzieczni. Mile zaskoczeni, ze w szpitalu sa tez takie rzeczy.
Ingerencja w stan psychiczny, nie tylko fizyczny. Rodzice widzg, ze dziecko
sie cieszy. Potem dlugo rozmawiaja o waszych wizytach. Moze rodzicéw to
tez uczy, ze w szpitalu nie ma tylko ztych rzeczy (pracownik szpitala, 12 lat).

Cze$¢ opiekunéw zna fundacje i wiedzac, jak pozytywnie obecno$¢
Doktoréw Clownéw oddzialuje na matych pacjentéw, wyraznie werba-
lizuje swoja potrzebe, by wolontariusze uczestniczyli w zabiegach me-
dycznych:

[...] Ale ja widziatem, co sie dzialo przy okazji szczepien. A dzialo si¢ to, ze po
prostu wychodzac, ludzie pytali, czy przy drugiej dawce tez bedziecie. Potra-
fili zadzwoni¢, aby sie upewnic. Trudno o lepszy przyklad (pracownik szpita-
la, 5 lat).

Pod wptywem takich dos§wiadczen rodzice zmieniaja poglad na szpital.

[...] Bo oni [rodzice] réwniez dzieki wam odbieraja szpital jako miejsce bar-
dziej pozytywne i przyjazne. Juz nie widzg, ze sa tu tylko sztywne ramy, regu-
laminy i nakazy (pracownik szpitala, 15 lat).

Wizyty Doktoréw Clownéw zmniejszaja stres rodzicéw, tagodza ich
nastawienie do personelu.

Z pewnoscia sa fagodniejsi po waszym przyjsciu, a to tez jest wazne. Wielu
rodzicéw, jak jest mocno zestresowanych, to odreagowuje swoje emocje na
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personelu. Po waszych wizytach ten stopien stresu jest zdecydowanie mniej-
szy, a co za tym idzie rodzice sa zdecydowanie milsi dla personelu (pracownik
szpitala, 15 lat).

Udzielone przez ekspertéw spotecznych odpowiedzi na pytanie o to, czy
szpital to miejsce na $miech i terapie $miechem, wyraznie wskazuja na po-
trzebe i istote tego rodzaju dziatann w placéwkach medycznych. Na pytanie
o to, czy po rozpoczeciu pracy w fundacji eksperci zmienili zdanie o roli
$miechu w szpitalu, otrzymano rézne odpowiedzi, ktére pokazuja, ze re-
fleksja o jego roli pojawila sie dopiero po rozpoczeciu pracy w organizacji.

Przed rozpoczeciem pracy w fundacji w ogdle sie nad tym nie zastana-
wialam. Natomiast teraz ewidentnie widze, ze jest tam bardzo potrzebny
(pracownik fundacji, 14 lat).

Odpowiedzi wskazywaly tez, ze pracownicy fundacji zaczeli doceniaé
role Smiechu.

Moze jako$ diametralnie nie zmienitam, na pewno docenitam ta role $mie-
chu. Bo widzialam, jak on dziata tak naprawde (pracownik fundacji, 8 lat).

Tak, wczeéniej w ogéle o tym nie mys$lalam. Teraz wiem, Zze to wazne
(pracownik fundacji, 10 lat).

[...] Wczesniejsze moje doswiadczenia siegaly czaséw, gdy w szpitalach
przebywaly moje dzieci. Nie bylo tam na pewno miejsca na $§miech. Zdecy-
dowanie bardziej podoba mi si¢ po tej drugiej stronie. Teraz nie wyobrazam
sobie szpitala bez Dr Clowna (pracownik fundacji, 14 lat).

Widze to od strony praktycznej. Dziata (pracownik fundacji, 5 lat).

Nie, nie zmienitam zdania, natomiast wzrosta moja §wiadomos$¢ i wiedza
na temat roli §miechu. To sprawilo, Ze jestem jeszcze bardziej przekonana, ze
$miech jest jak najbardziej na miejscu w szpitalu (pracownik fundacji, 24 lata).

Czesé¢ ekspertow jednak odpowiedziala, ze ich przekonania na temat
roli $miechu si¢ nie zmienily, bo doceniali juz wczes$niej jego role:

Nie, poniewaz ja jestem osoba bardzo pogodna i czesto sie $mieje, to nie
wyobrazam sobie, ze $miech méglby oddzialywa¢ negatywnie. Po przeanali-
zowaniu wszystkich ,za” oraz ,przeciw”, gdy fundacja powstawata, wiedzia-
tam, ze rola $miechoterapii w szpitalu jest i bedzie bardzo wazna (pracownik
fundacji, 24 lata).
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Mysle, Ze nie, bo jestem nieoceniong optymistka, dla ktérej $miech zawsze
byl czym$ waznym w Zzyciu i naturalnym w kazdym srodowisku (pracownik
fundacji, 24 lata).

Wszystkie grupy, ktére sa odbiorcami dzialan fundacji w szpitalu, po-
twierdzaja, ze istotnie oddzialuje ona na funkcjonowanie szpitala, budujac
pewna atmosfere wokét tematu $miechu. Przede wszystkim jej dziatania
pozwalaja zmieni¢ optyke rzeczywistosci szpitalnej z instytucji czy miej-
sca, ktore kojarzy sie z bélem, ,zimnymi” procedurami medycznymi badz
rutyna, na miejsce, w ktérym moze pojawiac si¢ usmiech, relacja i ciepto.

Drugim istotnym czynnikiem uwidaczniajacej si¢ wraz z dzialalnoscia
fundacji zmiany jest budowanie mostéw miedzy ludZzmi: nie tylko w kon-
taktach personelu z rodzicami, dzieci z rodzicami, lecz takze dzieci z per-
sonelem. Samo pojawienie sie $miechu w placéwce medycznej, poza wy-
rwaniem z rutyny dnia, jest tez bardzo waznym elementem pozwalajacym
na osiggniecie efektu katharsis, czyli uwolnienia sie od trudnych emocji,
zaréwno dla personelu, ktéry bywa zmeczony codzienng pracg, jak i dla
zestresowanych przebywaniem z chorym dzieckiem rodzicéw. Buduje sie
swoista wspdlnota §miechu, ktéra jednoczy wszystkie osoby przebywaja-
ce na oddziale. Pozwala tez ona wszystkim jej cztonkom nabra¢ dystan-
su do trudnej sytuacji hospitalizacji. Jak zwracaja uwage eksperci, jest to
konkretna, realna pomoc — obecno$¢ wolontariuszy w trakcie zabiegéw
medycznych. Zmienia to jakosciowo efektywnos$¢ pracy personelu, po-
niewaz wspolpracujacy, rozluzniony chory czy jego rodzic ulatwiaja oraz
przyspieszaja ich przeprowadzanie.

Wszyscy tez podkreslili, ze zanim nie zetkneli si¢ z dzialaniami fun-
dacji, nie mieli tak poglebionej refleksji na temat tego, jak usmiech moze
poprawiaé jako$¢ zycia. Jednak cze$¢ badanych nie zmienita znaczaco
swego pogladu w tej kwestii, co moze wynikac¢ z braku wgladu w nia czy
z innych cech indywidualnych.

Czy dzialania fundacji edukuja
o zalezno$ci miedzy §miechem i nasza jako$cia zycia?

Przy zadawaniu kolejnego pytania badawczego, o tym, w jaki sposéb dzia-
tania fundacji edukuja na temat $miechu i jak oddzialuje on na nasza
jako$¢ zycia, ekspertéw zapytano o ich wlasna interpretacje pojecia ,kul-
tura $miechu”. Otrzymano odpowiedzi, ktére méwia, ze kultura §miechu
to $mianie sie¢ w odpowiedniej sytuacji i w odpowiedni sposdb.
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Savoir vivre $§miechu, $miech we wlasciwym momencie, dostosowana glos-
no$¢ $miechu, nieranienie $miechem innych, wyczucie sytuacji (pracownik
fundacji, 5 lat).

Kultura $miechu to edukacja na temat tego, jak Smiech pozytywnie na
nas dziala.

Moze w takim sensie, ze dobrze by bylo pokazywa¢ ludziom, Ze $smiech
dobrze oddzialuje na nasze zdrowie, zaréwno fizyczne, jak i psychiczne. Zeby
zdanie ,czego sie glupio cieszysz” pojawialo sie coraz rzadziej (pracownik
fundacji, 14 lat).

Kultura $miechu oznacza tez pokazywanie, ze jest wiele rodzajow $mie-
chu, ze nie powinien on by¢ wymuszony.

Na pewno na mysl przychodzi mi definicja kultury §miechu jako pewnych
zalozen, ktdre sprawiaja, Ze Smiech ma by¢ autentyczny, nie wymuszony, nie
sztuczny, nierobienie nic na sile, niezmuszanie ludzi do $miechu. Czasem
moze by¢ delikatny, czasem moze by¢ usmiechem w oczach (pracownik fun-
dacji, 10 lat).

Kultura $miechu jest czyms, co wynosimy z domu - stosunkiem do
$miechu i poczuciem humoru. Wraz z wiekiem na nasz kapital kulturo-
wy naklada sie nasze doswiadczenie i tak ksztaltuje sie ,,doroste” poczucie
humoru.

[...] to nasze indywidualne podejscie do $miechu, tzn. to, co wynosimy
z domu, to jest pewna baza, potem w miare jak dojrzewamy, nasz stosunek
do $miechu, poczucia humoru moze ulec zmianie, odzwierciedlajac nasz roz-
wdj, zmiany po napotkanych ludziach i relacjach, przeczytanych ksiazkach,
obejrzanych filmach, przezytych chwilach szcze$cia i niepowodzeniach, to,
jak sobie z nimi radzimy, jak na nie reagujemy — to wszystko dopiero WRAZ
z tym, co wynosimy z domu rodzinnego (w znaczeniu domu i kraju), tworzy
w moim rozumieniu kulture §miechu (pracownik fundacji, 24 lata).

Na pytanie o to, czy dziatania fundacji edukuja w jaki$ sposéb, czes¢
odpowiedzi wskazywata, ze nie. Natomiast gdy pojawialy sie odpowiedzi
twierdzace, to dotyczyly edukowania w zakresie m.in. dostrzegania ra-
dosci z matych rzeczy, poczucia sprawczosci.

Czy edukujemy? Nie wydaje mi sie. Bardziej budzimy w dziecku poczucie
sprawczosci. No chyba ze za edukacje uznamy, ze jak kto$ wyglada jak clown,
to nie znaczy, ze jest clownem (pracownik fundacji, 14 lat).
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Pozytywnego nastawienia, dostrzegania matych rzeczy i koloru (pracow-
nik fundacji, 5 lat).

Czy edukuje? Wydaje mi sie, ze w matym stopniu. Troche uczy u$émiechu,
radosci, chwili oderwania sie od choroby. Dzieci moze uczy sprawczosci, gdyz
wolontariusze dzialaja tak, by pokaza¢ moc dziecka, ze ma ono wplyw na nie-
ktore rzeczy. Ta wiara w swoja sprawczo$¢, uwazam, ze jest bardzo wazna
(pracownik fundacji, 10 lat).

Cze$¢ badanych odpowiedziata, ze dziatania fundacji ucza o znaczeniu
$miechu dla zdrowia, ze Smiech to spos6b na porozumienie i relaks.

Poza przekazywaniem wiedzy na temat dobroczynnos$ci $miechu dla zdro-
wia uczy réwniez, ze usmiech jest uniwersalnym sposobem na porozumienie,
dociera do wszystkich, znosi bariery i kruszy ograniczenia. Uswiadamiamy,
ze u$miech poprawia relacje, ulatwia komunikacje, rozluznia napiecia mie-
dzyludzkie, a dodatkowo $miech przenosi nas na tryb ,tu i teraz”, pozwala
czerpaé nam z tej magicznej, przyjemnej obecnej chwili, uwalniajac nas cho¢
na chwile od trosk i zmartwien (pracownik fundacji, 24 lata).

Fundacja uczy réwniez o znaczeniu i powodach swojej dzialalnosci.

Edukowanie jest naszym waznym zadaniem. Fundacja Dr Clown od same-
go poczatku ma w swoich zalozeniach edukacje. Rozmowa ze sponsorami,
z rodzicami, pacjentami czy personelem medycznym ma na celu informo-
wad, co robimy, dlaczego to robimy i jakie jest nasze zadanie. [...] My musimy
inaczej ta nasza dziatalno$¢ prowadzi¢, nasza edukacja idzie w réznych kie-
runkach, a opowiadajac, dlaczego to robimy, u§wiadamiamy, jaki wplyw ma
$miech na zdrowie pacjenta w kontekscie fizycznym, ale przede wszystkim
psychicznym (pracownik fundacji, 24 lata).

Uczy tez o empatii i szacunku.

Mysle, ze fundacja uczy przede wszystkim empatii. Uczy, ze obok nas jest
czlowiek, ktory chociaz jest obok nas w szpitalu, moze mie¢ zupelnie inne
spostrzeganie na $§wiat, swoja chorobe i tego, co go otacza. Mysle, ze uczymy
tez poszanowania drugiej osoby i jej granic. Sami przeciez na salach szpital-
nych nie zmuszamy do jakiejkolwiek interakcji z nami, jesli dzieci nie maja na
to ochoty (pracownik fundacji, 6 lat).

Odpowiedzi udzielone na pytanie o edukacyjna role Fundacji Dr Clown
w zakresie $miechu wskazuja, Ze czesc jej pracownikéw nie widzi tej roli.
Wynika¢ to moze z faktu potocznego rozumienia definicji ,edukacji”,
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kojarzacego sie z dydaktyka, szkolnym przekazywaniem wiedzy. Respon-
denci nie uwzglednili w swych odpowiedziach kampanii spotecznych,
ktore prowadzi fundacja. Zwracaja oni jednocze$nie uwage na to, ze wi-
zyty Doktoréw Clownéw pokazuja, jak wazna i znaczaca dla podniesie-
nia jako$ci zycia jest umiejetnos¢ dostrzegania pozytywow i cieszenia sie
z drobnych spraw, a takze uczenie dystansu do przezywanych trudnosci.
Pozwala to wysnu¢ wniosek, ze jednak dostrzegaja, iz organizacja ksztat-
tuje postawy i edukuje, réwniez w zakresie wagi empatii, poczucia spraw-
czo$ci w sytuacji choroby i tego, jaka jest misja fundacji.

Czy mozna zauwazy¢ zmiany
w podejsciu do $miechu w §rodowisku szpitalnym?

Kolejne pytanie badawcze dotyczylo tego, czy eksperci zauwazyli zmiany
w podejsciu do $miechu w $rodowisku szpitalnym, gtéwnie w zachowa-
niu i nastawieniu personelu medycznego, a jesli tak, to jakie. Na pytanie
o zmiany w tej grupie eksperci z mniejszym stazem pracy odpowiadali,
Ze zmian raczej nie zauwazyli lub nie umieja tego ocenic.

Te kilkanascie lat temu bywaly jeszcze takie zdziwione spojrzenia, Ze tu-
taj szpital, choroby, a na to wszystko wchodzg Doktorzy Clowni z szerokimi
u$miechami. Ale jakich$ wielkich zmian w podejsciu nie zauwazylam. Jeste-
$my mile widziani na oddziatach (pracownik fundacji, 14 lat).

Mysle, ze jest podobnie, to zalezy od indywidualnej osoby (pracownik
fundacji, 5 lat).

Trudno powiedzie¢. Od poczatku personel dos¢ pozytywnie reagowal na
nasze wizyty (pracownik fundacji, 10 lat).

Zmiany takie widza za to osoby z dlugoletnim do$wiadczeniem. Ich
zdaniem 23 lata dzialan fundacji pozwalaja zaobserwowaé przemiany
w podejsciu do pracy Doktoréw Clownéw w poréwnaniu do kornca lat
dziewigcldziesiatych, kiedy organizacja powstawala. Zauwazaja one jako$-
ciowa zmiane w nastawieniu personelu szpitalnego do ich pracy.

Tak, zwtaszcza w miejscach, gdzie jestesmy regularnie, personel ma szanse
poznaé nasze metody i obserwowa¢ ich realny wplyw na pacjentéw. Smiech
nie jest juz tabu w szpitalu. Z rado$cia obserwujemy, ze personel sam zapra-
sza nas w miejsca, gdzie sami bySmy nie odwazyli sie wej$¢ — np. na intensyw-
ng terapie (pracownik fundacji, 14 lat).
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Samo pojecie $miechoterapii nie bylo znane wszystkim pracownikom me-
dycznym, jesli nawet bylo znane, to nie bylo traktowane powaznie, a wiemy,
ze $miech to POWAZNA sprawa [$miech]. W miare wzrostu $wiadomosci,
czym jest $miechoterapia i jakie korzysci plyna z jej stosowania, personel me-
dyczny zaczal cenic jej zastosowanie w szpitalu (pracownik fundacji, 24 lata).

Zdecydowanie! Jak wchodzili§my na samym poczatku, kiedy tylko mo-
glismy wchodzi¢, to nie kazdy patrzyl na nas z radoscia. Czasem, wchodzac
z glosnikiem i muzyka, jak byt karnawal, réznie na nas patrzyli [$miech].
Teraz wydaje mi sie, Ze personel sam zaczal zauwaza¢, jak duze znaczenie
ma to, co robimy, oraz to, ze im tez pomagamy (pracownik fundacji, 24 lata).

Czes¢ z badanych nie widziala zmiany w podej$ciu personelu, uzasadnia-
jac to cechami osobowosciowymi czy ogdlnym doswiadczeniem zyciowym.

Mysle, ze jest podobnie jak kiedys. Jedni sa otwarci, a drudzy zamknieci.
Bardzo czesto to indywidualna kwestia osobowosciowa. To, czy wiedza oni
o takich dzialaniach, terapiach z innych szpitali, krajéw. Zaréwno u dzieci,
jak i u rodzicéw (pracownik fundacji, 10 lat).

Zmiana w podejs$ciu dzieci i rodzicow zauwazana przez ekspertéw to
mniejsze zdziwienie na widok wolontariuszy na oddzialach, ich obec-
nos$¢ w szpitalu.

Podobnie jak przy personelu jest coraz mniej zdziwionych spojrzen na
obecno$¢ Doktoréow Clownoéw w szpitalu. A jesli juz jest zdziwienie, to
pozytywne (pracownik fundacji, 14 lat).

Podobnie, ale wydaje mi sig, ze jest wigksza $wiadomosc¢ istoty pozytywnego
mys$lenia i mocy $miechu/usmiechu (pracownik fundacji, 5 lat).

Jednoczesnie eksperci wskazywali, Zze obecnie, w poréwnaniu z prze-
szloscia, praca wolontariuszy fundacji jest bardziej rozpoznawalna.
Pacjenci i rodzice, spotykajac sie z wolontariuszami osobiscie, sygnalizu-
ja, ze styszeli o ich dzialaniach, misji, ze widzieli ich w telewizji, w repor-
tazach czy kampaniach spotecznych. Sa tez bardziej sSwiadomi nowych
metod radzenia sobie w trudnych sytuacjach i roztadowywania stresu
oraz tego, jak znaczaca role pelni wéréd nich $miech.

Rodzice sg bardziej zasobni w wiedzeg, znaja réznorakie narzedzia, tj. tech-
niki roztadowywania stresu u siebie oraz u dziecka, takze poprzez zastoso-
wanie $miechoterapii, wiec coraz bardziej doceniaja nasza prace (pracownik
fundacji, 24 lata).
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Tez na pewno. Mysle, ze sie przekonuja, Ze szpital to nie jest to najgorsze
zlo, jest konieczne, ale nie musimy tego odbiera¢ tak zle (pracownik fun-
dacji, 8 lat).

W odpowiedziach na pytanie o zmiany w §rodowisku szpitalnym eks-
perci z duzym stazem podkreslali o wiele wieksza otwarto$¢ placéwek
medycznych na obecnos¢ Doktoréw Clownéw i prowadzenie w nich te-
rapii §miechem. Wskazywali ponadto na wieksza swiadomos$¢ i przeko-
nanie o sensownosci takich dzialan, jak réwniez na przyczynianie si¢ do
zdrowienia pacjentow.

Fotografia 4. Chorzy w szpitalu doswiadczaja wielu trudnych emocji. Wizyty
Doktoréw Clownéw sprawiaja, ze mali pacjenci przetamuja swoja
niesmialos¢ w kontakcie z pielegniarkami czy lekarzami i chetniej
poddaja sie badaniom i rutynowym czynno$ciom, takim jak
np. zmiana kropléwki

Zrédlo: archiwum Fundacji Dr Clown.

Podsumowanie i wnioski

Podsumowujac wyniki wywiadéw, mamy asumpt, by stwierdzi¢, iz 23 lata
dzialan Doktoréw Clownéw sprawily, ze zbudowali oni swoistg kulture
$miechu w szpitalach. Eksperci podkreslaja zmiany, jakie zaobserwowali
przez kolejne lata pracy fundacji: znacznie wieksza otwarto$¢ na obecno$¢



136 Cze$c 1. Refleksje z sali obrad...

$miechu na oddziatach, wzrost wiedzy o jego znaczacej roli w procesie
leczenia i Swiadome wlaczanie wolontariuszy w procedury medyczne ce-
lem zwiekszenia ich skutecznosci. Beneficjenci terapii $miechem widza,
ze dzieki niej udaje sie zbudowac wyjatkowa wspoélnote smiechu, ktéra
jednoczy wszystkie osoby: personel, chorych i ich bliskich. Pozwala im
tez nabra¢ dystansu do trudnej sytuacji hospitalizacji czy realiéw szpital-
nych. To bardzo istotne zwlaszcza w kontekscie wzmacniania rezyliencji
rodzicéw, dla ktérych pobyt z dzieckiem w szpitalu to wyzwanie i Zrédto
duzego stresu. Ich umiejetno$c¢ regeneracji jest wszak gwarantem poczu-
cia bezpieczenistwa malego pacjenta.

Edukacyjna rola Fundacji Dr Clown w zakresie $miechu jest bardziej
zauwazana przez ekspertéw, ktérzy dluzej maja kontakt z misja organi-
zacji. To by¢ moze argument za tym, aby wzmocni¢ dziatania promo-
cyjne i komunikacyjne dotyczace tego, jakie kampanie spoleczne i pro-
jekty z powodzeniem i od lat Fundacja Dr Clown realizuje na tym polu.
Jednoczesnie, w odniesieniu do $§rodowiska szpitalnego i obserwowania
zaleznosci jej oddzialywan na beneficjentéw bezposrednich czy posred-
nich, badani widza zmiane jako$ciowa. Uwazajg, Ze zaréwno oni sami, jak
i osoby, ktére doswiadczyly terapii Smiechem, zaczynaja mie¢ autoreflek-
sje i $wiadomos¢ na temat roli §miechu. Wiedzg, jak wazna i znaczaca dla
poprawy jakosci zycia jest umiejetno$¢ dostrzegania pozytywdw i ciesze-
nia si¢ z drobnych spraw, uczenie si¢ dystansu do przezywanych trudno-
$ci. Potwierdzaja tym, ze fundacja ksztaltuje postawy i edukuje, réwniez
w zakresie wagi empatii czy poczucia sprawczosci w sytuacji choroby.

Stuszne wydaja sie wiec dziatania Fundacji Dr Clown majace na celu
jej staly rozwdj oraz strategia zakltadajaca stopniowe docieranie do co-
raz wiekszej grupy oséb chorych, zaré6wno mtodszych, jak i dorostych,
w duzych miastach, ale i hospitalizowanych w placéwkach gminnych
czy powiatowych.

Istotne s3 tez jej dzialania zwigkszajace liczbe wolontariuszy oraz dba-
tos¢ o state ich szkolenie, superwizje oraz wypracowywanie umiejetnosci
pracy w kazdych, zmieniajacych si¢ tak dynamicznie, realiach wspoélczes-
nego $wiata i naszej rzeczywisto$ci. Wszak Doktorzy Clowni wierza nie
tylko w to, ze usmiech przyspiesza proces leczenia, lecz takze w to, ze
zmienia na lepszych nas samych i nasze otoczenie.

Wolontariusze fundacji sa partnerami personelu medycznego i odgry-
waja duza role w trakcie wykonywania zabiegdw medycznych. Stali sie tez
oczywista czescig krajobrazu szpitalnego dla rodzicéw i dla dzieci. Jak
pokazuja badania, ktére w 2021 roku na zlecenie fundacji przeprowadzila
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agencja Research & Grow, co czwarty Polak zna i rozpoznaje organizacje.
Sami rodzice za$ maja wigksza wiedze o tym, jak pozamedyczne czynni-
ki, takie jak np. terapia, wsparcie psychologiczne, dobra jako$¢ relacji
czy atmosfera w placéwce, moga wspiera¢ proces zdrowienia i jak istot-
ne jest ich uwzglednianie w trakcie procesu leczenia. A co za tym idzie
jak wazna jest rola Doktora Clowna na szpitalnym oddziale.

Dziekujemy za pomoc w przeprowadzeniu wywiadéw koordynatorkom
Fundacji Dr Clown: Katarzynie Szczesnej, Justynie Grzegorczyk, Mag-
dalenie Pecho, Agnieszce Maciejewskiej, Annie Zaleskiej.
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Miesigcznik ,Remedium. Profilaktyka problemowa i promocja zdrowia psychicznego”

W poszukiwaniu odpowiedzi

Natura ludzka jest zaréwno ciekawa, jak i skomplikowana. Nie ma chyba
jednak watpliwosci, ze pewne emocje i ich wyraz sa nam bliskie i mite.
Nalezy do nich $miech. Czemu wiec w przestrzeni publicznej coraz
rzadziej widzimy u$émiechnietych i $miejacych sie ludzi? Dlaczego nasi
uczniowie i studenci czesciej méwia, ze sa zestresowani niz szczesliwi?

Niniejszy glos w dyskusji sprowokowaly opinie pojawiajace sie podczas
konferencji poswigconej kulturze $miechu. Jesli kilka oséb zajmujacych
sie na co dzien tym problemem moéwi jednym glosem, ze $miech nie wy-
pelnia juz naszej przestrzeni tak jak kiedys, ze inaczej korzystamy z do-
brodziejstwa humoru, ze zmienilismy sie, to czas si¢ temu przyjrzec i ze
swojej perspektywy. Zaprezentowane wnioski oraz rozwigzania wynikaja
z refleksji poprzedzonej obserwacjami i do§wiadczeniem w pracy z mto-
dziezg i dorostymi.

Stowem wstepu

»Kultura $miechu” to pojecie odnoszace si¢ do réznych aspektéw zwia-
zanych z rola $miechu. Smiech jest powszechnie uwazany za pozytyw-
ny i pozadany element w zyciu ludzkim, ale jego rola i znaczenie réznia
sie w zaleznosci od kontekstu kulturowego. Jak pisze Przemystaw Pawel
Grzybowski:

Kulture $miechu definiuje jako proces ksztaltowania sig, przemian, zani-
kania oraz nastepstw wartosci zwigzanych ze §miechem — m.in.: pogladéw,
postaw, zachowan, wzorcéw osobowych, norm, sankcji, duchowych oraz ma-
terialnych form twoérczosci, refleksji potocznej i naukowej. Kulture $miechu
mozna rozpatrywaé w kontekscie indywidualnym i/lub spolecznym, to jest
w odniesieniu do jednostek i zbiorowosci uczestniczacych w procesie two-
rzenia oraz przekazywania wartos$ci, ksztaltowania tradycji dziedzictwa kul-
turowego zwiazanego ze $miechem, postrzeganiem, rozumieniem komizmu
i nan reagowaniem. Jest to proces wewnatrz- oraz miedzypokoleniowy, $cisle
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zwigzany z okoliczno$ciami przemian kulturowych zachodzacych w spote-
czenstwie!.

Idac tropem powyzszego zalozenia, musimy przyjaé, ze w niektérych
kulturach $miech uwaza sie za wyraz radosci i dobrego nastroju, ale w in-
nych moze by¢ postrzegany jako nieodpowiedni lub nieodpowiedzialny.
W pewnych kulturach $miech jest réwniez powiazany z hierarchia spo-
teczng, a osoby o nizszej pozycji spotecznej moga unika¢ wyrazania sie
poprzez niego w obecnoséci 0séb o0 wyzszej pozycji®. Kultura $miechu obej-
muje tez sztuke, taka jak komedia i stand-up comedy, a takze rézne formy
humoru w mediach, np. memy internetowe i filmy komediowe. W tych
przypadkach $miech jest czesto stosowany jako narzedzie rozrywki, ale
moze rowniez pelnic role spoleczna i polityczna, stuzac do krytyki i wy-
razania sprzeciwu wobec réznych cech kultury i spoteczenstwa. W skré-
cie: ,kultura $miechu” to bogate pojecie, ktére odnosi si¢ do rozmaitych
aspektéw roli $miechu w kulturze i spoteczenstwie, wlaczajac w to jego
znaczenie w codziennym zyciu, sztuce i mediach.

Kultura smiechu naukowo

Kultura $miechu jest przedmiotem zainteresowania wielu naukowcéw re-
prezentujacych rézne dziedziny, takie jak psychologia, socjologia, antro-
pologia i literaturoznawstwo. Badania naukowe na temat kultury $mie-
chu skupiaja sie na zrozumieniu réznych aspektéw roli $miechu w zyciu
ludzkim, wlaczajac w to jego funkcje spoteczne, emocjonalne i psycholo-
giczne. W psychologii $miechu badania koncentruja si¢ na zrozumieniu,
jak i dlaczego ludzie sie $Smieja, jak $miech oddzialuje na nasze samopo-
czucie i zdrowie psychiczne, jakie czynniki wplywaja na to, co uwazamy
za $mieszne, i jakie sg réznice kulturowe w podejsciu do $miechu. W so-
cjologii i antropologii badania skupiaja si¢ na roli $miechu w tworzeniu

Lpp Grzybowski, Smiech z edukacji. Komiczny obraz edukacji w polskiej kulturze smiechu, t. 1:
Zalozenia, idee, analizy, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2022,
s. 17.

2 Na przyklad w japonskiej kulturze uwaza sie, ze wybuchanie §miechem zbyt glto$no lub w nie-
wlasciwych momentach jest nieodpowiednie. W takich sytuacjach uznaje sie, ze powinno sie
okazywac szacunek i pows$ciagliwo$¢é. W tradycyjnej kulturze chinskiej réwniez wybuchanie
$miechem w niewlasciwych sytuacjach, takich jak pogrzeby, postrzega si¢ jako niestosowne.
Jednak warto zaznaczy¢, ze te ogélne stwierdzenia sa uproszczeniem i w rzeczywisto$ci w kaz-
dej kulturze moze by¢ wiele subtelnych zasad dotyczacych tego, kiedy i jak mozna $mia¢ sie
w réznych sytuacjach.
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i utrzymywaniu tozsamosci kulturowej oraz na réznicach sposobéw wy-
razania si¢ poprzez $miech w réznych kulturach. W literaturoznawstwie
kultura $miechu jest badana w kontekscie kategorii literatury i sztuki, ta-
kich jak komedia, satyra i groteska. Cel tych badan to zrozumienie, jakie
funkcje pelnia te formy literatury i jakie znaczenie maja dla kultury i spo-
teczenstwa.

Historia badan nad rola $miechu i jego wplywem na nasze zdrowie
i dobre samopoczucie jest do$¢ dluga i ztozona. Jednym z pierwszych ba-
daczy, ktérzy poswiecili temu zagadnieniu uwage, byt William James, zna-
ny amerykanski psycholog i filozof zyjacy w XIX wieku. W swojej pracy
Zasady psychologii, opublikowanej w 1890 roku, James podkreslal, ze
$miech moze pomdc w lagodzeniu napiecia emocjonalnego i przyczynié¢
sie do poprawy samopoczucia®. Innym pionierem badan nad rola $miechu
byt Norman Cousins, amerykanski pisarz i publicysta, ktéry w latach sie-
demdziesigtych XX wieku przeprowadzit eksperyment na sobie, leczac sie
z powaznej choroby poprzez regularne ogladanie filméw komediowych
i $Smiech. W swoim artykule Anatomia choroby z perspektywy pacjenta
Cousins opisal swoje do§wiadczenia i argumentowal, Ze $miech moze
pozytywnie oddzialywaé¢ na nasze zdrowie®.

Od tamtej pory przeprowadzono wiele badan, aby zrozumie¢, jak
$miech wplywa na nasze cialo i umyst oraz w jaki sposéb moze si¢ przy-
stuzyé w réznych aspektach naszego zycia. Smiech ma wiele korzysci dla
naszego zdrowia i samopoczucia. Oto kilka z nich:

o redukuje stres — kiedy sie $miejemy, nasze cialo uwalnia endorfiny, ktére
zmniejszaj3 poziom stresu;

¢ poprawia nastr6j — $miech moze pomdc w poprawieniu naszego nastro-
ju i zwiekszeniu poczucia szczescia;

« poprawia relacje spoleczne — kiedy ludzie §mieja si¢ razem, tworza pozy-
tywny klimat i wzmacniaja wiezi miedzy sobg;

» wspomaga uklad odpornosciowy — badania wykazaly, ze §miech moze
poméc we wzmocnieniu uktadu odpornosciowego;

 poprawia kondycje fizyczna — §miech angazuje wiele miesni w naszym
ciele, co moze poméc w poprawie kondycji fizycznej;

» pomaga w radzeniu sobie z bélem — $miech moze pomdc w tagodzeniu
bélu i poprawie samopoczucia w trudnych sytuacjach.

3 W. James, The principles of psychology, Henry Holt and Company, New York 1890.
* N. Cousins, Anatomy of an illness (as perceived by the patient), ,New England Journal of Medi-
cine” 1976, vol. 26, s. 1458—-1463.
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Patrzac na powyzsze, naturalnie znajdziemy jeszcze wiele innych ko-
rzysci i obszaréw, w ktérych powinien pojawic sie sSmiech. Mnie osobiscie
bliska jest edukacja i to na tym polu eksperymentuje z formami humo-
ru. Bo chyba stusznie dostrzegam, podobnie jak prelegenci wspomnianej
na poczatku konferencji, ze zanika nam poczucie humoru, przestrzen na
naturalng, wyzwalajacg radosc.

Czy zatracamy poczucie humoru
i co z tego wynika dla wykladowcy?

Z zawodem nauczyciela i wykladowcy zwiazana jestem ponad 30 lat i nie
mam watpliwoéci co do tego, Ze kazde kolejne pokolenie jest nieco inne.
Nie bede tu demonizowac i méwic, ze gorsze i mniej ambitne, obarczone
wiekszymi klopotami i rozterkami. Po prostu inne. Ale jednego jestem
pewna i to wida¢ na sali wyktadowej, na ktérej pojawiaja sie dwa lub na-
wet trzy pokolenia jednocze$nie. Ci najmlodsi sa pozbawieni zycia, nie
ma w nich checi do nietypowych dzialan. Znudzenie i malkontenctwo
bywaja irytujace dla ich starszych kolegéw. Czesto to podkreslaja w pra-
cy projektowej. Dla wykladowcy to nie lada wyzwanie dotrze¢ w ten sam
sposob do tak réznych grup. Kiedy$ na poczatku zawsze staratam sie
obudzi¢ sluchaczy czyms$ zartobliwym, jakim§ spostrzezeniem, cieka-
wym, pobudzajagcym pytaniem. Starsi podchwytywali to w lot, a mtodsi
wydawali sie zagubieni. Nie rozumieli szczegélnie kwestii, ktére byly
bliskie mojemu pokoleniu. I w zasadzie to nie powinno mnie dziwi¢, ale
w koricu maja rodzicéw w moim wieku, wiec... Potem zupelnie przez
przypadek odkrylam, ze cos, co ich taczy, to zagadki kryminalne. I tak
przy okazji zaje¢ z dydaktyki, treningéw kompetencji miekkich zacze-
fam wprowadza¢ na poczatku zaje¢ i w momentach, kiedy wida¢ juz
znuzenie, krotkie przerywniki pobudzajace grupe. Zagadki kryminalne
zawsze polaczone sa z tematyka zaje¢. Moga by¢ one $wietnym sposo-
bem na rozwijanie myslenia logicznego i detektywistycznego, a takze
na integracje grupy uczestnikéw. Mozna je rozwigzywaé indywidual-
nie lub w grupach, co dodatkowo zwiekszy poziom interakcji miedzy
uczestnikami.

Smiech jest bardzo waznym elementem procesu edukacyjnego. Moze
pomdc uczniom w relaksie i zmniejszeniu poziomu stresu, co z kolei pozwala
na lepsze przyswajanie wiedzy. Ponadto moze poméc w zwiekszeniu
motywacji do nauki poprzez stworzenie pozytywnej atmosfery w klasie,
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na sali wykladowej. Jednakze wazne jest, aby pamietaé, ze $Smiech po-
winien by¢ stosowany w sposéb odpowiedni i w zaden spos6b nie
powinien zaklécaé procesu nauki lub przeszkadza¢ innym uczniom.
Nauczyciele powinni starac sie integrowa¢ $miech naturalnie i subtelnie
poprzez stosowanie humoru we wlasciwym momencie, zeby nie odwra-
ca¢ uwagi uczniéw od tematu lekcji. Ostatecznie $miech moze pomdc
w tworzeniu pozytywnych relacji miedzy nauczycielami a uczniami, co
z kolei moze przyczyni¢ sie do lepszych wynikéw w nauce. Smianie sie
z siebie jest oznaka pewnosci siebie i samo$wiadomos$ci. Moze réwniez
pomodc w tagodzeniu stresu i napiecia, a takze w budowaniu relacji z in-
nymi ludZmi. Gdy $miejemy sie z siebie, pokazujemy, ze nie jesteSmy
zbyt skupieni na swoim ego i ze jeste§my otwarci na krytyke i konstruk-
tywna opinie. Niemniej jednak nie kazdy jest w stanie §miac sie z sie-
bie. Dla niektérych moze to by¢ trudne lub nawet bolesne, zwtaszcza
jesli maja niskie poczucie wlasnej wartos$ci, przezyli traume albo przy-
kry moment w swoim zyciu. W takich przypadkach moze by¢ konieczna
praca nad samoakceptacja i radzeniem sobie z negatywnymi emocjami.

Smiech jest wspanialym sposobem na pobudzenie kreatywnosci, a tak-
ze na zwiekszenie poziomu energii i pozytywnych emocji podczas zajec¢
z dorostymi. Oto kilka sposobéw, jak mozna wykorzysta¢ $§miech, aby
podnies$¢ kreatywno$¢ na zajeciach.

Metody Ice Breaker — tzw. icebreakery — sprawdzaja sie zaréwno
w realizacji stacjonarnej, jak i online. W ramach icebreakeréw uzy¢ mo-
zemy kalamburéw, bingo czy szybkich pytan. Sa konieczne, bo — co tu
duzo méwi¢ — wewnatrz grupy zawsze mamy do czynienia z réznymi
energiami.

Podczas spotkan online praktycznie niezbednym narzedziem sa Bre-
akout Rooms — dostepne na Zoomie i Google Meet. Konieczno$cia jest
tez tutaj miejsce widoczne dla wszystkich, co$ na zasadzie biatej tablicy.
Z pomoca przychodzi Whiteboard dostepny w platnej wersji Zooma,
Jamboard, jezeli korzysta sie z catego pakietu narzedzi od Google’a, czy
Miro. Mozna réwniez skorzysta¢ z Painta i opcji udostepniania ekra-
nu. Tu warto pamieta¢ o do$wiadczonych trenerach, ktérzy moga nas
inspirowac. I tak trener Agile Oliver Wiintsch opracowat 11 metod Ice
Breaker, ktore utatwiaja rozpoczecie cyfrowych wydarzen i wzmacniaja
interakcje. Na tej liScie znajduja sie:

« sesje wymiany w matych grupach;
+ Chat Waterfall dla pomystéw, pytan i komentarzy;
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+ zmien nazwe, aby uzyska¢ wiecej informacji’;

« trzy hashtagi do szybkich rundek zapoznawczych;

+ Round Robin dla wigkszego przeptywu w rundach zwrotnych®;
» zamkniete oczy dla prawdziwych obrazéw nastroju;

+ speed dating na plus adrenalina’;

« telegimnastyka dla lepszego krazenia krwi;

« szybkie rysunki dla lepszej zabawy;

+ najbardziej szalone urzadzenie jako ¢wiczenie rozluzniajace;
krétkie ¢wiczenia oddechowe, aby sie uspokoic®.

-

Z pomoca kazdemu trenerowi czy dydaktykowi przyjda Improvisa-
tion i twércze ¢wiczenia. Smiech moze poméc uczestnikom w odwaz-
niejszym i swobodniejszym podejsciu do twérczych ¢wiczen, takich jak
improwizacja czy brainstorming.

Wprowadzenie humoru na zajecia moze utatwi¢ uczestnikom zrelak-
sowanie sie i rozluZnienie, co pozwoli im na otwarcie sie na nowe pomy-
sly i inspiracje. Mozna przedstawic¢ zabawne historie z zycia lub wyko-
rzysta¢ humor jako element uczenia sig, tak jak to robia niektére programy
telewizyjne®.

Na moich zajeciach pojawiaja si¢ np. kosci opowiesci, memy, praca z foto-
grafia. Zawsze powiazane sa z tematem zaje¢. Ale przychodzi taka chwila,
kiedy korzystam z nich, aby zyska¢ dodatkowy efekt, spowodowaé moment

Metoda ta stuzy lepszemu poznaniu si¢ w grupie lub wypracowaniu pewnych podzialéw gru-
powych. Dziala to bardzo prosto: popro$ uczestnikéw o zmiane swoich imion w ustawieniach
narzedzia, np. imie i nazwisko mozna zmieni¢ na pseudonim. Mozesz tez poprosi¢ wszystkich,
aby podali zaréwno swoje imie, jak i miasto, w ktérym sie znajduja. Przygladajac sie pézniej
nowym nazwom, mozna dokona¢ poréwnan i wskazaé¢ podobienstwa. Ten maly lodotamacz
nie tylko jest zabawny, lecz takze promuje poczucie wspélnoty (O. Wiintsch, 11 metod typu
Ice Breaker dla dynamicznych spotkaii i warsztatéw online, 2021, https://raidboxes.io/pl/blog/
online-marketing/online-ice-breakers [dostep: 15.04.2023]).

Jest to specjalna odmiana burzy mézgéw. Zaczyna si¢ od pytania, na ktére odpowiada jeden
z uczestnikoéw. Zaraz po tym wyznacza on kolejnego méwce, ktéry kontynuuje tresé tego, co
zostalo powiedziane wczesniej (O. Wiintsch, 11 metod typu Ice Breaker..., dz. cyt.).

W tej metodzie dwie osoby spotykaja si¢ na krétki czas (np. trzy minuty) w sesji breakout.
Nastepnie nastepuje zmiana przydziatu do pokoi, tak aby kazdy miat mozliwo$¢ rozmowy na
osobnosci z innymi uczestnikami. Nacisk jest tu kladziony na komunikacje, temat rozméw
pelni podrzedna role (O. Wiintsch, 11 metod typu Ice Breaker..., dz. cyt.).

Icebreaker w szkoleniu, 2012, https://mojafirma.infor.pl/szkolenia/organizacja-szkolen/308272,
Icebreaker-w-szkoleniu.html (dostep: 15.04.2023).

T. Lutz, Kundenindividuelle Massenproduktion, 2020, https://mind-logistik.de/knowhow/
kundenindividuelle-massenproduktion (dostep: 15.04.2023); O. Wiintsch, 11 metod typu Ice
Breaker..., dz. cyt.
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relaksu i pobudzi¢ $miech. O wybranych problemach opowiadam tez
w sposob przewrotny, to oczywiscie potrafi wywota¢ usmiech i pozwala le-
piej zapamietaé np. bltedy komunikacyjne. Takie zabiegi sa konieczne pod-
czas pieciogodzinnych blokéw tematycznych, warsztatéw czy treningéw.
Powinni je stosowa¢ ci wykladowcy i nauczyciele, ktérzy posiedli umiejet-
nos¢ naturalnego komunikowania sie i sg autentyczni w tym, co robia. Uda-
wanie zabawnego, wykorzystywanie anegdot na site nie zadziala.

W edukacji istnieje wiele sposobéw na promowanie kultury $miechu
i zabawy, np. poprzez wykorzystanie kreatywnych i interaktywnych me-
tod nauczania, gier dydaktycznych, kabaretéw czy teatrzykéw. Dobrze
sprawdza sie lalka terapeutyczna, za ktéra mozemy sie skry¢ i przekazac
wazne tresci, czasami z przymruzeniem oka. Na zajeciach korzystam tez
z form literackich oraz interaktywnych, podczas wybranych zaje¢ postu-
guje sie robotami, klockami autorskimi, a nawet workiem niespodzianka.
Wazne jest, aby nauczyciele byli otwarci na eksperymentowanie i podej-
mowanie ryzyka, ktére moga zwiekszy¢ poziom zaangazowania uczniéw
i poprawic¢ ich wyniki naukowe.

Jednakze wazne jest réwniez zachowanie réwnowagi pomiedzy kultura
$miechu a powaga i szacunkiem do nauczania i nauki. Nauczyciele po-
winni pamietac o tym, ze humor i zabawa powinny stuzy¢ przede wszyst-
kim celom edukacyjnym, a nie by¢ jedynie rozrywka dla uczniéw.

Podsumowanie

Smieszne sytuacje i dowcipy moga poméc w zaangazowaniu publiczno$ci
i zwiekszeniu zainteresowania tematem prezentowanym podczas wykladu.
Jednakze wazne jest, aby stosowac $miech odpowiedzialnie i w taki sposéb,
zeby nie zniechecaé odbiorcéw. Oto kilka zasad dotyczacych postugiwa-
nia si¢ $Smiechem podczas wykladow:

1. Stosuj $miech umiejetnie — uzywaj humoru w celu podkreslenia waz-
nych punktéw w wykladzie, a nie jako sposobu na zazartowanie sobie
z publiczno$ci.

2. Ogranicz stosowanie zartéw do minimum — nie przesadzaj z zartami
i nie réb z siebie komika. Moze to zniecheca¢ publicznos$¢ i odebrac
wiarygodno$¢ w oczach stuchaczy.

3. Unikaj kontrowersyjnych zartéw — nie opowiadaj zartéw, ktére moga
obrazi¢ kogo$ ze stuchaczy lub dotkna¢ wrazliwej kwestii.
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4. Czytaj sygnaly z publicznosci — zwracaj uwage na reakcje stuchaczy.
Jesli publicznos$¢ nie reaguje na zart, nie nalezy uparcie prébowaé wy-
wola¢ usmiechu.

5. Zachowaj profesjonalizm — pamietaj, ze wystepujesz w roli prelegenta,
a nie w roli komika. Wszystko, co robisz, powinno przyczynié sie do
lepszego przekazania tresci wyktadu.

6. Pamietaj o kulturze — stosuj odpowiedni jezyk i unikaj uzywania nie-
odpowiednich stéw lub wyrazen.

Kto$ kiedy$ powiedzial mi, ze szkota czy uczelnia to nie miejsce do za-
bawy i musi tam panowa¢ $miertelna powaga. Nie zgadzam sie z tym.
Metody, ktére nie powoduja, ze czujemy sie niekomfortowo lub niekom-
petentnie, dadza efekt. I to nie moje zyczenie, ale fakt, ktéry obserwuje
na zajeciach.
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Oddzialywanie $miechu
na osobowosc¢ i dobrostan ucznia

Nauka rozpoczeta bez humoru musi by¢ oczywiscie niedobra, poniewaz
na suchej glebie przygnebienia niewiele sig rozwinie'.
Swiety Augustyn

Charakterystyka osobowosci

W pedagogice osobowos$¢ rozumiana jest jako przedmiot i cel oddzia-
tywan wychowawczych. Stanowi ona zesp6t cech stalych oraz mecha-
nizméw wewnetrznych. Wzory zachowan nabyte w czasie dziecifistwa
i mlodosci stuza ksztaltowaniu sie trwalych mechanizméw zachowan,
ktore sa efektem jej rozwoju. Na osobowos¢ sklada sie zespédt cech in-
dywidualnych, dziedzicznych oraz nabytych w procesie wychowania?.
Gléwnym kryterium rozwoju osobowosci w pedagogice jest wychowa-
nie, czyli celowy proces ksztaltowania osobowosci danej jednostki.
Przebiega on u ucznia za posrednictwem tresci pedagogicznych, takich
jak: wiedza, umiejetnosci, nawyki, wartosci spoleczne, normy. Mozemy
rozrézni¢ elementy intelektualnego aspektu osobowosci, do ktérych za-
liczamy: nawyki, zdolnosci, umiejetnosci, wiedze, oraz tresci jej emocjo-
nalnego aspektu®.

Cechy osobowosci ujawniaja sie juz od najmlodszych lat. Ich rozwdj
polega na stopniowym ksztaltowaniu sie pod wplywem czynnikéw gene-
tycznych w kontakcie ze §rodowiskiem i przejawia si¢ w coraz wiekszych
zakresach myslenia, zachowania oraz uczu¢. Rozwéj osobowosci w mtod-
szym wieku szkolnym to proces wyksztalcania §wiadomosci siebie jako
podmiotu osobistych dzialan, zwiazany z gromadzeniem doswiadczen

! Swiety Augustyn, De doctrina christiana. O nauce chrzescijariskiej, thum. Jan Sulowski, PAX,
Warszawa 1989, s. 115.

2 J. Pieta, Pedagogika czasu wolnego, FREL, Nowy Dwér Mazowiecki 2014, s. 194.

3 M. Smetanski, Charakterystyka wychowania jako procesu pedagogicznego, ,Kultura i Wycho-
wanie” 2011, nr 1, s. 171-174.
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nabywanych podczas poréwnywania siebie z innymi w trakcie pelnienia
réznych rél spotecznych.

Szkota wprowadza zmiany w zyciu dziecka poprzez stwarzanie réz-
nych okazji do poznawania siebie i otoczenia, oceniania samego siebie
oraz utrwalania przekonan o samym sobie. Jak pisze Anna Kindler, kazde
dziecko ma rézny repertuar rozwiazan, ktéry moze rozwijaé artystycznie.
Nauczyciel powinien zacheci¢ swoich wychowankéw do podejmowania
dzialan twérczych, powinien wla¢ w ich serca zapal, a nie zrobi tego, bedac
tylko biernym obserwatorem ich dzialan. Potrzeba mu indywidualnego
podejscia do uczniéw i serca pelnego zyczliwosci oraz zrozumienia. To
od niego w duzej mierze zalezy, jak chetnie dziecko bedzie podejmowac
w przyszlosci prace tworczg. Wazne jest, by dzieci nie ttumity wszystkie-
go w sobie, a twoérczo$¢ wlasnie na to im pozwala. Przez organizowanie
rozmaitych form aktywnosci ucznia i rozwijanie oraz ksztaltowanie jego
réznych umiejetnosci usuwa sie jego zahamowania i poczucie niepewno-
$ci, uczy sie wiary we wlasne sity, we wlasne mozliwo$ci twércze. Tym spo-
sobem wychowanie przywraca i utrwala réwnowage psychiczna dziecka®.

Dziatalnos¢ kreacyjna pozwala jednostce twoérczo uczestniczy¢é w zy-
ciu spotecznym i kulturalnym, samodzielnie kierowa¢ wtasnym zyciem.
Trafne jest wiec stwierdzenie, ze twoérczo$¢ to konieczno$é zyciowa za-
réwno w spolecznym, jak i indywidualnym wymiarze istnienia czlowie-
ka. Dlatego jest ona nie tylko tym, czego pragnie dzisiejszy czlowiek, lecz
takze tym, do czego jest on zobowiazany, czego sie od niego oczekuje.
Umozliwienie uczniom realizacji ich rozwojowej tendencji do dzialania
z wlasnej inicjatywy uczy jednocze$nie samodzielnosci i odpowiedzialno-
$ci za swoje czyny”.

Twérczos¢ i wspottworczosé pozwala kazdemu czlowiekowi dzieli¢
sie tym, kim jest i co przezywa, oraz umozliwia ludziom poznawanie sie
nawzajem nie tylko na poziomie werbalnym. Zajmuje tez bardzo wazne
miejsce: w dziedzinie rozwoju percepcyjnego — coraz lepszego uswiada-
miania sobie otaczajacych rzeczy, postrzeganych wszystkimi zmystami;
w dziedzinie rozwoju twoérczego — ksztaltowania takich cech, jak wyob-
raznia oraz oryginalnosc¢ i gietko$¢ myslenia; wreszcie w dziedzinie roz-
woju emocjonalnego — rozwijania umiejetno$ci radzenia sobie w nowych
sytuacjach, zdolnosci wyrazania zaréwno przyjemnych, jak i przykrych

* A.Kindler, Rozwdj artystyczny i edukacja artystyczna, ,Plastyka i Wychowanie” 1999, nr 3, s. 29.
5. Szczepanski, O indywidualnosci, Instytut Wydawniczy Zwiazkéw Zawodowych, Warszawa
1988, s. 117.
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uczu¢. W mniejszym stopniu twoérczo$¢ i wspoltwdrczos¢ daje takze
okazje do rozwoju w dziedzinie intelektualnej, spotecznej i estetycznej.
Pomaga wyksztalci¢ prawdziwie moralne postawy, wzbogaca wyobraz-
nie, dziala terapeutycznie, moze pomagaé w kontaktach miedzyludzkich.
Uczy twdrczego i metaforycznego myslenia.

Dojrzatos¢ odbioru sztuki uzalezniona jest od wielu czynnikéw, m.in.:
cech odbiorcy, wrazliwosci, zdolnosci do przezy¢ estetycznych, relacji spo-
tecznych, stanu emocjonalnego, kompetencji kulturowych itp. Percepcje
zwiazana z dojrzalym odbiorem sztuki mozna okre$li¢ uwewnetrznieniem
kulturowym jednostki, czyli wszystkim, co wiaze si¢ z utrwalonym nawy-
kiem, na ktéry skladajg sie: zachowania, myslenie, odczuwanie, ekspresja.
Bardzo wazne jest, aby juz od najmtodszych lat ksztaltowac i rozwija¢ obco-
wanie ze sztuka. Zaleca sig, by juz w przedszkolu i edukacji wczesnoszkol-
nej stwarza¢ warunki do tego, zeby dziecko poprzez wlasne doswiadczenia
moglo ksztaltowac zamilowania estetyczne. Kazdy cztowiek styka sie z réz-
nymi dzielami sztuki: plastycznej, muzycznej, filmowej, literackiej itp. Sa
one zrodtem przezy¢, budza zachwyt i podziw, a czesto réwniez i $miech®.

Dobrostan ucznia — refleksja

Psychologia pozytywna zwraca uwage na mocne strony jednostki. Skupia
sie na tym, jak wywola¢ pozytywne emocje, jak ksztaltowac zalety i cnoty
czlowieka, jak ulepsza¢ dzialania ,,pozytywnych instytucji”, ktére sprzy-
jaja jego rozwojowi — wszystko to po to, aby wzmocnié u niego poczucie
szcze$cia i czynic je nieprzemijajacym’.

Gléwna kwestig, na ktérej skupia sie pozytywna psychologia, nie jest
poziom zadowolenia, lecz dobrostan jednostki.

Dobrostan wedlug Janusza Czapiniskiego to cebulowa teoria szczes-
cia (dobrostanu). Zgodnie z ta teoria istnieja trzy poziomy (warstwy)
szczescia:

1. Wola zycia — stabilne odczucie, ktére charakteryzuje kazdy zywy orga-
nizm, pozytywne nastawienie wobec celéw, ktére cztowiek chce reali-
zowac i ktére nadaja sens jego zyciu.

® K. Niziolek, Sztuka spoteczna, koncepcje, dyskursy, praktyki, t. 1, Fundacja Uniwersytetu
w Bialymstoku, Wydzial Historyczno-Socjologiczny Uniwersytetu w Bialymstoku, Bialystok
2015, s. 65—69.

7 B. Gulla, K. Tucholska, Psychologia pozytywna, Wydawnictwo Katolickiego Uniwersytetu Lubel-
skiego, Lublin 2007, s. 18—24.
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2. Og6lny dobrostan psychiczny — $wiadoma ocena osoby dotyczaca jej
wlasnego zycia; odczucia i sady na temat wlasnego szczescia zmieniaja
sie wskutek okolicznos$ci zyciowych (jakie sa odczucia oceny naszego
zycia).

3. Zadowolenie z poszczeg6lnych dziedzin zycia — warto znalezé sobie ja-
kas dziedzine swojego zycia, gdzie znajdziemy szcze$cie, to musza by¢
takie obszary, ktére przynosza nam rados$¢: czy to rozwéj duchowy, czy
rozwdj emocjonalny, bo kazdy z nas jest inny i kazdy ma inne cele
zyciowe, zatem nalezy odnalez¢ swdj wlasny sens zycia®.

Zdaniem psychologa pozytywnego Martina E.P. Seligmana dobrostan
mozna opisac nastepujaco:

1. Sktadaja sie nan pozytywne emocje, oceniane subiektywnie — nasze
zycie jest dobre, przyjemne, czujemy pelnie tego dobrostanu wtedy, kie-
dy uéwiadamiamy sobie, ze ono takie jest.

2. Przejawia sie réwniez jako zaangazowanie (pasja, pochloniecie) — to
taki moment, gdy pasja pochtania (np. ucznia), i po jakims$ czasie stwier-
dza on, ze dobrze wyszlo, ze to bylo ciekawe; to tez taki moment, Ze nie
myslimy, ze jesteSmy zaangazowani, tylko to sie dzieje; mysli i uczucia
sa zazwyczaj nieobecne i dopiero z perspektywy czasu mozemy stwier-
dzi¢: ,bylo ciekawie”, ,bylo cudownie”; to subiektywny stan doznawania
przyjemnosci, czyli terazniejszos$¢, oraz subiektywny stan doznawa-
nia pochloniecia, czyli retrospektywa.

3. Obejmuje relacje spoleczne — pozytywne relacje z innymi ludZzmi
i zwiazki spoteczne sa jednym z najwazniejszych aspektéw zycia (dla
uczniéw to moze by¢ pozytywna relacja w szkole i w domu, tj. dobre
samopoczucie, i powinni starac sie zy¢ tak, by takie pozytywne relacje
tworzyc).

4. Cechuje sie sensem i znaczeniem — poczuciem przynaleznosci do cze-
go$, co uznajemy za wieksze od nas, oraz gotowoscia stuzby, czyli ,zycia
dla idei” (jako zycie dla idei mozna okresli¢ nauke ucznia w szkole, to jest
misja, praca sama w sobie, to ma sens, bo robimy co$ waznego).

5. Jego sktadnikiem sa tez osiagniecia — zycie oznacza dazenie do osiagniec,
wygranej, mistrzostwa w danej dziedzinie, co moze by¢ celem samym
w sobie, czyli znajdywaniem konkretnych miejsc, do ktérych pragnie
sie dotrzec.

8. Czapinski, Czy szczescie poptaca. Dobrostan psychiczny jako przyczyna pomysinosci zyciowej
[w:] J. Czapinski (red.), Psychologia pozytywna. Nauka o szczeSciu, zdrowiu, sile i cnotach czlo-
wieka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004, s. 235-254.
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Zatem zdaniem M.E.P. Seligmana dobrostan to pojecie mierzalne,
skladajace sie z pigciu niezaleznych od siebie elementéw:
P (positive emotions, czyli pozytywne emocje);
(engagement, czyli zaangazowanie);
(relationships, czyli relacje);
(meaning, czyli poczucie sensu/znaczenia);
(achievements, czyli osiagniecia)®.
Zycie w dobrostanie i dostatku zaczyna sie od indywidualnego podej-
$cia. Nasze mysli, przekonania i sfowa sa poteznym narzedziem kreacji.
Sprowadza sie to do do$¢ prostego przestania: wszystko, na czym skupiamy
mysli, jest ostatecznie tym, co otrzymamy.

E
R
M
A

Gelotologia w edukacji®

Smiech to naturalna i pierwotna reakcja na co$ dobrego i przyjemnego.

Cokolwiek wzbudza w nas rado$¢, wzbudza tez $miech lub ekspresje

pokrewna $miechowi i u$miechowi — taka definicje sformulowal

w 1913 roku amerykanski psycholog Boris Sidis. Karol Darwin uwazal,

ze szczery u$miech i $miech to reakcje wrodzone''. Wyznaczono takze

,»droge dowcipu”™

1. Przez ucho dochodzi do osrodka stuchu.

2. Dociera do o$rodka rozumienia mowy — wtedy nastepuje analiza.

3. Gdy mézg uzna go za godny $miechu, wéwczas uruchomiony zostaje
obszar emocjonalny (odczuwanie szczescia).

4. Uruchamia sie cze$¢ motoryczna, powodujaca pojawienie sie $miechu'?.

® M.ED. Seligman, Optymizmu mozna si¢ nauczyc. Jak zmienic¢ swoje myslenie i swoje zycie,
ttum. A. Jankowski, Media Rodzina, Poznan 2002, s. 16—18.

10 Wybrane publikacje polskich pedagogéw dotyczace zjawiska $§miechu w edukacji: A. Czeglik,
Dobry humor — towar deficytowy w edukacji?, ,Blizej Przedszkola” 2012, nr 12, s. 132-137;
P.P. Grzybowski, Smiech w edukacji. Od szkolnej wspdlnoty smiechu po edukacje miedzy-
kulturowg, Impuls, Krakéw 2015; K. Kopczynski, Gelotologia — terapia Smiechem, ,Forum
Pedagogéw Specjalnych XXI wieku” 2002, t. 3, s. 129-136; M. Marzec-Jézwicka, Czy uczer
jest arbuzem? Pét zartem, pét serio o tym, jak to w szkole bywa... [w:] E. Dunaj, I. Morawska,
M. Latoch-Zieliniska (red.), Humor w kulturze i edukacji, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii
Curie-Sktodowskiej, Lublin 2014, s. 164—170; K. Zygulski, Wspélnota smiechu. Studium socjo-
logiczne komizmu, Panstwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 1976.

.z Freud, Dowcip i jego stosunek do nieswiadomosci, ttum. R. Reszke, Sen, KR, Warszawa
1993, s. 122.

12 M. Geier, Z czego Smiejq si¢ madrzy ludzie? Mata filozofia humoru, ttum. J. Czudec, Universitas,
Krakow 2007, s. 27-30.
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Smiech stanowi ciezka prace dla organizmu, dlatego po takim wysiltku
moézg wynagradza nas znacznie wiekszym wydzielaniem hormondéw
szcze$cia. Nie tylko moézg sie $mieje, czyni to cate cialo. Mozna nawet
powiedzie¢, ze podczas tej czynno$ci uprawia prawdziwy sport wyczy-
nowy — w trakcie $miechu pracuje okoto 300 mie$ni'3.

Chcac wykorzysta¢ $smiech w edukacji, powinni§my u$wiadomic sobie
najpierw, jak ten $miech sie rozwija.

Od 7 do 10 lat — w tym okresie na nowo w centrum dzieciecego roz-
woju w zakresie humoru pojawiaja sie gry stowne. Sa one teraz bardziej
ambitne. Dzieci w szkole podstawowej rozumieja bardzo zlozone kom-
pozycje stowne i wieloznaczno$¢. Znajduja rados¢ w réznych odmianach
komizmu stownego, bezsensownej przesadzie, zartobliwych pytaniach,
dowcipnych rymach i famancach jezykowych. Moga teraz rozkoszowac
sie niezgodnosciami, a zatem inkongruencja oraz paradoksami w dowcip-
nych pointach. Okolo 7. roku zycia dzieci zaczynaja rozwija¢ humor indy-
widualny. W czasie ich zycia moze on si¢ wprawdzie zmienia¢ i nabierac¢
wyrazistych cech, ale gléwne rysy pdzniejszego poczucia humoru ksztal-
tuja sie wlasnie teraz. Lekko zindywidualizowany humor odgrywa istotna
role przy wyborze przyjaciél. Dzieci, ktére §mieja sie z tych samych dow-
cipéw i wydarzen, latwiej zawiazuja przyjaznie.

Od 11 do 13 lat — ten okres w rozwoju wazny jest dla satyry i ironii. Teraz
zarty sfowne nie sluza samym sobie, ale przede wszystkim krytykowaniu
autorytetéw. Szczegdlnie ulubione sa zarty o nauczycielach, w ktérych
mlodziez poucza tych ostatnich. W ten pelen humoru sposéb zwalcza-
ne s3 nagromadzone leki szkolne i agresja oraz wraca poczucie przewagi.
Jesli kto$ znajdzie np. btedy w postepowaniu osoby bedacej autorytetem
i przedstawi je w Smieszny/zlosliwy sposéb, sprawia tym samym, ze osoba
wyémiana staje si¢ mniej ,grozna”. Ten, kto w klasie jest najdowcipniejszy,
jest najbardziej wplywowy. W kolejnych latach spoteczna funkcja smie-
chu w grupie staje sie coraz bardziej znaczaca. Teraz $§miech pokazuje,
kto nalezy do grupy, a kto nie. Ta faczaca i rozdzielajaca funkcja $miechu
rozwija sie az do wieku dojrzewania, a wiec do czasu, w ktérym procesy
tworzenia si¢ grup znajduja sie¢ w centrum. Kliki wykorzystuja dowcipy
wewnetrzne jako odgraniczenie od innych grup™.

Kazdy z nas zastanawia si¢ teraz pewnie, dlaczego, skoro $miech ma
tak dobroczynne dzialanie, jest go tak niewiele w szkolnych tawkach. Tym

13 C. Liebertz, Terapia Smiechem. Catkiem powazna ksigzka o Smiechu. Teoria i scenariusze
zabaw. Serce i humor, ttum. M. Rykowska, Jednos¢, Kielce 2009, s. 34-36.

14 p Desgagnés, Smiech to zdrowie. Terapia Smiechem, ttum. A.B. Cieplowska, Klub Dla Ciebie,
Warszawa 2008, s. 28-31.
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bardziej ze dzieci $mieja si¢ czesto w sposéb naturalny w odpowiedzi na
swoje potrzeby rozwojowe. Humor i $miech podwyzszaja zdolnosci do
rozpoznawania wlasnych zasobéw. Ludzie u$miechnieci postrzegani sa
jako sympatyczni, kompetentni, ponadto czuja si¢ dobrze, potrafia $§miac
sie z samych siebie, zadania wykonuja szybko i kreatywnie, patrza z opty-
mizmem w przyszlo$¢, sa w stanie pokonac kazda trudno$¢®. Dlaczego
wiec nie chcemy wychowywac takich uczniéw?

Obserwujac wspoélczesna szkole, mozemy zauwazy¢, ze jest ona nie-
zwykle powaznag instytucja. Moze caly problem tkwi w fakcie, ze wielu
nauczycieli chce utrzymacé na swoich zajeciach dyscypline, zyjac w prze-
konaniu, ze w taki sposéb wiecej nauczy dzieci. Nic bardziej mylne-
go — jak bowiem powszechnie wiadomo, dzieci lepiej przyswajaja wiedze
w przyjaznej i radosnej atmosferze. Nauczyciel, wspierajagc humor swo-
ich uczniéw, jednoczesnie dba o ich samodzielnos¢, kreatywnosé, opty-
mistyczne postrzeganie zycia i codziennych probleméw, konstruktywne
wspoéldziatanie w grupie. Warto podkresli¢, ze humor pelni liczne funk-
cje na plaszczyznie emocjonalnej, kognitywnej i spolecznej, co daje dzie-
ciom szanse na rozwdj kompetencji i zdolnosci. Usmiech, $miech i ptacz
stanowig pierwsza forme komunikacji.

Humor jest sprzymierzeficem nauki, poniewaz moze jednoczesnie:

o wyzwala¢ endorfiny, nazywane hormonami szcze$cia, co umozliwi
dlugotrwate powigzania neuronowe, zredukuje leki szkolne, zwiekszy
rado$¢ z nauki, motywacje do niej oraz identyfikacje ze szkola, a to
pozytywne nastawienie motywuje do nauki przez cale zycie;

o wspiera¢ jedno$¢ grupy uczacych sie i wzmacniaé pozytywne relacje
miedzy nauczycielem i uczniem;

o tworzy¢ rozluzniong, wolna od strachu atmosfere, w ktérej bledy i pyta-
nia sa pozadane;

o dac¢ sensowny dystans do rzeczy, problemdw i niedociagnig¢ oraz stwa-
rza¢ nowe sposoby rozwigzywania problemdw;

« rozbudza¢ zainteresowanie, zwiekszy¢ uwage i gotowos¢ koncentracji;

o pomagac w lepszym opanowaniu i zapamietywaniu materiatu;

o wspiera¢ inteligencje jezykowa i kreatywnos$¢;

o wzmacnia¢ gotowos$¢ kontaktu, poczucie wlasnej wartosci i kompeten-
cje spoteczne’®.

15

H. Bergson, Smiech. Esej o komizmie, ttum. S. Cichowicz, KR, Warszawa 2000, s. 10-13.
16

P. Ochwat, Rola humoru w procesie dydaktyczno-wychowawczym, ,Edukacja” 2019, nr 1(148),
s. 96-110; A. Rusek, Wielowymiarowos¢ humoru, ,Innowacje Psychologiczne” 2012, t. 1, nr 1,
s. 117-127.
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Zakonczenie

Czlowiek, zaabsorbowany problemami wtasnej egzystencji, szuka w nich
konsekwencji i sensu, szuka wartosci, prébuje uchwyci¢ prawde o $wiecie,
ktéra pomoglaby mu zrozumiec i przyja¢ zycie — wbrew temu wszystkie-
mu, co rani, co wydaje si¢ niezrozumiate'.

Zaréwno $miechoterapia, jak i psychologia pozytywna popieraja idee
optymizmu i zycia zgodnego z zasadami szczescia, radosci i zadowolenia.
Frida Kahlo pisata w pamietniku: ,,Nic nie jest wazniejsze w moim zyciu
niz $émiech. Smiech oznacza sile, zapomnienie i lekko$¢”'®. Analizujac
literature przedmiotu, mozna zauwazy¢, ze gelotologia i psychologia po-
zytywna maja wiele zbieznych zalozen. Wspoélna dla nich ideg jest dziata-
nie na rzecz uzyskania dobrostanu i zadowolenia. Wobec tego warto po-
zna¢ dokladne przestanki tych dziedzin, poniewaz kazdy nauczyciel chce,
aby jego uczniowie byli szczesliwi i towarzyszyly im pozytywne emocje.

Edukacja wsparta usmiechem to rodzaj terapii i technika rozwoju, po-
niewaz pozwala glebszym warstwom psychiki sie wytoni¢, osmiela je, wy-
chowuje i ksztalci, dlatego wazny jest taki rodzaj wychowania czlowieka,
aby w kazdorazowy akt osobistego przezycia rownoczesnie mogly by¢ za-
angazowane jego dyspozycje intelektualne, wyobraznia i czynne uczest-
nictwo. Teresa Kukotowicz stwierdza, ze cztowiek podejmuje aktywno$¢
w trzech sferach dziatalnosci: teorii (ma za przedmiot prawde), prakty-
ce (ma za przedmiot dobro), wytworczoéci (ma za przedmiot piekno)®.
W rezultacie czlowiek poprzez swoje dziatanie wchodzi w szereg relacji,
dzieki ktérym zmienia siebie i innych. Wychowujac i edukujac, musimy
tworzy¢ sytuacje prowadzace do powstawania relacji naszych podopiecz-
nych z tym, co prawdziwe, dobre i jednoczesnie oparte na humorze. Tego
rodzaju postepowanie wymaga od wychowawcy taktu, doswiadczenia
i wyczucia sytuacji.

Codzienne zycie przepetnione jest obowiazkami i wieloma konieczny-
mi aktywnosciami. Ostatnio dominuje tendencja do celowego planowa-
nia niemal kazdej minuty zycia zaréwno dzieci, jak i os6b dorostych. Pra-
ca, nauka oraz dodatkowe zajecia nie daja nam chwili wytchnienia. Takie

17 p. Kryda, Krajobraz poezji polskiej, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1992,
s. 8-9.

18 Za: P.P. Grzybowski, Podaruje ci (uw)Smiech. Najmniejsza antologia wypowiedzi o Smiechu,
usmiechu, dowcipie i humorze, Akademickie Centrum Wolontariatu, Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego, Bydgoszcz 2014, s. 34.

19T Kukotowicz, O wychowaniu i wychowawcy, ,Problemy Opiekuriczo-Wychowawcze” 1996,
nrl,s. 3-7.
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sytuacje powoduja, ze zyjemy w ciaglym stresie i narazeni jesteSmy na
wszelkie negatywne konsekwencje z tym zwiazane. Dlatego kazda okazja
do oderwania sie od rutyny dnia codziennego bedzie pozytywnie oddzia-
lywac na nasze samopoczucie. Znajac niebywale korzystny wplyw zaréw-
no $miechu, jak i zabawy na funkcjonowanie czlowieka, kazdy pedagog
powinien wykorzystywac¢ w swojej pracy te walory.
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Artur Gorecki

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

Humor w edukacyjnych grach planszowych

Gry planszowe to forma rozrywki rozwijajaca sie w ciagu lat bardzo
dynamicznie. Nie sposéb zbada¢, co przyniesie kolejny festiwal Essen
Spiel’, na ktérym co roku pojawiaja si¢ nowosci wydawnicze oraz pro-
totypy gier przygotowane przez twércéw. Co jednak pozostaje niezmien-
ne, to kreatywnos¢ oraz mozliwo$ci edukacyjne, ktdre sa oferowane przez
to medium.

Mozna zrobi¢ spora liste gier planszowych pelniacych funkcje symula-
tora ekonomicznych przedsiewzie¢, rozpoczynajac od tytulu Wysokie Na-
piecie, ktory ukazat sie juz w 2007 roku i stworzyl zmienny rynek podazy
i popytu?. System opisany w tym przyktadzie wskazuje, ze gry planszowe,
pomimo bycia forma rozrywki, moga przyczyni¢ si¢ do rozwoju perso-
nalnego i poznania struktur prawdziwego §wiata. Jednak motywem, kté-
ry zaprezentuje w tym artykule, bedzie podejmowanie humorystycznych
zabiegéw stuzacych przyciggnieciu mlodszych graczy do gier o walorach
edukacyjnych®. Okreslenie ,humorystyczny” bywa wykorzystywane za-
miennie z okre$leniami ,komiczny”, ,$mieszny”, ,zabawny”, ,dowcipny”
itp. Jak zauwaza Przemystaw P. Grzybowski:

Odziedziczona z tradycji grecko-tacinskiej kategoria ,komizm”, popular-
na zwlaszcza w literaturze europejskiej, wspoétczesnie wskutek anglosaskiej
dominacji w badaniach gelotologicznych jest wypierana przez kategorie
yhumor”*,

Internationale Spieltage SPIEL to najwiekszy na $wiecie festiwal po$wiecony grom planszo-
wym, odbywajacy sie co roku w Essen w Niemczech. Wiecej na ten temat: Spiel, http://www.
https://en.wikipedia.org/wiki/Spiel (dostep: 15.04.2023).

2 F Friese, Wysokie Napiecie, Lacerta, Wroctaw 2007.

3 Wiecej na temat starszej generacji gier o charakterze edukacyjnym, opisywanych takze w kon-
tekécie watkéw humorystycznych: P.P. Grzybowski, K. Marszalek, Harcerska kultura smiechu
w Polsce. O Smiechu i nie tylko w harcerskim Prawie, edukacji, stuzbie i twérczosci, Impuls,
Krakéw 2022; W. Sliwerski, Harcerskie gry i zabawy, Horyzonty, Warszawa 1988.

P.P. Grzybowski, Smiech w edukacji. Od szkolnej wspdlnoty smiechu po edukacje miedzykul-
turowg, Impuls, Krakéw 2015, s. 31.
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W tym artykule postuguje sie kategoriami ,humor” i ,humorystyczny”,
poniewaz w dyskursie os6b zajmujacych si¢ grami sa one najbardziej po-
pularne.

Istnieje grupa planszéwek, ktérych zalozeniem jest dydaktyczne od-
dzialywanie na dzieci w wieku przedszkolnym. Rozwijaja ich umiejetno-
$ci zwigzane ze skupieniem, zapamietywaniem, zdolno$ci manualne czy
wiedze, lecz sama bogata kolorystyka tytulu nie zawsze jest wystarczaja-
ca, by przyciagna¢ uwage mtodszego odbiorcy. Rozwijajac mysl, chcial-
bym tu scharakteryzowac kilka tytutéw gier planszowych poszerzajacych
wymienione kompetencje z uwzglednieniem zastosowanej humorystycz-
nej konwencji.

Pierwszym tytulem, wybranym ze wzgledu na humorystyczne zabie-
gi sfowne oraz narracje zblizona do czytanek dla dzieci, jest Cora Quest,
wydany w Polsce przez Wydawnictwo Lucrum Games®. Ta gra planszo-
wa skupia sie na motywie znanym z bajek o poszukiwaczach przygéd
i przedstawia watek wspotpracy jako gtéwna o$ rozgrywki. Przed przysta-
pieniem do gry nalezy wybrac przygode ze specjalnej ksigzeczki, odczyta¢
wstep fabularny i przygotowac plansze.

Gracze rozgrywaja tury naprzemiennie, poruszajac sie po losowo gene-
rowanej planszy podziemi, walczac z potworami, zdobywajac przedmio-
ty oraz poznajac fragmenty opowiesci. Wraz z pojawianiem si¢ nowych
kart pomieszczen fabula postepuje, a razem z ostatnimi kartami pojawi
sie gléwny sprawdzian umiejetnosci w postaci antagonisty lub innego wy-
zwania, ktéremu nalezy wspoélnie sprostaé, by wygrac. Cora Quest to gra
dla dzieci w wieku 6+, a jej gléwne walory edukacyjne to uczenie wspét-
pracy oraz podejmowania decyzji opartych na podstawowych zasadach
statystyki. Gracze maja do dyspozycji po dwie akcje w swojej turze od-
powiadajace za aktywno$¢ swojej postaci, takie jak ruch po planszy czy
walka z pionkami przeciwnikéw, ktérymi steruje gra. Na koniec kazdej
tury pozostate na planszy pionki przeciwnikéw aktywuja sie, atakujac bo-
hateréw i odbierajac im punkty wytrzymalosci, ktérych catkowita utrata
wiaze sie z przegrang partii. Uczestnicy musza dobrze naradzi¢ sie przed
kazda tura co do podejmowanych akcji ze wzgledu na ich konsekwencje
dla wszystkich uczestnikéw potyczki, wigzace si¢ z potencjalng utrata
punktéw wytrzymatosci, prowadzaca do przegranej. Oprécz umiejetno-
$ci pracy w grupie rozwijana jest réwniez wiedza o statystyce, wykorzy-
stywana podczas rzucania specjalnymi kostkami.

) Hughes, C. Hughes, Cora Quest, Lucrum Games, Bielsko-Biata 2022.
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W grze Cora Quest wystepuja dwa rodzaje kostek szescio$ciennych:
biale, zawierajace dwie $cianki z sukcesami, oraz czerwone z trzema
$ciankami z sukcesami. Podczas wykonania akeji ataku na wrogi pionek
gracz rzuca liczba i rodzajem kostek wskazanymi na arkuszu swojej po-
staci, a odpowiednia liczba §cianek z sukcesami przeklada sie na pokona-
nie wroga. Po nieudanym rzucie najczes$ciej nastepuje tura przeciwnikow,
w ktérej na podobnej zasadzie pozostate pionki wrogéw beda atakowac
graczy, zbijajac sukcesami ich punkty wytrzymalos$ci. Gracze maja za za-
danie policzy¢, jakie szanse na przeprowadzenie poszczegdlnych akcji ma
dany gracz. Czy gracz posiadajacy dwie biate kosci ataku w dwéch rzutach
uzyska dwa sukcesy, czy moze lepiej inny gracz w jednym rzucie dwiema
czerwonymi ko$ciami wyrzuci taki wynik? Przed takimi decyzjami po-
stawi mlodych graczy Cora Quest. Humorystyczne warto$ci tego tytulu
przejawiaja si¢ w sposobie prowadzenia narracji poszczegélnych przygod.
Dziesie¢ osobnych przygéd przedstawionych w grze opowiada historyjki
rozgrywajace sie w basniowej krainie o nazwie Kapturowice, gdzie czaro-
dziej Zwirek zleca gtéwnym bohaterom zadania.

Zadania wynikajace z opowiesci polegaja na odnalezieniu zaginionego
z6twia, ktéry ubrudzit sie farba i zostawia male §lady, czy tez na zbiera-
niu ztotych monet, by kupi¢ za nie czajniczek. Kwestie dialogowe przy-
pominaja narracja bajki dla dzieci w wieku przedszkolnym z ta réznica,
ze to wlasnie gracze biora udzial w kazdej przygodzie, a co za tym idzie
sa bardziej skupieni na przedstawionej opowiesci. Dodatkowy element,
ktory zawarto w ,Ksiedze scenariuszy” tej gry, to gagi stowne. Przyktla-
dowym zabiegiem zastosowanym w ksigzeczce jest modyfikacja popular-
nych gier z dziecinstwa na wersje $redniowieczne, pasujace do tematyki
gry: ,Tego samego popoludnia odbywa sie przyjecie urodzinowe Agatki.
Gracie w «mam kolczuge nitowana», podziemnego berka i «stary smok
mocno $pi» [...]".

Drugim tytulem, na ktéry chcialbym zwréci¢ uwage ze wzgledu
na gagi stowne oraz humorystyczna narracje, jest planszéwka Lupiezcy:
Rigor Mortis, bedaca gra karciang nastawiona na negatywna interakcje
miedzy graczami’. Opowiada ona o przygodach kotéw — asystentow ty-
tulowego Rigora Mortisa, ktérzy prébuja zdoby¢ zloto ze skarbca swojego
mentora podczas jego nieobecnosci. Uczestnicy rozgrywki maja do dys-
pozycji karty kotéw, ktdre réznia sie statystykami oraz umiejetnosciami,

6 D. Hughes, C. Hughes, Cora Quest. Ksigga Scenariuszy, Lucrum Games, Bielsko-Biata 2022, s. 5.
3 Barros, M. Portugal, Zupiezcy: Rigor Mortis, Black Monk, Poznan 2018.
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a warunkiem zwyciestwa jest uzyskanie 15 zlotych monet. W swojej tu-
rze gracz ma kilka mozliwosci: dobranie nowych kart, zagranie karty oraz
aktywacje kota, podczas ktérej mozna pozyskaé zloto lub zaatakowaé
kota przeciwnika, jednak wiaze sie to ze zdaniem testu polegajacego na
rzucie kostkami. Rozgrywka skupiona jest na interakcjach miedzy karta-
mi, ktérych umiejetne wykorzystywanie stanowi cel rozgrywki. Tytulowi
Lupiezcy przedstawieni sa na kartach z umiejetnoscia, liczba punktéw
zycia oraz liczba kostek, dzieki ktérej moga probowaé zrealizowac swoje
zadania podczas aktywacji.

Podobnie jak w Cora Quest w grze Lupiezcy olbrzymia role odgrywa
statystyka. Wykorzystywane sa tam kostki sze$cioscienne, a kazdy Lu-
piezca ma przypisany okreslony maksymalny wynik kostki, jaki nalezy
rzucié, by uzyskac¢ sukces. Dodatkowo niektére karty kotéw maja do dys-
pozycji wieksza liczbe kostek dostepnych do rzutu. Przyktadowo: kot Nie-
mial posiadajacy jedna kostke i warto$¢ 1 musi podczas aktywacji rzuci¢
na kos$ci wynik ,1”, by zdoby¢ sztuke zlota.

Oprécz zdobywania zlota mozemy réwniez atakowa¢ Lupiezcédw in-
nych graczy, a priorytetem beda karty majace lepsza statystyke wydo-
bywania zlota oraz wieksza liczbe kostek dostepnych przy rzucie. Dzieki
mozliwo$ci wybrania celu ataku naszego kota nad stolem gry Lupiezcy
pojawia sie dyskusje oraz narady, kto powinien zosta¢ celem efektu kar-
ty. Umiejetnosci negocjacyjne, dedukcja oraz statystyka sa wartosciami
dydaktycznymi, ktérymi charakteryzuje sie ten tytul. Prawie kazda karta
wystepujaca w zaprezentowanej grze zawiera zarty slowne, nawiazujace
do postaci popkulturowych lub bajkowych. Oto przyktadowe zarty na
kartach Lupiezcow:

o kot Drakula — Mlekula;

« kot samuraj — Kotsumoto;
« kot czarodziej — Miaudalf;
o krol myszy — Popiel;

¢ kot mnich — Kotfucjusz;

¢ kot wiking — Miaunir.

Oprécz humorystycznego obrazkowego przedstawienia kotéw w grze
Lupiezcy mozna zaobserwowac zlozone zabiegi jezykowe w nazewnictwie
poszczegélnych kart. W wielu przypadkach wystepuja oczywiste aluzje,
takie jak krél myszy Popiel nawigzujacy do kréla Popiela. Natomiast bar-
dziej zlozone, takie jak Miaunir, czyli kot wiking nawiazujacy do mitolo-
gicznego nordyckiego Mjolnira, beda wymagaty od graczy zgtebienia te-
matu. Te wlasnie zarty slowne odnoszace sie do historii oraz popkultury,
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przedstawione na grafice dostosowanej dla odbiorcéw w wieku 8+, sta-
nowia forme zachety do gry w Lupiezcow, czemu towarzyszy potencjat
dydaktyczny w postaci treningu negocjacji czy statystyki.

Wedtug definicji wyscigu wygranym jest ten, kto dotarl na mete jako
pierwszy. Odwrotnie jest w skierowanej do uczestnikéw w wieku 5+ grze
planszowej Slimaki to mieczaki, ktéra tamie te konwencje®. Kazdy z gra-
czy losuje w niej ptytke reprezentujaca kolor jednego ze slimakéw uczest-
niczacych w wyscigu.

Podczas swojej tury rzucamy kostkami z kolorami odpowiadajacymi
polom na planszy, pokrywajacymi sie z kolorami $cigajacych sie $lima-
kéw. Kazda kostka ma sze$¢ $cianek w réznych kolorach. Wybierajac kost-
ke, nalezy przesunac¢ o jedno pole albo §limaka w danym kolorze, albo
$limaka znajdujacego sie na polu o takim kolorze. Gra konczy sie, gdy
jeden ze $limakéw przekroczy linie mety. Nalezy wtedy przyzna¢ punk-
ty w zaleznos$ci od pola, na ktérym znajduje sie slimak wylosowany na
poczatku rozgrywki. Najwyzsza punktacja znajduje sie najblizej poczatku
wys$cigu, a najnizsza na mecie, co oznacza, ze $limak, ktéry jako pierwszy
dotarl na lini¢ mety, przegrywa wyscig, a pionek najblizej startu okazuje
si¢ zwyciezca.

Warto wspomnie¢, ze plytki ze §limakami sa ukryte az do podliczenia
punktéw, wiec gracze moga tylko domyslac sie, jakim $limakom kibicuja
pozostali uczestnicy. Punkty przydzielane sa w postaci zetonéw, a uzy-
skanie ich najwiekszej liczby po kilku rozgrywkach wytania zwyciezce
spotkania. Dodatkowo pomiedzy rozgrywkami gracze na nowo losuja,
jakiemu $limakowi beda kibicowaé w kolejnym wyscigu. Gra Slimaki to
mieczaki burzy popularna konwencje wyscigu, w nieszablonowy sposéb
modyfikujac jego zalozenia. Podobnie jak w przypadku tradycyjnych gier
zastosowano tu kostki, lecz gtéwnym wyzwaniem bedzie utrzymanie tzw.
pokerowej twarzy, by nie zdradzi¢ innym graczom, jakiemu $limakowi sie
kibicuje.

Humor w grach planszowych przejawia sie nie tylko w zartach stow-
nych, burzeniu konwencji czy zlozonych zartach. Ponizej przytoczone gry
rozbawiaja oprawa graficzng przypominajaca karykatury lub po prostu
obrazy majace na celu wywota¢ usmiech na twarzy odbiorcy.

Gra planszowa Dzungla: PuzzloGra to polaczenie tradycyjnych puz-
zli z gra typu memory®. Celem kazdego uczestnika jest zdobycie jak

8 E. Castano, Slimaki to mieczaki, Nasza Ksiegarnia, Warszawa 2018.
? G. Burkhardt, Dzungla: PuzzloGra, Nasza Ksiegarnia, Warszawa 2021.
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najwiekszej liczby punktéw do czasu ulozeniu obrazka podzielonego na
kafelki o réwnych kwadratowych ksztalttach. Poczatek gry polega na po-
mieszaniu obrazu poprzez zakrycie wszystkich kafelkéw z kawatkami
malowidta i roztozenie wokdt planszy, na ktérej obraz bedzie sktadany.

W swojej turze gracz wybiera zakryty kafelek i doktada go do planszy
z zachowaniem kilku regul. Obraz nalezy uklada¢ od dotu, jezeli kafelek
miatby znalez¢ sie na planszy w miejscu, gdzie pod nim nie znajduja sie
inne kafelki lub krawedz planszy, to nalezy zakry¢ go i odtozy¢ w wybrane
miejsce wokot planszy. Na tym etapie kazdy z graczy powinien zapamie-
ta¢, gdzie kafelek zostal odtozony, w celu uzycia go w pézniejszych turach,
gdy juz pojawia sie w danym miejscu inne kafelki stanowiace podpore
i umozliwiajace dodanie go do konstrukgji. Jezeli gracz w swojej turze po-
przez dodanie kafelka ulozyl obrazek zwierzatka, uzyskuje tyle punktéw,
z ilu kafelkéw zwierzatko sie sktada. Przyktadowo: jesli zostal wylosowany
kafelek motylka, ktéry jest caly na swoim kafelku, i zostal dotozony do
innych kafelkéw na planszy, co oznacza, ze nie jest polozony na planszy
bez polaczenia z innymi elementami, to gracz, ktéry go dotozyl, dostaje
jeden punkt. Podczas rozgrywki nalezy caly czas skupiac si¢ na tym, gdzie
niepasujace w danym momencie kafelki zostaly odlozone, aby uzy¢ ich
w pozniejszym etapie gry. To rozwija u dzieci nie tylko pamie¢ krétko-
trwaly, lecz takze strategiczne myslenie. Pomimo wieku docelowego 5+
PuzzloGra zawiera duze mozliwosci rozwojowe dla dzieci oraz dla do-
rostych ze wzgledu na wykorzystanie uniwersalnego parametru, jakim
jest pamiec. Obraz, ktéry skladany jest podczas rozgrywki, przedstawia
w spos6b humorystyczny las ze zwierzetami.

Przyjazna dla oka grafika stuzy rozbawieniu odbiorcy w kazdym wieku,
co stanowi tez cel kolejnej gry, ktéra zamierzam omdwi¢, a mianowicie
Paszczakow™. Tytutowe paszczaki to stworki przedstawione na kartach,
reprezentujace faktyczne zawody. W grze pojawiaja sie takie paszczaki,
jak ptetwonurek, muzyk, artysta czy tez mechanik, przedstawione w baj-
kowy sposéb jako réznokolorowe stworki w uniformach typowych dla
danego zawodu. Grafiki w sposéb humorystyczny przyblizaja wybrane
stanowiska pracy, a usmiechniete stworki zachecaja do zapoznania sie
z opisami, czym dana posta¢ si¢ zajmuje. Gra Paszczaki polega na ukfa-
daniu kart w pionie i poziomie w celu tworzenia polaczonej konstrukcji
zlozonej z tytutowych stworkéw. Podczas rozgrywki gracz ma do dyspo-
zycji cztery karty, z ktérych wybiera jedna i doktada ja do juz wylozonych

10T, Roediger, Paszczaki, Nasza Ksiegarnia, Warszawa 2018.
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na stole. Po dolozeniu karty nalezy dobra¢ nowa ze stosu, a gdy po jed-
nej i drugiej stronie rzedu lub kolumny znajduje sie ten sam stworek, to
gracz, ktory go dotozyl, zbiera karty z danego rzedu lub kolumny i dodaje
je do swoich punktéw. Gra koniczy sie wraz z wyczerpaniem wszystkich
kart w stosie, a wygrywa gracz, ktéry zdobyl najwiecej stworkéw poprzez
zbieranie zamknietych rzadkéw lub kolumn.

Paszczaki to humorystyczna gra karciana dla graczy 5+ z nastawieniem
na prosta, logiczng ukladanke, w ktérej zbiera sie komplety kart. Przyja-
zne dzieciom grafiki maja za cel zaciekawi¢ mtodego odbiorce poszczegdl-
nymi zawodami, jakie reprezentuja stworki. Dodatkowym walorem edu-
kacyjnym jest mozliwo$¢ planowania, jakie karty dotozy¢ do konstrukgcji,
biorac pod uwage fakt, ze na obrazku kazdej karty jest wypisane, ile kart
danego typu znajduje sie¢ w talii. Przyktadowo: skoro paszczak artysta jest
tylko jeden, to oznacza, ze dokladajac go do planszy, nikt nie dotozy go na
koricu danego rzedu, bo kolejny taki stworek nie wystepuje w grze.

W latach wydawniczych 2018-2023 do najwazniejszych gier planszo-
wych nastawionych na zartobliwe przedstawienie treéci zaliczam serie
gier zapoczatkowana przez tytul Brzdek! Nie draznij smoka''. Gra plan-
szowa Brzdek! faczy mechanike budowania talii kart oraz przygodowego
poruszania pionkiem po mapie. Fabularnie kazdy z graczy prowadzi po-
szukiwacza przygéd przez podziemia w poszukiwaniu skarbéw dajacych
punkty na koniec gry. Jednak tytutowy smok czeka w podziemiach w celu
eliminowania graczy i docelowo blokowania ich mozliwosci punktowania
na koniec rozgrywki. W swojej turze kazdy z uczestnikéw porusza pion-
kami po planszy, zdobywa nowe karty pozwalajace na zwigkszenie mozli-
wosci w kolejnych turach oraz nabywa zetony ze skarbami dajace punkty
i dodatkowe umiejetnosci dla gracza. Brzdek! jest gra wynikajaca z pola-
czenia kategorii strategii i ekonomii, a w rozgrywce gracze beda kalku-
lowa¢ przychdd z kart pozwalajacy na kupowanie nowych umiejetnosci
i przedmiotéw, maja mozliwos¢ atakowaé potwory w celu uzyskiwania
nagréd oraz zlotych monet, ale — co najwazniejsze — musza pilnowac
poziomu hatasu, jaki generuja w kazdej turze. Zbyt duzy hatas oznacza
odktadanie kostek w kolorze gracza do ptéciennego woreczka, z ktérego
smok co kilka tur bedzie je losowac i uktadac na specjalnym torze graczy.

Gdy gracz uzbiera odpowiednia liczbe kostek w swoim kolorze wy-
losowanych z woreczka smoka, odpada z rozgrywki i nie bierze udziatu
w punktacji koricowej. Celem graczy nie jest tylko zdobycie punktéw,

1 p Dennen, Brzdek! Nie draznij smoka, Lucrum Games, Bielsko-Biata 2019.
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lecz takze wyjscie z podziemi, by w odpowiednim momencie zakonczy¢
rozgrywke i przystapi¢ do punktacji. Moze to doprowadzi¢ do sytuacji,
ze gracze skonicza partie w réznych turach. Dodatkowym aspektem gry
Brzdek! jest zdywersyfikowanie ryzyka i umiejetno$¢ poprawnego za-
grywania kart ze §wiadomoscia, ze im glebiej wejdzie si¢ w podziemia,
tym trudniej bedzie wréci¢ na start planszy, gdzie odbywa sie ostatecz-
na punktacja. Gra rozwija umiejetnosci ekonomiczne oraz umiejetnosci
strategicznego myslenia, gry z ryzykiem oraz ze statystyka na poziomie
dostosowanym do gracza w wieku 12+ To wlasnie dzigki zastosowaniu
mechaniki budowania talii Brzdek! faczy te wszystkie walory edukacyjne.
Ze wzgledu na coraz czestsze stosowanie w grach planszowych tej me-
chaniki przedstawie ponizej, na czym ona polega.

W grach tego typu kazdy z uczestnikdéw przewaznie dostaje 10 kart
startowych o podobnych parametrach. Z kart tworzy sie talie, ktéra kia-
dziemy po lewej stronie obszaru gry gracza, a nastepnie talia zostaje po-
tasowana. Na poczatku kazdej rundy gracz dobiera pie¢ kart z talii, ktére
stanowia o jego mozliwo$ciach w poszczegdlnych turach. Karty zapew-
niaja rozne efekty, lecz przede wszystkim pozwalaja na kupowanie no-
wych kart z rynku, w ktérym sa karty lepsze pod wzgledem umiejetnosci
od kart startowych. Karty zapewniaja walute, ktéra umozliwia kupienie
kart z rynku, a na koniec tury wszystkie uzyte karty wraz z kartami ku-
pionymi zostaja odlozone odkryte po prawej stronie obszaru gry uczest-
nika i nastepuje dobranie nowych pieciu kart ze stosu po lewej stronie
obszaru gry. W nastepnej turze sytuacja prezentuje si¢ analogicznie i po-
wtarzana bedzie do konca rozgrywki. Jezeli w dowolnym momencie do-
bierania kart zakryty stos po lewej stronie obszaru gry sie wyczerpie, to
nalezy potasowac odkryte karty z obszaru po prawej stronie i utworzy¢
z nich nowy stos kart dobierania po lewej stronie obszaru gry. Ze wzgle-
du na przedstawiony spos6b prowadzenia rozgrywki kazda gra oparta na
systemie budowania talii jest inna, a co za tym idzie nie ma mozliwosci
nauczenia si¢ jednego sposobu na wygranie partii.

W przypadku gry Brzdek!, oprécz mozliwosci kupowania nowych kart
z rynku, karty pozwalaja oddziatywa¢ na plansze oraz pionek gracza. Z6}-
te symbole z ikonka ,buta” zezwalaja na ruch pionka po planszy, a czer-
wone symbole ,miecza” na walke z potworami umieszczonymi na planszy
lub wsréd kart rynku. Kazda gra z mechanizmem budowania talii ma od-
rebne zasady funkcjonowania kart, lecz wszystkie wykorzystuja mecha-
nizm modyfikowania talii gracza podczas rozgrywki poprzez kupowanie
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kart z losowo utworzonego rynku, ktéry co runde bedzie sie zmienial
dzieki dodawaniu do niego nowych elementéw.

Brzdek! to seria gier, ktérej gtéwnym zalozeniem jest humorystyczne
przedstawienie tematyki podrdzniczej. Prawie wszystkie karty zawieraja
obrazy podobne do komediowych komikséw z serii ksigzeczek z dowci-
pami. Zarty stowne oraz nawiazania do popkultury to gtéwny motyw za-
checajacy docelowych odbiorcéw w wieku 12+, aby skupili sie na tytule,
ktory oferuje duze mozliwosci planowania i wiele elementéw matematyki.
Oproécz Brzdeka! w tematyce fantasy powstal réwniez odpowiednik sci-fi
Brzdek! W kosmosie!, wykorzystujacy parodie znanych filméw i ksigzek
z tego gatunku'?.

Gry planszowe maja na celu edukowac poprzez zapewnianie rozryw-
ki graczom. Humor w tego typu medium to dodatkowa forma zachety
i przyciagniecia uczestnikéw do zapoznania si¢ z konkretnym tytulem.
By wzia¢ udzial w rozgrywce, niezbedne jest tez poznanie zasad, co nie
zawsze jest proste, zwlaszcza dla mlodszych graczy. Skutkuje to tym, ze
gra planszowa musi by¢ na tyle atrakcyjna oraz przystepna, zeby gracz
skupil si¢ na niej, poznal zasady i potencjalnie wprowadzil kolejnych
uczestnikdw do wspélnego grania. Dodatkowa zacheta moze by¢ wlasnie
wpisanie poszczegélnych tytuléw planszéwek w humorystyczne ramy,
ktére utatwig ten proces.

Bibliografia

Barros F., Portugal M., Lupiezcy: Rigor Mortis, Black Monk, Poznan 2018.

Burkhardt G., Dzungla: PuzzloGra, Nasza Ksiegarnia, Warszawa 2021.

Castano E., Slimaki to mieczaki, Nasza Ksiegarnia, Warszawa 2018.

Dennen P., Brzdek! Nie draznij smoka, Lucrum Games, Bielsko-Biata 2019.

Dennen P., Brzdek! W kosmosie! Raban w prézni, Lucrum Games, Bielsko-
-Biata 2020.

Friese F., Wysokie Napiecie, Lacerta, Wroctaw 2007.

Grzybowski P.P., Smiech w edukacji. Od szkolnej wspdlnoty smiechu po edukacje
miedzykulturowg, Impuls, Krakéw 2015.

Grzybowski P.P., Marszatek K., Harcerska kultura Smiechu w Polsce. O Smiechu
i nie tylko w harcerskim Prawie, edukacji, stuzbie i twérczosci, Impuls, Kra-
kow 2022.

12 p Dennen, Brzdek! W kosmosie! Raban w prézni, Lucrum Games, Bielsko-Biata 2020.



168 Cze$c 2. Ad vocem. Glosy w dyskusji nadestane po konferencji

Hughes D., Hughes C., Cora Quest, Lucrum Games, Bielsko-Biata 2022.

Hughes D., Hughes C., Cora Quest. Ksiega Scenariuszy, Lucrum Games, Bielsko-
-Biala 2022.

Roediger T., Paszczaki, Nasza Ksiegarnia, Warszawa 2018.

Spiel, http://www.https://en.wikipedia.org/wiki/Spiel (dostep: 15.04.2023).

Sliwerski W., Harcerskie gry i zabawy, Horyzonty, Warszawa 1988.





